EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 009/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1311002/2023

1. PREAMBULO

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
doravante denominada SMS, inscrita no CNPJ sob n.° 07.313.973/0001-20, sediada a
Travessa César Pinheiro, 231, Bairro Centro, Capanema/PA., através da Comissdo de
Licitagdo, designada pela Portaria n° 014/2023, de 09/01/2023, devidamente autorizada
pelo Senhor Prefeito Francisco Ferreira Freitas Neto, em conformidade com a Lei Federal
n.° 8.666/1993 e demais normas pertinentes, torna publica, para conhecimento dos
interessados, a realizagéo, por meio do Edital d¢ CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2023,
Processo Administrativo n° 1311002/2023, objetivando o CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS COM OU SEM FINS LUCRATIVOS PARA A PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE SAUDE, INCLUINDO PROFISSIONAIS COMO: ODONTOLOGOS,
ENFERMEIROS, TECNICOS DE ENFERMAGEM, FISIOTERAPEUTAS, PSICOLOGOS,
TERAPEUTAS OCUPACIONAIS, MEDICOS, FARMACEUTICOS, ASSISTENTES
SOCIAIS, BIOQUIMICOS, TECNICOS EM LABORATORIOS, NUTRICIONISTAS,
EDUCADORES FiSICOS, ENGENHEIROS SANITARISTAS E AUXILIARES DE SAUDE
BUCAL, visando atender aos Departamentos de Atencdo Basica, Média e Alta
complexidade e Departamento de Vigilancia e Saude, da Rede de Saude do municipio de
Capanema/PA, em conformidade com a legislagéo pertinente, nos termos das condigbes
estabelecidas no presente instrumento de chamamento para credenciamento, da Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.

As retificagdes do edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnagdes,
obrigarao atodos os licitantes e seréo divulgadas da mesma forma que se deu o texto
original.

1.1. ENTREGA DA DOCUMENTAGCAO: Os interessados em participar do presente
Chamamento Publico terao o prazo de 29/12/2023 a 16/01/2024, das 10h as 14h, entregar
na “Comissao de Licitagédo, Travessa Cezar Pinheiro, n° 375, Bairro Centro, Capanema/PA.

1.2. SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS INVOLUCROS: As 10h00m do dia
19/01/2024, na Sala de Licitagbes.

O inteiro teor deste Edital e Anexo(s) estara disponivel no endereco eletrénico da Prefeitura
Municipal de Capanema: https://www.capanema.pa.qov.br/licitacao.php

1.3. Constituem anexos do presente Chamamento Publico, dele sendo partes integrantes,
independentemente de sua transcrigao:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
ANEXO Il a V- Modelo de Declaragbes;
ANEXO VI — Minuta do Contrato.

2. DO OBJETO

O objeto do presente termo de referéncia € a CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS COM OU SEM FINS LUCRATIVOS PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
SAUDE INCLUINDO PROFISSIONAIS COMO: ODONTOLOGOS, ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM, FISIOTERAPEUTAS, PSICOLOGOS, TERAPEUTAS
OCUPACIONAIS, MEDICOS, FARMACEUTICOS, ASSISTENTES SOCIAIS,
BIOQUIMICOS, TECNICOS EM LABORATORIOS, NUTRICIONISTAS, EDUCADORES
FiSICOS, ENGENHEIROS SANITARISTAS E AUXILIARES DE SAUDE BUCAL, visando
atender aos Departamentos de Atengéo Basica, Média e Alta complexidade e Departamento



https://www.capanema.pa.gov.br/licitacao.php

de Vigilancia e Saude, da Rede de Saude do municipio de Capanema/PA.

3. DAJUSTIFICATIVA

3.1 O objeto do presente termo de referéncia € de gestdo e prestacao de servigos
médicos ehospitalares para atender necessidades da Secretaria Municipal de Saude / Fundo
Municipal de Saude, em conformidade com a legislagdo pertinente, com a utilizagéo de
fornecedores previamente cadastrados ou que atendam as exigéncias legais.

3.2 A pretendida contratagao justifica-se em razdo da necessidade de descentralizagao
das atividades e alta demanda por especialidades, reducao de recursos internos, reducao
de encargos e custos operacionais, tornando seus processos mais eficientes e competitivos,
agregando competéncia e qualidade técnica para suas entregas e etapas de prestacédo do
servico no Municipio de Capanema, sendo incapaz de prestar servicos de assisténcia em
saude sem complementacdo através da execucgado indireta de tais servigcos, ou seja,
terceirizacao.

3.3 E fato a necessidade de atender a populacdo com servicos médicos, em atividades
nos Postos de Saude, para atender o Programa de Atengao Basica, Centro de especialidades
meédicas, laboratério municipal, Programa Melhor em Casa e outros servigos afetos.

3.4 Assim, a justificativa desta contratagao fundamentagao no Direito Constitucional a
Saude e no dever do Estado de garanti-la, mediante politicas publicas que reduzam o “risco
de doencga e de outros agravos”, e permitam acesso universal e igualitario as acdes e
servigos em saude. Cita-se, ainda e especificamente, a competéncia municipal para prestar
servicos de atendimento a saude da populagédo, garantindo a aplicagdo do minimo
constitucional exigido da receita municipal na manutencéo e desenvolvimento das ag¢des e
servigos publicos de saude. (BRASIL, 1988. CRFB, Art.30, inc.VII; art.35, inc.lll; art.194,
caput; art.196; art.197).

3.5 Prioriza-se, neste certame, ante a constatacdo da necessidade crénica de recorrer a
complementacgao dos servigos publicos em saude por meio de execug¢ao indireta para bem
atender a populagdo, a competitividade através de ampla disputa com base no critério
objetivo de menor prego, primando por uma gestao profissional e eficiente dos servigos
médicos adiantedescritos. Exigindo da futura contratada uma eficiente gestdo dos seus
recursos, mantendo a qualidade do objeto contratual através da estrita observagédo das
especificagdes deste termo de referéncia.

3.6 Além disso, o maior desafio para a gestdo de qualquer servico de saude € a
disponibilidade de equipes de saude em numero e perfil assistencial adequado. Tal desafio
esta relacionado a multiplos fatores, de natureza social, econémica e de mercado de
trabalho. Dentreas equipes de saude, a gestdo do trabalho veio se tornando ainda mais
complexa, tendo em vista que ha necessidade de um grande nimero de profissionais/horas
de distintas especialidades que precisa ser gerido para que uma unica unidade funcionar
adequadamente, como também pelas diferentes modelagens de contratagdo que o mercado
vem promovendo.

3.7 Um aspecto que o setor de saude exige é a celeridade na substituicdo dos
profissionais médicos. As necessidades em saude sdo sempre prementes e eventuais
demoras ou auséncias de profissionais pode comprometer gravemente a saude dos
pacientes. Dessa forma, contar com um servico de terceiros que pode promover
rapidamente a substituicao de profissionais em casos de auséncia € um beneficio relevante
na gestéo da assisténcia em saude.

3.8 Todos estes fatores levaram a necessidade de recorrer a outras formas de
contratagdo, com o objetivo de garantir a alocagao de profissionais em suas unidades
assistenciais ou, ao menos, maximizar a prestacido dos servigcos médicos.

3.9 Assim, considerando os argumentos anteriores, conclui-se que a Secretaria
Municipal de Saude de Capanema nao dispde de profissionais em saude aqui descritos em
nuamero suficiente para atender as demandas assistenciais necessarias, sob suas
responsabilidades, garantindo o bom funcionamento. Assim sendo, entende-se necessaria




a contratacao dos servicos pleiteada nesta oportunidade,visando a melhoria da prestacéo e
a nao ocasionar interrupgao na oferta assistencial.

4. DO QUANTITATIVO E DESCRIGAO DOS SERVIGOS

4.1. A contratacéo de servigos, tera o quantitativo e sua descrigao no quadro abaixo:

ITEM DESCRICAO QUANT.
01 | Odontélogos 21
02 | Enfermeiros 16
03 | Técnicos de enfermagem 36
04 | Fisioterapeuta 03
05 | Psicélogo 01
06 | Terapeuta Ocupacional 01
07 | Médico 27
08 | Farmacéuticos 02
09 | Assistente Social 01
10 | Bioquimico 01
11 | Técnico em laboratorio 01
12 | Nutricionista 01
13 | Educador Fisico 02
14 | Engenheiro Sanitario 01
15 | Auxiliar de Saude Bucal 21

3.1 A contratagao de servigos, tera o quantitativo e sua descricdo no quadro abaixo:

CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARIA QUANT. PROFISSIONAL VALOR TOTAL
Enfermeiros PSF 40 15 R$ 4.318,18 R$ 64.772,70
Médicos PSF 40 22 R$ 10.500,00 R$ 231.000,00
Odontélogo Temporario PSF 40 4 R$ 2.730,00 R$ 10.920,00
(dontologo - CEO CEO 40 4 R$ 3.442,00 R$ 13.768,00
Odontélogo Coordenador CEO 40 1 R$ 6.300,00 R$ 6.300,00
Odontélogo Prestador PSF 40 12 R$ 3.218,00 R$ 38.616,00
foc. Protese Dentara - CEO 40 1 R$ 7.200,00 RS$ 7.200,00
ASB PSF 40 19 R$ 1.320,00 R$ 25.080,00
ASB CEO CEO 40 2 R$ 1.320,00 R$ 2.640,00
. AC. DA

Educador Fisico SAUDE 40 2 R$ 2.873,36 R$ 5.746,72
Técnico de Enfermagem PSF 40 23 R$ 3.022,72 R$ 69.522,56

R$ 475.565,98




CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARIA QUANT. PROFISSIONAL VALOR TOTAL
iiSiOtera,p.e“ta CEM 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
emporario
Fisiotarapeutra Prestador CEM 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Bioquimico Temporaria CEM 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Técnico em Laboratoério CEM 40 1 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
Técnico de Enfermagem CEM 40 5 R$ 3.022,72 R$ 15.113,60
R$ 22.733,60
CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARIA QUANT. PROFISSIONAL VALOR TOTAL
. MELHOR
Enfermeiros EM CASA 40 1 R$ 4.318,18 R$ 4.318,18
. . MELHOR
Assistente Social EM CASA 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Fisioterapeuta MELHOR
Prestadora EM CASA 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
. MELHOR
Médicos EM CASA 40 1 R$ 10.687,50 R$ 10.687,50
L MELHOR
Nutricionista EM CASA 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
.. MELHOR
Técnico de Enfermagem EM CASA 40 1 R$ 3.022,72 R$ 3.022,72
L, MELHOR
Psicélogo Prestador EM CASA 40 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
R$ 26.828,40
CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARIA QUANT PROFISSIONAL VALOR TOTAL
Médicos DVS 40 1 R$ 10.500,00 R$ 10.500,00
Técnico de Enfermagem DVS 40 1 R$ 3.022,72 R$ 3.022,72
Epgset”he'ra Sanitaria - DVS 40 1 R$ 4.870,00 R$ 4.870,00
Farmacéutico /CAF DVS 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Farmacéutico/ Farméacia DVS 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
R$ 22.592,72
CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARIA QUANT. PROFISSIONAL VALOR BRUTO
:,‘f;p' Ocupacional- CAPS 40 1 R$ 2.100,00 RS 2.100,00
CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARIA QUANT. PROFISSIONAL VALOR BRUTO
. Cons.
Médicos Prest. Virtual 40 1 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00




Médicos Prest. TFD 40 ‘ 1 R$ 8.000,00 R$ 8.000,00
R$ 12.000,00
CARGJ VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARI QUANT PROFISSIONA| VALOR BRUTQ
Técnico de Enfermagem SAMU 40 6 R$ 1.320,00 R$ 7.920,00
CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARI QUAN. PROFISSIONA| VALOR BRUTQ
Medicos SMS 40 1 R$ 10.500,00 R$ 420.000,00

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

Poderdo participar do certame as pessoas juridicas de direito privado, legalmente
constituidas, com capacidade técnica, idoneidade econdémico-financeira, regularidade
juridico-fiscal, que nado tenham sofrido penalidade de suspensdo ou declaragdo de
inidoneidade por parte do Poder Publico e que aceitar as exigéncias estabelecidas pelas
normas do SUS e pelo direito administrativo, eque satisfacam as condi¢des fixadas neste
Edital e seus anexos.

Os servigos devem obedecer aos requisitos do Sistema Unico de Satde —SUS, com o intuito
de atender as condi¢des adequadas ao atendimento da populagéo.

Os interessados deverdo aceitar os valores de referéncia adotados pelo municipio para
remuneracgao dos servigos contratados, conforme edital.

6. DO PROCESSO DE AVALIACAO E CLASSIFICAGAO DOS LICITANTES
CREDENCIADOSG6.1. O Processo de Selecao sera realizado em duas etapas:

a) Pré-qualificagéo;

b) Avaliagdo Técnica, sendo esta ultima de carater eliminatério e classificagao dos licitantes

credenciados que cumprirem os critérios estabelecidos no edital.

6.2. DaFase de Pré-Qualificagao

Os interessados deverao entregar diretamente no Setor de Licitagdo no enderego e data
estipulados no edital, envelope identificado e enderegado, tendo como base para avaliacéo a
regularidadeda documentagao relacionada neste item, contido em Envelope n°® 01:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

c) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido -
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

d) Contrato ou Estatuto Social, devidamente registrado e alteragdes posteriores, se
houver ou consolidagao;

e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela
Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condigao de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos
do artigo 8° da Instrugdo Normativa n°® 103, de 30/04/2007, do Departamento
Nacional de Registro do Comércio — DNRC;

f) Prova de Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

g) Comprovante de inscrigdo no CNES;

TCU



http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

h)

i)
)
K)
1)

Atestado de capacidade técnica fornecido por 6érgao publico ou privado comprovando
que ja executou servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto da presente
chamada publica, devidamente acompanhado da Nota Fiscal que comprove a
prestagcdo dos servigos atestados (a auséncia de nota fiscal ndo enseja em
desclassificagdo, podendo a administragao realizar diligéncias para verificar a
veracidade do atestado).

Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s) sécio(s) administrador;
Certidao Conjunta Negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa
daUnido, expedido pelo Ministério da Fazenda;

Certidao Negativa de FGTS;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho,aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1 de maio
de 1943. (NR), atendendo ao disposto na Lei Federal n® 12.440 de 7 de julho/2011;
prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao domicilio ou
sededo licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

Certidao Negativa de Natureza Tributaria e ndo Tributaria Estadual,

Certidao Negativa de Tributos Municipais (da sede da licitante e da sede do licitador);
Balanco patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveise apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentagao da proposta;

no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

comprovacgao da situagao financeira da empresa sera constatada mediante obtencao
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
resultantes da aplicacao das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante

As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem resultado inferior ou
igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG)
e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratacao;

Certidao Especifica, emitida pela Junta Comercial da sede da licitante, devidamente
atualizada onde se possam extrair informagbes sobre a existéncia de atos
arquivados;

Certidao Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo distribuidor da sede
do licitante;

Alvara de funcionamento atualizado;




w) Licenga de Funcionamento/Alvara Sanitario, expedido pelo 6rgdo de Vigilancia
Sanitaria Municipal ou Estadual da sede do licitante, valida para o ano em exercicio
ou conforme dispuser a propria certidao.

6.3. Da Avaliacao Técnica

A avaliagao técnica sera feita com base na apresentagdo dos seguintes documentos,

contidos em ENVELOPE N° 02:

a) Declaragbes constantes dos Anexos de Il a VI;

b) CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude;

c) Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica emitido pelo Conselho
Regional de Medicina;

d) Apresentar proposta com os pregos pré-estabelecidos pelo Fundo Municipal de
Saude,incluindo os itens/lotes do seu interesse.

6.3.1. Dos Critérios Para Avaliagao Técnica e Classificagao:

a) A Comissao Permanente de Licitagdo sera assessorada por Equipe Técnica designada
pela Secretaria Municipal de Saude, na analise a documentacgao.

b) As empresas que néo atenderem aos requisitos exigidos, nas clausulas 6.2 e 6.3, seréo
consideradas inabilitadas para efeito de credenciamento.

c) A Comissao Permanente de Licitagdo, declarara aptas as empresas que cumprirem
todas as exigéncias de habilitagdo conforme consta nas clausulas 6.2 e 6.3,
considerando-as credenciadas para opresente certame.

d) Havendo mais de um licitante credenciado pela comisséo técnica, esta devera ser
classificadoem uma lista classificatoria (1°; 2°; 3° ) levando em consideragéo a ordem
cronoldgica da realizagao do protocolo do licitante perante a Comissdo Permanente de
Licitagao para participagao do certame com a entrega dos envelopes, conforme descrito
neste edital.

e) A contratagéo do licitante credenciado devera ser realizada conforme a necessidade da
administragdo publica municipal, devendo ser observado a ordem cronoldgica de
classificagao para convocagao dos licitantes credenciados, bem como os itens para os
quais eles foram credenciados, havendo mais de um credenciado e conforme
necessidade poderao haver a divisao dos lotes e itens.

7. DO PRAZO RECURSAL

7.1. A empresa que for considerada inabilitada ou ndo credenciada tera o prazo para
interpor recursos, nos termos do disposto no art.109, | alinea a da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores, devendo este ser protocolado FISICAMENTE NA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO- CPL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA-PA,
situada no enderego: Travessa Cezar Pinheiro, n° 375, Bairro Centro, Capanema/PA.

7.2. A empresa requerente devera apontar e argumentar, de forma clara e objetiva, as
razdes que a levam ao pedido;

7.3. Nao serao aceitos recursos encaminhados via e-mail ou qualquer outra forma diversa
daquela estabelecida neste edital.

8. DA CONTRATAGAO
8.1. A administragdo municipal ira convocar as empresas credenciadas pela comissao
técnica observando a ordem de classificagao dos licitantes, convocando-os, para no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento, sendo facultado a administragdo a
prorrogagao por igual periodo mediante solicitagdo com justificativa, apresentar os seguintes
documentos para contratacao referenteaos itens que o licitante foi credenciado:

a) Relagao de todos os profissionais da saude envolvidos na prestagao dos servigos;

b) Carteira Profissional da inscrigdo no respectivo Conselho que regulamenta a

categoria profissional;

c) Comprovagao da Especialidade




8.2. Sera exigida a documentagéao da alinea ‘c’, somente nos casos que forem convocados
médicos especialistas.

8.3. Apds a empresa cumprir as exigéncias na subclausula 5.2, sera convocada para
celebrar contrato, nos termos descritos na minuta do Contrato (ANEXO I).

8.4. O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE n3o se obriga a contratar todos os servigos
oferecidos, mas aqueles que se fizerem necessarios para atender a demanda do Municipio
de Capanema e a de outros a ele pactuados, em conformidade com a PPI| — Programagéao
Pactuada e Integrada.

9. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

9.1. Regular, acompanhar, avaliar, controlar e auditar a execu¢ao dos servigos realizados in
loco e/ouatravés de relatérios/documentos, de acordo com a legislagao federal, estadual e
municipal;

9.2. Notificar a empresa, sobre as ocorréncias referentes ao ndao cumprimento das
disposi¢desprevistas no edital;

9.3. Providenciar os pagamentos devidos a empresa credenciada, de acordo com os valores
previstosno Edital.

10. DAS OBRIGAGCOES DO CREDENCIADO

Sao obrigagdes das empresas credenciados:

10.1 Designar os profissionais da saude conforme solicitado a comparecem ao seu local de
trabalho,conforme escala de servigo disponibilizada pelo contratante;

10.2 Os profissionais da saude nado poderdo se ausentar do servico, sem que haja
autorizacao do chefeda Unidade de Saude onde o mesmo esta atuando;

10.3 E dever da credenciada, substituir os profissionais da satde que ndo se adequarem
ao trabalhoproposto e/ou conforme solicitagdo do contratante;

10.4 Cabe a credenciada a orientar os profissionais da salude a atuarem de forma ética e
digna;

10.5 Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada e saida dos postos de trabalho bem
como dos plantdesacordados;

10.6 Tratar com respeito e cordialidade os outros membros da equipe;

10.7 Utilizar com zelo e cuidado das acomodacgdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocadospara o exercicio de sua profisséo, ajudando na preservagéo do patriménio;

10.8 Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

10.9 Participar das reunibes convocadas pela coordenacgao/direcao do servico;

10.10Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegrir, dilapida-los ou conspirar
contraos mesmos;

10.11Acatar as deliberacbes da direcao técnica e administrativa do local;

10.12 As empresas credenciadas para prestar os servigos, deverao cumprir com todas as
atribui¢cdes eobrigag¢des descritas neste instrumento e previstas nas legisla¢des pertinentes
ao exercicio das atividades da profissao.

11. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DO CREDENCIADO

11.1 O credenciado é responsavel pela indenizagdo de dano causado aos pacientes, aos
orgaos do SUSe a terceiros a eles vinculados, decorrentes de agdo ou omissao voluntaria,
negligéncia, impericia e imprudéncia, ficando assegurado ao érgao credenciador o direito de
regresso.

11.2 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execug¢ao do Termo de Credenciamento pelos
orgaos competentes da SMS/FMS ndo excluem nem reduzem a responsabilidade da
empresa credenciada nostermos da legislagéo;

11.3 A responsabilidade de que trata esta Clausula estende-se aos casos de danos
causados por defeitos relativos a prestagcao de servigos nos estritos termos do Artigo14 da
Lei Federal 8.078, de 11 de setembro de 1990.




12. DO VALOR DE REFERENCIA E RECURSOS FINANCEIRO

12.1  Os registros e controles das prestagdes de servigos serao realizados pela Secretaria
Municipal de Saude de Capanema ou por outra unidade municipal de saude em que o
profissional for designado a trabalhar por um coordenador indicado pela Secretaria Municipal
de Saude de Capanema,;

12.2 O valor da prestacdo de servigo é pré-determinado pela administracdo, conforme
planilha anexaao edital, devendo ser pago ao contratado de forma proporcional a execugao
contratual, que sera comprovada pela Secretaria de Saude por meio do controle de escala
e de ponto.

12.3 As despesas decorrentes do eventual contrato celebrado serdo cobertas por
repasses do Ministério da Saude ao Fundo Municipal de Saude, e do Tesouro Municipal,
observados os valores fixados pelo Municipio, conforme segue abaixo:

10 301 0044 2042 (Melhor em casa)

10 301 0046 2044 (Manutengéo do Programa Saude da Familia- PSF)

10 301 0046 2045 (Nasf — Nucleo de Apoio a Saude.)

10 301 0048 2048 (Manutengao do Centro Odontoldgicas-CEOQO)

10 301 0068 2050 (Academia da Saude)

10 302 0049 2052 (Manutengéo do Programa de Gestéo Plena de Sistema MACA)
10 302 0049 2054 (Manutengao do Centro de Apoio Psicossocial-CAPS)

10 305 0044 2057 (Manutengao das Agdes de Vigilancia em Saude)

13. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

13.1 Todos os interessados que preencherem os requisitos terdo suas propostas de
Credenciamento acatadas e, posteriormente, a realizagdo do termo de Credenciamento de
acordo com a minuta, parte integrante do Edital, o qual sera submetido ao credenciado para
assinatura.

13.2 O Termo de Credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até 60 (sessenta)
meses, conforme Artigo 57,inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93.

13.3 O Termo de Credenciamento podera ser prorrogado desde que haja interesse das
partes, bem como, podera ser rescindido antes de expirado o prazo de vigéncia, sem que
caiba ao credenciado qualquer direito a indenizagao.

13.4 A inscricdo no Credenciamento ndo garante a convocagao do interessado para a
prestacdo dos servigcos do presente certame, podendo ser convocado de acordo com a
necessidade da AdministragdoPublica.

13.5 Os credenciados que forem habilitados fardo parte do cadastro de empresas para
prestacédo de servigos de natureza essencial e emergencial, que poderdo ser convocados,
durante o periodo de validade deste Credenciamento.

13.6 Os credenciados poderdo ser convocados para cobrir eventos e eventuais faltas de
profissionais,em regime de plantdo de 24 (vinte e quatro) horas dentre outras formas.

13.7 Os credenciados que forem habilitados prestardo seus servicos de maneira
excepcional, ndo gerando qualquer tipo de vinculo com a Administracdo Publica Municipal.

14. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

14.1 As despesas com as prestagdes dos servigos de que trata o objeto, serdo declarados
na solicitacdo dos contratos recorrentes da Chamada Publica.

14.2 A Contratada devera apresentar nota fiscal para liquidagdo e pagamento da despesa
no prazode até 10 (dez) dias contados do adimplemento da obrigagao.

14.3 O pagamento sera creditado em favor da Contratada, através de ordem bancaria
contra qualquer banco indicado na proposta e/ou informado juntamente com a Nota Fiscal,
devendo ficar explicitado o0 nome do banco, numero da agéncia e o nUmero da conta corrente
em que devera ser efetuado o crédito.

14.4 Para efeito de cada pagamento, a nota fiscal/fatura devera estar acompanhada das




Certidoes de regularidade fiscal para com o FGTS, a Fazenda Federal, Trabalhista, Estadual
e Municipal do domicilio ou sede do CONTRATADO.

14.5 AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE reserva-se o direito de recusar o pagamento se,
no atoda atestagao dos servigcos que nao estiverem em acordo com aqueles compactuados.
14.6 O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE podera deduzir do montante a pagar, os valores
correspondentes a multas ou indenizacdes devidas pela credenciada, nos termos desta
Chamada Publica,mediante anuéncia do contratado.

14.7 A empresa credenciada fica obrigada a emitir Nota Fiscal com elemento de despesa
separados,conforme exigéncia da Nova Contabilidade Publica.

15. DAS CONSIDERAGOES FINAIS DA CHAMADA PUBLICA

15.1 A CREDENCIADA devera citar em sua proposta, ou encaminhar posteriormente o
nome e onumero do telefone, para possiveis contatos, da pessoa que ficara responsavel
pela prestagédo dos servigos objeto desta Chamada Publica.

15.2 Em caso de duvida, a interessada devera contatar a COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO no horario de expediente, para obtengdo dos esclarecimentos que julgar
necessarios.

15.3 A critério do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPANEMA esta Chamada Publica
podera:

15.4 - Ser anulada, se houver ilegalidade de oficio ou por provocagéao de terceiros mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado;

15.5 - Serrevogada, a juizo do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPANEMA/PA se for
considerado inoportuno ou inconveniente ao interesse publico, decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta;
15.6 Sera observado, ainda, quanto ao procedimento desta Chamada Publica:

15.7 - a anulagao do procedimento licitatério por motivo de ilegalidade ndo gera obrigagao
de indenizar, ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 59 da Lei n.°8.666/93;

15.8 - A nulidade do procedimento licitatério induz a do Contrato, ressalvado, ainda, o
dispositivo citado na subclausula anterior; e

15.9 - No caso de desfazimento do processo licitatério, fica assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

Capanema (PA), 28 de dezembro de 2023.

Assinado de forma
gENIE MARIA NEVES digital por HENIE

MARIA NEVES DE
SOUSA:30599695234 <o5p:30599695234

Henie Maria Neves de Sousa
Presidente da CPL

ANEXO |
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1. DO SERVICO

O objeto do presente termo de referéncia € o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS COM OU SEM FINS LUCRATIVOS PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
SAUDE INCLUINDO PROFISSIONAIS COMO: ODONTOLOGOS, ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM, FISIOTERAPEUTAS, PSICOLOGOS, TERAPEUTAS
OCUPACIONAIS, MEDICOS, FARMACEUTICOS, ASSISTENTES SOCIAIS,
BIOQUIMICOS, TECNICOS EM LABORATORIOS, NUTRICIONISTAS, EDUCADORES
FiSICOS, ENGENHEIROS SANITARISTAS E AUXILIARES DE SAUDE BUCAL, visando
atender aos Departamentos de Atengéo Basica, Média e Alta complexidade e Departamento
de Vigilancia e Saude, da Rede de Saude do municipio de Capanema/PA em conformidade
com a legislacao pertinente.

2. JUSTIFICATIVA

O objeto do presente termo de referéncia é de gestao e prestagdo de servigos médicos e
hospitalares para atender necessidades da Secretaria Municipal de Saude / Fundo Municipal
deSaude, em conformidade com a legislagéo pertinente, com a utilizagao de fornecedores
previamente cadastrados ou que atendam as exigéncias legais.

A pretendida contratagéo justifica-se em razdo da necessidade de descentralizagdo das
atividades e alta demanda por especialidades, reducédo de recursos internos, reducao de
encargos e custos operacionais, tornando seus processos mais eficientes e competitivos,
agregando competéncia e qualidade técnica para suas entregas e etapas de prestacédo do
servico no Municipio de Capanema, sendo incapaz de prestar servicos de assisténcia em
saude sem complementacdo através da execucgado indireta de tais servicos, ou seja,
terceirizacao.

E fato a necessidade de atender a populacdo com servicos médicos, em atividades nos
Postos de Saude, para atender o Programa de Atengao Basica, Centro de especialidades
meédicas, laboratério municipal, Programa Melhor em Casa e outros servigos afetos.

Assim, a justificativa desta contratagdo fundamentagéo no Direito Constitucional aSaude e
no dever do Estado de garanti-la, mediante politicas publicas que reduzam o “risco de
doenca e de outros agravos”, e permitam acesso universal e igualitario as agdes e servigos
em saude. Cita-se, ainda e especificamente, a competéncia municipal para prestar servicos
deatendimento a saude da populagdo, garantindo a aplicagdo do minimo constitucional
exigido da receita municipal na manutencdo e desenvolvimento das acdes e servicos
publicos de saude. (BRASIL, 1988. CRFB, Art.30, inc.VIl; art.35, inc.lll; art.194, caput,
art.196; art.197).

Prioriza-se, neste certame, ante a constatacdo da necessidade crbnica de recorrer a
complementacao dos servigos publicos em saude por meio de execug¢ao indireta para bem
atender a populagcdo, a competitividade através de ampla disputa com base no critério
objetivo de menor prego, primando por uma gestao profissional e eficiente dos servigos
médicos adiantedescritos. Exigindo da futura contratada uma eficiente gestdo dos seus
recursos, mantendo a qualidade do objeto contratual através da estrita observagdo das
especificagbes deste termo de referéncia.

Além disso, o maior desafio para a gestao de qualquer servigo de saude é a disponibilidade
de equipes de saude em numero e perfil assistencial adequado. Tal desafio esta relacionado
a multiplos fatores, de natureza social, econdbmica e de mercado de trabalho. Dentre as
equipes de saude, a gestdo do trabalho veio se tornando ainda mais complexa, tendo em
vista que ha necessidade de um grande numero de profissionais/horas de distintas
especialidades que precisa ser gerido para que uma uUnica unidade funcionar
adequadamente, como também pelas diferentes modelagens de contratagdo que o mercado
vem promovendo.

Um aspecto que o setor de saude exige € a celeridade na substituicdo dos profissionais
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médicos. As necessidades em saude sdo sempre prementes e eventuais demoras ou
auséncias deprofissionais pode comprometer gravemente a saude dos pacientes. Dessa
forma, contar com um servigo de terceiros que pode promover rapidamente a substituicdo
de profissionais em casos de auséncia é um beneficio relevante na gestdo da assisténcia
em saude.

Todos estes fatores levaram a necessidade de recorrer a outras formas de contratagéo, com
o objetivo de garantir a alocagéo de profissionais em suas unidades assistenciais ou, ao
menos, maximizar a prestacao dos servicos médicos.

Assim, considerando os argumentos anteriores, conclui-se que a Secretaria Municipal de
Saude de Capanema nado dispde de profissionais em saude aqui descritos em numero
suficiente para atender as demandas assistenciais necessarias, sob suas responsabilidades,
garantindo o bom funcionamento. Assim sendo, entende-se necessaria a contratagéo dos
servigos pleiteada nesta oportunidade,visando a melhoria da prestagcdo e a ndo ocasionar
interrupcao na oferta assistencial.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente contratagao de servigos médicos deste Termo de Referéncia, tem amparo legal,
integralmente na Lei Federal n° 8.666/1993 e demais legislagbes aplicaveis a este evento e
nas condic¢des e exigéncias descritas no Edital e nas demais prescri¢gdes legais aplicaveis ao
assunto.

4. DO QUANTITATIVO:
4.1 — A contratagdo de servigos, tera o quantitativo no quadro abaixo:

ITEM DESCRICAO QUANT.
01 Odontologos 21
02 Enfermeiros 16
03 Técnicos de enfermagem 36
04 Fisioterapeuta 03
05 Psicologo 01
06 Terapeuta Ocupacional 01
07 Médico 27
08 Farmacéuticos 02
09 Assistente Social 01
10 Bioquimico 01
11 Técnico em laboratorio 01
12 Nutricionista 01
13 Educador Fisico 02
14 Engenheiro Sanitario 01
15 Auxiliar de Saude Bucal 21

5. DESCRICAO DOS SERVICOS
5.1. A contratacao de servigos, tera o quantitativo e sua descricdo no quadro abaixo:

FUNCAO | SETOR | QUANT. VALOR TOTAL
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CARGA VALOR POR
HORARIA PROFISSIONAL
Enfermeiros PSF 40 15 R$ 4.318,18 R$ 64.772,70
Médicos PSF 40 22 R$ 10.500,00 R$ 231.000,00
Odontologo Temporario PSF 40 4 R$ 2.730,00 R$ 10.920,00
ﬁ,‘:ggtto'ogo - CEO CEO 40 4 RS 3.442,00 RS 13.768,00
Odontdlogo Coordenador CEO 40 1 R$ 6.300,00 R$ 6.300,00
Odontologo Prestador PSF 40 12 R$ 3.218,00 R$ 38.616,00
:,f:é Protese Dentaria - CEO 40 1 R$ 7.200,00 R$ 7.200,00
ASB PSF 40 19 R$ 1.320,00 R$ 25.080,00
ASB CEO CEO 40 2 R$ 1.320,00 R$ 2.640,00
, AC. DA
Educador Fisico SAUDE 40 2 R$ 2.873,36 R$ 5.746,72
Técnico de Enfermagem PSF 40 23 R$ 3.022,72 R$ 69.522,56
R$ 475.565,98
CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARIA QUANT. PROFISSIONAL VALOR TOTAL
Fisioterapeuta CEM 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
emporario
Fisiotarapeutra Prestador CEM 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Bioquimico Temporaria CEM 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Técnico em Laboratoério CEM 40 1 R$ 1.320,00 R$ 1.320,00
Técnico de Enfermagem CEM 40 5 R$ 3.022,72 R$ 15.113,60
R$ 22.733,60
CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARIA QUANT. PROFISSIONAL VALOR TOTAL
. MELHOR
Enfermeiros EM CASA 40 1 R$ 4.318,18 R$ 4.318,18
. . MELHOR
Assistente Social EM CASA 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Fisioterapeuta MELHOR
Prestadora EM CASA 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
. MELHOR
Médicos EM CASA 40 1 R$ 10.687,50 R$ 10.687,50
L MELHOR
Nutricionista EM CASA 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
.. MELHOR
Técnico de Enfermagem EM CASA 40 1 R$ 3.022,72 R$ 3.022,72
L, MELHOR
Psicélogo Prestador EM CASA 40 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
R$ 26.828,40
CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARIA QUANT. PROFISSIONAL VALOR TOTAL
Médicos DVS 40 1 R$ 10.500,00 R$ 10.500,00
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Técnico de Enfermagem DVS 40 1 R$ 3.022,72 R$ 3.022,72
Efgg‘i”he'ra Sanitaria - DVS 40 1 RS 4.870,00 RS 4.870,00
Farmacéutico /CAF DVS 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Farmacéutico/ Farméacia DVS 40 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
R$ 22.592,72
CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARIA QUANT. PROFISSIONAL VALOR BRUTO
:,‘f;p' Ocupacional- CAPS 40 1 R$ 2.100,00 RS 2.100,00
CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARIA QUANT. PROFISSIONAL VALOR BRUTO
. Cons.
Médicos Prest. Virtual 40 1 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
Médicos Prest. TFD 40 1 R$ 8.000,00 R$ 8.000,00
R$ 12.000,00
CARGJ VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARI QUANT PROFISSIONA VALOR BRUTQ
Técnico de Enfermagem SAMU 40 6 R$ 1.320,00 R$ 7.920,00
CARGA VALOR POR
FUNCAO SETOR HORARI QUAN. PROFISSIONA VALOR BRUT(Q
Médicos SMS 40 1 R$ 10.500,00 R$ 420.000,00

6. PRAZO, FORMA E LOCAL DE ENTREGA
A execucao do objeto deste termo sera:
Prazo: em até 5 (CINCO) dias apds a solicitagdo autorizada expressamente pela respectiva
Unidade Administrativa (Secretaria Municipal Saude / Fundo Municipal de Saude, através de
requisigcao propria impressa em 02 (duas) vias que comprovem a disponibilidade do objeto).
O fornecimento sera efetuado de acordo com a necessidade do 6rgéo, a partir da assinatura
do instrumento de contrato conforme o caso, nao se admitindo recusa da parte deste(s) em
decorréncia de sobrecarga na sua capacidade técnica.
O fornecimento do servigo ocorrera em horario comercial, de segunda a sexta-feira e,
excepcionalmente, aos sabados, domingos e feriados;
A Fiscalizag&o e aceitacdo do servi¢o serdo do 6rgéo responsavel pelos atos de controle e
administracao do contrato decorrente deste termo de referéncia.

7. DO PAGAMENTO

Pelo presente a contratada fornecera a prestacao de servigos, para a Secretaria Municipal
de Saude / Fundo Municipal de Saude, a contratante pagara conforme os servigos prestados.
A Contratada devera apresentar recibo com descricdo do servico e documento de
autorizacao de disponibilizagao emitido pelo 6rgéo contratante.

14




16.3. O Pagamento somente sera efetivado depois de verificada a regularidade fiscal da
empresa, ficando a Contratada ciente de que as certiddes apresentadas no ato da
contratacido deverao serrenovadas no prazo de seus vencimentos.

8. VIGENCIA DA CONTRATAGAO
O Prazo de Vigéncia sera de 12 (doze) meses, a partir de sua data e assinaturas
prorrogaveis nos termos da legislagéo Vigente. Sendo o prazo imediato para a execugao dos
servicos.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A qualidade dos servigos devera ser rigorosamente aquele descrito no contrato e Nota de
empenho, ndo sendo aceito em nenhuma hipétese, outro diverso daquele.

Os precgos cotados incluem todas as despesas de custo, seguro, encargos fiscais, sociais
etrabalhistas ou de qualquer outra natureza.

Manter na diregdo dos servicos, representante ou preposto capacitado e idoneo que a
represente, integralmente, em todos os seus atos.

Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e sociais.

Nao prestar declaragbes ou informagdes sem prévia autorizacdo por escrito da
CONTRATANTE a respeito do presente contrato e dos servigos a ele inerentes;

Cumprir os servigos conforme disposicdes do presente contrato;

Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a Prefeitura ou a terceiros, por agéo ou
omissao no fornecimento do presente Contrato.

Prestar as informacgdes e esclarecimentos sempre que solicitados pela Contratante.
Cumprir todas as normas, regras e leis aplicaveis a execugéo dos servigos, sobretudo as
determinagbes e normas dos conselhos de classe das categorias profissionais envolvidas
na prestacao do servico e os acordos coletivos firmados com os respectivos sindicatos.
Manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, pormenores,
informacdes, documentos, especificagdes técnicas ou comerciais, inovacdes que venha a
ter conhecimento ou acesso, ou que venham a ser confiados em razdo da presente
prestacdo de servigos, sendo eles de interesse da unidade ou da Secretaria Municipal de
Saude, ndo podendo,sob qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles
dar consentimento a terceiros sem o consentimento da Secretaria Municipal de Saude.
Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade da mao de obra utilizada na execugao
dos servigos, apresentando a Secretaria Municipal de Saulde relatérios mensais de
frequéncia, devendo as faltas e os atrasos serem descontados no valor da fatura
correspondente.O controle da pontualidade também deve ser exercido com o intuito de
evitar horas extraordinarias a jornada de trabalho dos profissionais a serem disponibilizados.
Justificar por escrito ao paciente ou a seu representante, as razdes técnicas alegadas que
fundamentaram a decisdo de nao realizar qualquer ato profissional a que esta obrigado,
esclarecendo aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos
oferecidos eencaminhar cépia desta justificativa para a Secretaria Municipal de Saude.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Assegurar os recursos orgamentarios e financeiros para custear a prestagao.

Acompanhar, controlar e avaliar a prestacdo, através da unidade responsavel por esta
atribuicao.

Zelar para que durante a vigéncia do contrato, sejam cumpridas as obriga¢des assumidas
com a Contratada, bem como sejam mantidas todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagao exigidas na prestagao.

Inspecionar e fornecer os materiais e insumos necessarios a prestacéo dos servicos, incluido
nesse caso, todo e qualquer medicamento imprescindivel para a realizacdo dos
procedimentos, materiais de expediente necessarios a prestacdo dos servigos,
instrumentais, insumos e utensilios para higienizagéo (saneantes) do ambiente.

15




Transmitir as normas internas a fim de que sejam cumpridas, com objetivo de alcangar
melhores resultados na prestacao dos servigos.

Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitadas pela
CONTRATADA.

Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos
Servigos.

Serédo consideradas para efeito de pagamento, as entregas de materiais efetivamente
realizadas pela Contratada e aprovadas pelo setor responsavel pelo recebimento.

Manter o efetivo controle de qualidade e quantidade dos servigos recebidos.

Manter atualizada e disponivel, para eventuais necessidades de acompanhamento dos
orgéos da gestdo municipal, toda a documentagao, fisica e/ou digitalizada, referente a
aquisicdoe saida de servigos, capaz de subsidiar a elaboracéo de inventarios peridédicos do
estoque, quando necessario.

Secretaria Municipal de Saude

ANEXO Il

DECLARAGAO DE COMPROMISSO FORMAL DE MANUTENGAO DO PROFISSIONAL
CONTRATADO

Declaramos, para todos os fins, que manteremos em nosso quadro permanente, a partir da
datade inicio efetivo da prestacao dos servicos, profissional de nivel e qualificagdo compativel
com o objeto licitado, sempre com a anuéncia prévia da Secretaria Municipal de Saude,
conforme § 10 do Art.30 daLei 8.666/93.

,__.de de 2023

(Data, carimbo e assinatura do representante legal da proponente).
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ANEXO 1lI

COMPROMISSO DE DISPONIBILIDADE DE RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS

A Credenciada declara que os recursos humanos de trabalhadores em saude, nas
especialidades constantes na planilha inserida no contrato, localizado no ANEXO | do
CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2023, necessarios & prestacdo dos servicos objeto do
credenciamento, estardo disponiveis no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a partir da
assinatura do Contrato, para inicio efetivo da prestagao dos servigos.

,__.de de 2023

(Data, carimbo e assinatura do representante legal do proponente.)

ANEXO IV

DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

Declaramos que esta proponente n&o incorre em qualquer dos impedimentos previstos
nesteitem, quais sejam:

Nao foi declarada iniddnea por ato do Poder Publico;

Nao se encontra sob processo de faléncia ou concordata;

Nao esta impedida de transacionar com a administragao publica ou com qualquer das suas
entidades de administracdo indireta;

Nao foi apenada com rescisdo de contrato, quer por deficiéncia dos servigos prestados, quer
por outro motivo igualmente grave, no transcorrer dos ultimos 5 (cinco) anos;

Que os seus so6cios nao estdo ocupando cargo, emprego ou fungdo de chefia,
assessoramento ou fung&o de confianca no Sistema Unico de Saude, nos termos do § 4° do
art. 26 da Lei 8.080/90;

Que ndo estdo em curso procedimentos de execugcdo que poderdo acarretar futura
constricdo judicial e responsabilidade patrimonial relevante, assim considerada aquela que
ocasionarcondenagao ao pagamento de importancia superior a um décimo do capital social,
e também que nao foi contratada operagéao financeira que implique em endividamento nas
mesmas proporgoes.

Por ser verdade, firmamos a presente, nos termos e sob as penas da lei.

: de de 2023

Data, carimbo e assinatura do representante legal da empresa.
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ANEXO V

DECLARAGAO

A empresa , CNPJ n° , com sede em (enderego
completo), porintermédio de seu representante legal, infra assinado, para os fins do
CHAMAMENTO PUBLICO POR CREDENCIAMENTO N° XXX/XXXX, DECLARA, sob
penas da lei, que: a) inexistem, até a presente data, fatos impeditivos de participar de
licitacdes ou de contratar com qualquer 6rgdo da Administracdo Publica, obrigando-se a
informar a superveniéncia deocorréncias posteriores; b) ndo possui em seu quadro de
pessoal empregados menores de 18 (dezoito)anos para a realizagédo de trabalhos noturnos,
perigosos ou insalubres, bem como para qualquer trabalhoa menores de 16 (dezesseis)
anos, exceto na condigao de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos, nos termos do inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal (Emenda Constitucional n° 20, de 1998); c) tem
pleno conhecimento de todos os aspectos relativos ao CHAMAMENTO PUBLICO N°
009/2023 em causa e expressa plena concordancia com as condi¢cdes doEdital e seus
Anexos.

de de 2023.

Data, carimbo e assinatura do representante legal da empresa.
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ANEXO VI
MINUTA DO CONTRATO

O FUNDO MUNICIPAL DE  SAUDE DE  CAPANEMA, neste

ato denominadoCONTRATANTE, com sede XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX - CEP:
XXXXXXXXX, inscrito no CNPJ (MF) sob o n° 11.479.091/0001-06, representado peloSr.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, e,de outro lado a firma__, inscrita no CNPJ (MF)

sob o n° estabelecida doravante = enominada
simplesmente CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr.(a)_,portador
da Cédula de ldentidade n° SSP/_e CPF (MF) n° ,tém entre sijusto

e avencado, e celebram o presente Instrumento, do qual s&o partes integrantes do EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2023, sujeitando-se CONTRATANTE e
CONTRATADA as normas disciplinares da Lei n° 8.666/93, mediante as clausulasque se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem como objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
COM OU SEM FINS LUCRATIVOS PARA A PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE SAUDE
INCLUINDO PROFISSIONAISCOMO: ODONTOLOGOS, ENFERMEIROS, TECNICOS DE
ENFERMAGEM, FISIOTERAPEUTAS, PSICOLOGOS, TERAPEUTAS OCUPACIONAIS,
MEDICOS, FARMACEUTICOS, ASSISTENTES SOCIAIS, BIOQUIMICOS, TECNICOS EM
LABORATORIOS, NUTRICIONISTAS, EDUCADORES FiSICOS, ENGENHEIROS
SANITARISTAS E AUXILIARES DE SAUDE BUCAL, visando atender aos Departamentos
de Atencgéao Basica, Média e Alta complexidade e Departamento de Vigilancia e Saude, da
Rede de Saude do municipio de Capanema/PA, em conformidade com a legislagéo
pertinente.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Os servigos aqui contratados serdo prestados por meio de profissionais, pertencentes
ao quadro depessoal da propria CONTRATADA, ou por ela escolhidos e expressamente
designados, que desde ja declara assumir inteira responsabilidade por eles, em todos os
seus aspectos legais.

CLAUSULA TERCEIRA.

3.1. A contratada obriga-se a fazer a cobertura das necessidades das unidades de saude
através da viabilizagdo da area médica e de exames conforme demanda da secretaria de
saude, para atendimento ininterrupto dos pacientes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO
4.1. O valor deste contrato, é de R$ XXX XX

CLAUSULA QUINTA - DO AMPARO LEGAL )
5.1. A lavratura do presente Contrato decorre da realizagdo da CHAMADA PUBLICA N°
009/2023, realizada com fundamento na Lei n°® 8.666/93 e nas demais normas vigentes.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

6.1. A execugao deste Contrato, bem como os casos nele omissos regular-se-do pelas
clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente,
os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicoes de direito privado, na forma do
artigo 54, da Lei n°® 8.666/93combinado como inciso Xl do artigo 55 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA
O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 12 meses, com validade e eficacia legal apds a
publicacdo do seu extrato, tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se
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excluir o primeiro e incluir o ultimo.
Podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até 60 (sessenta) meses, conforme
Artigo57,inciso I, da Lei Federal n® 8.666/93 e por suas alteragoes.

CLAUSULA OITAVA — DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

Cabera ao CONTRATANTE:

- prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA,;

Comunicar a CONTRATADA, qualquer irregularidade na prestagdo dos servigos
contratados.

Emitir as ordens de servigos e encaminhar com antecedéncia a CONTRATADA e a escala
de trabalho determinando o local de trabalho;

Os profissionais da saude (médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, etc...)
disponibilizados pelo contratado serdo subordinados ao contratante, devendo esta
determinar a escala de trabalho e controle de jornada de trabalho por meio de ponto fisico
ou eletrdnico, devendo essas informacdes serem apresentadas ao contratante, para
fiscalizagdo e acompanhamento do servigo objeto deste contrato.

CLAUSULA NONA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

Cabera a CONTRATADA:

responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos
servigos, taiscomo:

salarios;

seguros de acidentes;

taxas, impostos e contribuigdes;

indenizacoes;

vale-refeigao;

vales-transportes; e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.
manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares doCONTRATANTE, porém
sem qualquer vinculo empregaticio com o 6rgao;

manter, ainda, os seus empregados identificados por cracha, quando em trabalho, devendo
substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa ordem
e as normasdisciplinares do CONTRATANTE;

respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias do
CONTRATANTE;

responder pelos danos causados diretamente a Administracdo do CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante o fornecimento dos servigos, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo
CONTRATANTE;

responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do
CONTRATANTE, quando esses tenham sido ocasionados por seus empregados durante a
execugao dos servigos;

efetuar a substituicdo de médicos quando requerido pela CONTRATANTE, no prazo maximo
de24 (vinte e quatro) horas, contadas do recebimento da comunicacao;

comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestaros esclarecimentos que julgar necessario;

Os servigos deste contrato poderao ser prestados por funcionarios vinculados a contratada
€ oupor seus socios inscritos em seu contrato social €;

a obrigacdo de manter-se, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no
CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2023.

(}LAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS E FISCAIS
A CONTRATADA cabera, ainda:
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assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais
previstos nalegislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
prépria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE

assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas
na legislagao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seusempregados quando da prestagdo dos servigcos ou em conexdo com ele,
ainda que acontecido em dependéncia do CONTRATANTE;

assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas aos
servigos contratados, originariamente ou vinculada por preveng¢do, conexao ou continéncia;
e

assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
adjudicagaodeste Contrato.

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, naotransfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragdo do
CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto deste Contrato, razdo pela qual a
CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, para com o CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES GERAIS

Devera a CONTRATADA observar, também, o seguinte:

expressamente proibida a contratacdo de servidor efetivo pertencente ao quadro de
pessoaldo CONTRATANTE durante a vigéncia deste Contrato;

expressamente proibida, a veiculagao de publicidade acerca deste Contrato, salvo se houver
préviaautorizacdo da Administracdo do CONTRATANTE;

E vedada a subcontratagéo total do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

Este contrato sera acompanhado e fiscalizado por servidor designado para esse fim,
representandoo CONTRATANTE, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e
subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicao.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor designado para
esse fimdeverdo ser solicitadas a Autoridade Competente do FUNDOMUNICIPAL DE
SAUDE, em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pela Administragao do CONTRATANTE,
durante o periodo de vigéncia do Contrato, para representa-la administrativamente sempre
que for necessario.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ATESTAGAO
A atestacdo das faturas (NF’s) , cabera ao FICAL DO CONTRATO, designado pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DESPESA

As despesas com a prest¢cao dos servigos de que trata o objeto, estd a cargo da dotagéo
orcamentariaExercicio 2023.

10 301 0044 2042 (Melhor em casa)

10 301 0046 2044 (Manutengao do Programa Saude da Familia- PSF)

10 301 0046 2045 (Nasf — Nucleo de Apoio a Saude.)

10 301 0048 2048 (Manutengao do Centro Odontologicas-CEOQO)

10 301 0068 2050 (Academia da Saude)

10 302 0049 2052 (Manutengéo do Programa de Gestéo Plena de Sistema MACA)
10 302 0049 2054 (Manutengéo do Centro de Apoio Psicossocial-CAPS)

10 305 0044 2057 (Manutengao das Agdes de Vigilancia em Saude)
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO PAGAMENTO

A Contratada devera apresentar nota fiscal para liquidagédo e pagamento da despesa pela
Contratante,no prazo de até 10 (dez) dias contados do adimplemento da obrigagdo do
contratado, sob pena de multade 10% (dez por cento) sob o valor em atraso e juros
moratorios legais de 1% ao més.

O pagamento sera creditado em favor da Contratada, através de ordem bancaria contra
qualquerbanco indicado na proposta e/ou informado juntamente com a Nota Fiscal, devendo
ficar explicitado o nome do banco, numero da agéncia e o numero daconta corrente em que
devera ser efetuado o crédito.

Para efeito de cada pagamento, a nota fiscal/fatura devera estar acompanhada das
Certiddes de regularidade fiscal paracom o FGTS, a Fazenda Federal, Trabalhista, Estadual e
Municipal do domicilioou sede da CONTRATADA.

Fica vedado a retencdo de pagamentos ao contratado pela auséncia de quaisquer
certiddes deregularidade fiscal, conforme disposto no informativo 103/2012, o Tribunal de
Contas da Uniao e acordao (Acordao n.° 964/2012-Plenario, TC 017.371/2011-2, rel. Min.
Walton Alencar Rodrigues,25.4.2012).

AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato
da atestagao dos servigos ndo estiverem em acordo com aquelas compactuados.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE podera deduzir do montante a pagar, os valores
correspondentesa multas ou indenizagdes devidas pela Contratada, nos termos deste
Contrato.

A empresa Contratada fica obrigada a emitir Nota Fiscal com elemento de despesa
separados,conforme exigéncia da Nova Contabilidade Publica

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

Este Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei 8.666/93, desde
que hajainteresse da Contratante e do Contrato, com a apresentagdo das devidas
justificativas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO AUMENTO OU SUPRESSAO

No interesse da CONTRATANTE, o valor inicial atualizado deste Contrato podera ser
aumentadoou suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no
artigo 65, paragrafos1° e 2°, da Lei n° 8.666/93.

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condic¢des licitadas os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite ora previsto, calculado sobre o valor a ser
contratado.Nenhum acréscimo ou supressado podera exceder o limite estabelecido nesta
clausula, salvo assupressodes resultante de acordo celebrado entre as partes contratantes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugdo total deste Contrato, garantida a prévia defesa, podera aplicar a
CONTRATADAas seguintes sangoes:

adverténcia;

multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste Contrato, no caso de inexecugao
total,recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagao oficial.
suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar coma
Administragdodo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, por até 2 (dois) anos.

Ficar impedida de licitar e de contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 5
(cinco)anos, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, a CONTRATADA que:

ensejar o retardamento da execugéo do objeto deste Contrato;

nao mantiver a proposta, injustificadamente;

comportar-se de modo inidéneo;

fizer declaracgéo falsa;
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cometer fraude fiscal;

falhar ou fraudar na execucéo do Contrato;

naocelebrar o contrato;

deixar de entregar documentacado exigida no certame;

apresentar documentacgao falsa.

Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, ao cancelamento de
sua inscrigdo no Cadastro de Fornecedores da CONTRATANTE e no que couber, as demais
penalidades referidas no Capitulo IV da Lei n.° 8.666/93.

Comprovado impedimento ou reconhecida for¢ga maior, devidamente justificado e aceito pela
CONTRATANTE, em relagdo a um dos eventos arrolados no item 2 desta Clausula, a
CONTRATADAficara isenta das penalidades mencionadas.

As sancoOes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a CONTRATANTE,
poderaoser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO

A inexecugéo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos
artigos 77a80 da Lei n° 8.666/93.

A rescisao do Contrato podera ser:

Determinado por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisosl a Xll e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com a
antecedénciaminima de 10 (dez) dias;

amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo desde que
haja conveniéncia da CONTRATANTE;

judicial, nos termos da legislagao vigente sobre a matéria.

A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentadada autoridade competente.

Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
asseguradoo contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA
CONTRATADA

Este Contrato fica vinculado aos termos do processo licitatério tipo CHAMAMENTO
PUBLICO N° 009/2023, cuja realizacdo decorreu de autorizagdo doSecretario Municipal de
Saude, e da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugao deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro do Municipio de Capanema-PA,
com exclusdode qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 02 (duas)
viasde igual teor e forma, para que surtam um so6 efeito, as quais, depois de lidas, sao
assinadas pelas representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas
testemunhas abaixo.

Capanema/PA, em___de de

CONTRATANTE

CONTRATADA
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