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PREFEITURA DE CAPANEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026/SECAD/PMC
CADASTRAMENTO, CLASSIFICACAO E FORMACAO DE BANCO DE CADASTRO
RESERVA PARA OCUPAGAO DE PONTOS COMERCIAIS REMANESCENTES NA

CENTRAL DE ABASTECIMENTO REFORMADA

EDITAL N° 001/2026/SECAD/PMC, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

O MUNICiPIO DE CAPANEMA, Estado do Para, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administragdo — SECAD, no uso de suas atribuigdes, com fundamento no art. 37 da
Constituicéo Federal, no art. 103, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Capanema, na Lei
Municipal n® 6.557, de 28 de dezembro de 2023, na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, especialmente em seu art. 2°, inciso IV, no que couber, no Regimento Interno da Central
de Abastecimento e nas demais normas municipais aplicaveis, torna publico o processo
presencial de cadastramento, selegao e formagéo de cadastro reserva para outorga de novas
Permissdes Onerosas de Uso de todos os boxes, modulos e bancas da Central de
Abastecimento, nos termos deste Edital e de seus anexos.

CONSIDERANDO reforma, readequagdo, ampliagdo e modernizagdo da Central de
Abastecimento;

CONSIDERANDO que a Central de Abastecimento permanece fechada desde dezembro de
2022 e tem sua reabertura prevista para 25 de setembro de 2026;

CONSIDERANDO que o recadastramento realizado com fundamento no Decreto Municipal
n° 498, de 16 de maio de 2025, teve natureza de levantamento e atualizagéo de dados, ndo
assegurando renovagao, reassentamento, preferéncia, reserva ou retomada de espacgo
anteriormente ocupado;

CONSIDERANDO a necessidade de submeter todos os interessados, inclusive os antigos
permissionarios ou ocupantes, a procedimento novo, publico, objetivo, impessoal e
transparente, em igualdade de condigdes;

1. DO OBJETO E DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Constitui objeto deste Edital a inscricdo, a selecdo, a classificacdo e a formacéao de
Cadastro Reserva de pessoas fisicas e/ou microempreendedores interessados na obtencéo
de Permissdao Onerosa de Uso dos boxes, moédulos e bancas disponiveis na Central de
Abastecimento do Municipio de Capanema.

1.2. A aprovagao e a classificagado no presente processo seletivo geram mera expectativa de
direito a obtencdo do espago publico, ficando a convocagdo condicionada a existéncia de
vagas no segmento comercial escolhido e a observancia da ordem de classificagao.

1.3. O processo sera conduzido pela Comissao Especial de Avaliagao e Selecéo, designada
por Portaria do Poder Executivo Municipal, competindo-lhe a analise documental, a atribui¢cao
das pontuacdes e as demais deliberagdes pertinentes.

1.4. A Permissao Onerosa de Uso possui natureza administrativa, unilateral, discricionaria,
precaria, pessoal e intransferivel, ndo gerando direito adquirido a permanéncia no espaco nem
direito a indenizacao por benfeitorias.

1.5. A Prefeitura Municipal de Capanema dara ampla divulgagao aos atos deste processo por
meio do Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para - FAMEP
(www.diariomunicipal.com.br/famep) e do site oficial do Municipio
(www.capanema.pa.gov.br).

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacao de todos os atos,
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resultados, comunicados, convocagbes e editais complementares relativos a este processo
seletivo.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO

2.1 O certame compreendera as seguintes etapas:

a) Primeira Etapa: Inscricao presencial e entrega da Ficha de Cadastramento acompanhada
da documentagdo obrigatéria e dos comprovantes de pontuagao, de carater eliminatorio e
classificatoério;

b) Segunda Etapa: Analise Documental e Avaliagdo Curricular/Socioeconémica pela
Comissao Especial, de carater eliminatério e classificatorio;

c¢) Terceira Etapa: Homologagao do Resultado Final e Composi¢do do Banco de Cadastro
Reserva;

d) Quarta Etapa: Convocagdo conforme a disponibilidade de vagas remanescentes pos-
reinauguragao e assinatura dos competentes Termos de Permissao de Uso.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscricdes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente de forma presencial na
Secretaria Municipal de Agricultura — SEMAGRI, na Central de Abastecimento, situada na
Avenida Bardo do Rio Branco, s/n, Centro, Capanema - PA, entrada pela lateral do
mercado, Rua 28 de Outubro, no periodo e horario estabelecidos no Anexo Il.

3.2. Nao serao admitidas inscrigdes por e-mail, formulario eletrénico, aplicativo de mensagens
ou qualquer outro meio remoto.

3.3. O candidato devera entregar a Ficha de Inscricdo e os documentos exigidos neste Edital
em envelope lacrado, identificado com seu nome completo, CPF e segmento comercial
pretendido, recebendo comprovante de protocolo.

3.4. Cada candidato podera realizar apenas uma inscrigdo e escolher somente um segmento
comercial.

3.5. Caso sejam apresentadas inscrigbes duplicadas, elas serdo reunidas, prevalecendo a
primeira inscrigdo protocolada, apés oportunizada a manifestagao do interessado.

3.6. Nao serdo aceitas inscriges fora do prazo estabelecido no Anexo Il

3.7. Sera admitida diligéncia para esclarecer documento apresentado, corrigir erro formal ou
confirmar situacdo preexistente ao encerramento das inscri¢gdes, vedada a criagdo posterior
de requisito material que nao existia dentro do prazo de inscrigao.

3.8. O candidato é responsavel pela veracidade das informacdes e dos documentos
apresentados, sujeitando-se a desclassificagdo e as demais consequéncias legais em caso
de falsidade.

4. DA DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA (HABILITAGAO)

4.1 No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar obrigatoriamente (copias legiveis
acompanhadas dos respectivos originais para conferéncia):

| — Documento de Identidade oficial com foto (RG, CNH, CTPS ou Carteira Profissional);

Il — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

lIl = Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacéo Eleitoral;

IV — Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para candidatos do sexo
masculino);

V — Comprovante de Residéncia recente (Ultimos 90 dias) no municipio de Capanema em
nome do candidato (ou acompanhado de Declaragdo de Residéncia nos termos da Lei n°
7.115/83 com cépia de comprovante do proprietario);

VI - Certiddo de Casamento, Declaragéo de Unido Estavel ou Certiddo de Nascimento;

VIl - Certiddo de Nascimento de filhos menores e dependentes econdmicos legais (se
houver);

VIl - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual (TJPA);

IX — Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal (TRF1):

X — Certidao Negativa de Débitos Municipais de Capanema (ou Positiva com Efeito de



Negativa);

Xl — Ficha de Cadastramento (Anexo 1) integralmente preenchida e assinada.

4.2 A auséncia de qualquer um dos documentos listados no item 4.1 acarretara a inabilitacéo
sumaria do candidato.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, PONTUAGAO E FORMAS DE COMPROVAGAO
5.1. A classificagao dos candidatos habilitados para a composi¢do da ordem no Cadastro
Reserva observara estritamente os seguintes critérios de pontuacdo:

5.1.1. TEMPO DE ATIVIDADE COMERCIAL/EXPERIENCIA NO RAMO

a) atuacéo como feirante ou comerciante na Central de Abastecimento ou em feiras municipais
de Capanema: 5,0 (cinco) pontos por ano completo comprovado, limitada ao maximo de 25,0
(vinte e cinco) pontos.

- Forma de comprovagdo: coépia de alvara de funcionamento anterior, licenga de
feirante, comprovantes ou recibos de pagamento de taxa de ocupagdo municipal,
contrato ou termo de permissdo antigo, ou outros documentos idéneos e
contemporaneos aos fatos.

b) experiéncia comprovada em atividade comercial no segmento pretendido: 3,0 (trés) pontos
por ano completo comprovado, limitada ao maximo de 15,0 (quinze) pontos.

- Forma de comprovagao: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
contendo a pagina de identificagdo e o respectivo registro do contrato; alvara ou licenga
de funcionamento; contratos; notas fiscais; recibos; declaracdes emitidas por 6rgaos
publicos, entidades ou estabelecimentos comerciais; ou outros documentos idéneos e
contemporaneos aos fatos.

5.1.2. Os critérios estabelecidos nas alineas “a” e “b” do item 5.1.1 ndo serdo cumulativos,
devendo ser considerada somente a pontuacdo mais elevada alcangada pelo candidato.
5.1.3. TEMPO DE RESIDENCIA COMPROVADA NO MUNICIiPIO DE CAPANEMA

a) até 2 (dois) anos: 2,0 (dois) pontos;

b) acima de 2 (dois) e até 5 (cinco) anos: 5,0 (cinco) pontos; e

¢) acima de 5 (cinco) anos: 10,0 (dez) pontos.

Forma de comprovacgéo: contas de energia elétrica, agua, intemnet ou telefone fixo; contrato
de locagao celebrado no periodo declarado; historico escolar do candidato ou de seus filhos;
cadastro consolidado em Unidade Basica de Saude — UBS; documentos emitidos por orgaos
publicos; ou outros documentos idoneos que permitam verificar o periodo de residéncia.
5.1.4. COMPOSIGAO FAMILIAR/DEPENDENTES LEGAIS

Sera atribuida a pontuacédo de 2,0 (dois) pontos por filho menor de 18 (dezoito) anos ou
dependente legal, limitada ao maximo de 10,0 (dez) pontos.

Forma de comprovacéao: certiddo de nascimento, termo judicial de guarda ou tutela, deciséo
judicial ou declaraga@o de dependéncia constante da declaragéo do Imposto de Renda.

5.2. A pontuagdo maxima total possivel serda de 45 (quarenta e cinco) pontos, assim
distribuida:

| — tempo de atividade comercial ou experiéncia no ramo: até 25 (vinte e cinco) pontos;

Il — tempo de residéncia comprovada no Municipio de Capanema: até 10 (dez) pontos; e

Il — composicéo familiar e dependentes legais: até 10 (dez) pontos.

5.3. Nao havera pontuacgao fracionada ou aredondamento. Para o critério de experiéncia
profissional ou comercial, somente serdo considerados os anos completos devidamente
comprovados.

5.4. E vedada a soma de periodos concomitantes de experiéncia. Quando houver documentos
relativos ao mesmo periodo, o tempo sera computado uma unica vez.

5.5. A auséncia de documento comprobatério de determinado critério ndo acarretara a
inabilitagcédo do candidato, implicando apenas a atribuicdo de O (zero) ponto no respectivo
critério. .
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5.6. A inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico
néo atribuira pontuacéo, sendo considerada exclusivamente para fins de desempate, na forma
prevista neste Edital.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso de empate na pontuagdo final entre candidatos inscritos para o mesmo
segmento comercial, seréo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

| — candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico;

Il — menor renda familiar mensal per capita, conforme as informagbes constantes do
CadUnico;

Il - maior pontuagdo no critério de experiéncia comprovada no segmento comercial
pretendido;

IV — maior nimero de filhos menores de 18 anos ou dependentes legais devidamente
comprovados;

\ — maior tempo de residéncia comprovada no Municipio de Capanema;

VI — maior idade, considerados o dia, o més e o ano de nascimento; e

VIl - sorteio publico.

6.2. A inscricdo no CadUnico devera ser comprovada mediante apresentacdo da Folha
Resumo ou do comprovante de cadastramento, atualizado e emitido ha, no maximo, 90
(noventa) dias da data da inscri¢cdo.

6.3. O candidato que ndo apresentar comprovante atualizado de inscrigdo no CadUnico ndo
sera eliminado do processo, deixando apenas de usufruir desse critério de desempate.

6.4. O critério da menor renda familiar mensal per capita sera aplicado somente quando os
candidatos empatados estiverem inscritos no CadUnico e devera considerar as informages
constantes do respectivo cadastro.

6.5. As informacdes relativas a renda, ao enderego e & composicdo familiar dos candidatos
serdo utilizadas exclusivamente para a aplicac@o dos critérios de desempate e permaneceréo
resguardadas, ndo sendo divulgadas nos resultados.

6.6. Persistindo o empate apés a aplicagdo dos critérios previstos nos incisos | a VI do item
6.1, sera realizado sorteio publico pela Comisséo Especial de Avaliagdo e Selecéo.

6.7. O resultado do desempate sera divulgado juntamente com o resultado correspondente a
etapa em que for aplicado.

7. DOS RECURSOS

7.1 Contra o Resultado Preliminar da Analise Documental cabera recurso administrativo
dirigido a Comissao Especial, protocolado presencialmente na SECAD/PMC, no prazo
previsto no Cronograma (Anexo ).

7.2 O recurso devera ser individual, formal, fundamentado e consistente.

7.3 E expressamente vedada a apresentagdo ou juntada de novos documentos na fase
recursal que deveriam ter sido entregues no periodo regular de inscrigéo.

7.4 A Comissédo julgara os recursos tempestivos e publicara o Resultado Definitivo com a
Homologagéo do Banco de Cadastro Reserva

8. DA DINAMICA DE CONVOCAGAO E OCUPAGAOQ DAS VAGAS REMANESCENTES
8.1 Concluido o processo de reinauguracéo e o integral reassentamento dos permissionarios
antigos recadastrados pelo Decreto n® 498/2025, a Secretaria Municipal de Administragéo
publicara o levantamento oficial dos boxes/espagos remanescentes e suas respectivas
categorias.

8.2 Os candidatos homologados no Cadastro Reserva serdo convocados estritamente pela
ordem de classificacédo e dentro do segmento comercial para o qual se inscreveram, até o
esgotamento dos espacos disponiveis.

8.3 O candidato convocado tera o prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis paga
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comparecer a SECAD/PMC, aceitar o ponto designado e assinar o Termo de Pemrmisséo de
Uso.

8.4 A recusa do ponto disponibilizado, o ndo comparecimento no prazo regulamentar ou a
inobservancia das normas de funcionamento implicara na renuncia expressa e decadéncia do
direito, sendo convocado imediatamente o candidato subsequente no Cadastro Reserva.

8.5 E terminantemente vedada a transferéncia, cesséo, locagdo, sublocagéo, comodato,
doacéo ou venda, a qualquer titulo, dos pontos outorgados, sob pena de anulagéo sumaria
do termo e retomada do espago pelo Municipio.

9. DA PERMISSAQ, DO PREGO PUBLICO E DAS OBRIGAGOES

9.1. A utilizagdo do espago sera formalizada mediante Termo de Permissédo Onerosa de Uso,
de natureza administrativa, unilateral, pessoal, precaria e intransferivel.

9.2. O prazo da permisséo, o prego publico, a forma e a data de pagamento, as despesas, 0s
encargos, as obrigacées do permissionario e as demais condigbes de utilizacdo do espacgo
serdo estabelecidos no Termo de Permissdo Onerosa de Uso e na legislagao aplicavel.

9.7. Constituem obrigagbes do permissionario:

| — utilizar o espacgo exclusivamente para o segmento comercial autorizado;

Il — explorar pessoal e diretamente a atividade;

Il — manter atualizadas as licengas, autorizacdes e inscricdes necessarias ao funcionamento;
IV — cumprir o Regimento Interno da Central de Abastecimento e as normas sanitarias,
ambientais, fiscais, consumeristas, de seguranga e de acessibilidade;

V — conservar o espacgo, 0s equipamentos e as instalagées recebidas;

VI — manter o local limpo, organizado e em condi¢cbes adequadas de higiene;

VIl — pagar pontualmente o prego publico e os demais encargos de sua responsabilidade;
VIl — permitir e facilitar a fiscalizagao pelos 6rgdos municipais competentes;

IX — comunicar imediatamente qualquer dano, defeito ou situacdo de risco verificada no
espaco;

X — respeitar os horarios de funcionamento estabelecidos pela Administrag&o;

X| — tratar com urbanidade os consumidores, 0s demais permissionarios, os servidores e 0s
agentes de fiscalizacéo; e

XIl — devolver o espago livre, desocupado e nas condi¢des estabelecidas no Termo, quando
extinta a permisséo.

9.8. E vedado ao permissionario:

| — vender, transferir ou prometer transferir a permisséo;

Il — ceder, alugar, sublocar, emprestar ou dar o espago em comodato, total ou parcialmente;
Ill — permitir a exploragéo do espaco por terceiro néo autorizado;

IV — alterar o segmento comercial sem autorizag&o prévia e expressa da Administracéo;

V — realizar obras ou modificagbes sem autorizagéo prévia e escrita;

VI — ocupar corredores, areas de circulacéo, saidas de emergéncia ou espacos de uso
comum;

VIl — armazenar produtos perigosos ou proibidos;

VIl — utilizar equipamentos ou instalagées municipais de maneira inadequada;

IX — praticar atividade ilicita ou incompativel com a finalidade da Central; e

X — descumprir o Regimento Interno ou as determinagdes dos érgéos de fiscalizagao.

10. DAS INFRAGOES, DA DEFESA E DA EXTINGAO

10.1. O descumprimento deste Edital, do Termo de Permiss&o, do Regimento Interno ou das
normas aplicaveis podera resultar, conforme a gravidade da infragéo, em:

| — adverténcia;

Il — multa, quando expressamente prevista na legislagdo ou no regulamento aplicavel;

Il — suspenséo temporaria da atividade; ou

IV — extingdo da permisséo.
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Il — multa, quando expressamente prevista na legislagdo ou no regulamento aplicavel;

Ill — suspenséo temporaria da atividade; ou

IV — extingdo da permisséo.

10.2. A aplicacdo da penalidade observara a natureza e a gravidade da infragcéo, os danos
causados, as circunstancias do fato, a reincidéncia, a proporcionalidade e os antecedentes
do permissionario.

10.3. Nenhuma penalidade ou extingado por responsabilidade do permissionario sera aplicada
sem prévia notificagéo, concesséo do prazo minimo de 10 (dez) dias uteis para apresentacao
de defesa e decisdo administrativa motivada.

10.4. Da decisdo que aplicar penalidade ou extinguir a permissdo caberd recurso
administrativo, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da ciéncia do interessado.

10.5. Em caso de risco iminente a saude publica, & seguranga das pessoas ou ao patriménio
publico, a Administracdo podera determinar, mediante decisdo fundamentada, a interdicao
cautelar do espaco ou a suspensdo da atividade, assegurando posteriormente a manifestagao
do interessado.

10.6. A permisséo podera ser extinta nas seguintes hipoteses:

| — término do prazo;

Il — renuncia ou desisténcia do permissionario;

Il — falecimento do permissionario;

IV — encerramento ou baixa da inscricdo empresarial, quando incompativel com a
continuidade da atividade,

V —inadimpléncia, na forma prevista neste Edital e no Termo;

VI — descumprimento das obrigagdes ou pratica de infragé@o grave,

VII — utilizagdo do espaco por terceiro ndo autorizado,

VIII — transferéncia, cesséo, locagédo, sublocagdo, comodato ou empréstimo do espaco;

IX — alterag@o ndo autorizada do segmento comercial;

X — necessidade de retomada do espaco por interesse publico devidamente motivado; ou

X1 — demais hipo6teses previstas na legislagéo e no Regimento Intemo.

10.7. Extinta a permissao, o permissionario deverd restituir o espaco livre e desocupado, no
prazo fixado pela Administragdo, sem direito de retencéo ou indenizagao por benfeitorias ndao
previamente autorizadas.

10.8. A extincdo da permissdo néo afasta a obrigacéo de pagamento dos valores vencidos, a
reparagdo de eventuais danos causados ao patrimbnio publico nem as demais
responsabilidades legais.

11. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

11.1. Os dados pessoais apresentados serdo tratados exclusivamente para as finalidades de
inscri¢do, habilitacdo, avaliagdo, classificagéo, convocacgéo, formalizagao e fiscalizagdo da
permisséo.

11.2. O tratamento dos dados observara os principios da finalidade, adequacéo, necessidade,
seguranca, prevengao e transparéncia, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral
de Protec@o de Dados Pessoais.

11.3. Os resultados divulgardo somente os dados necessarios a identificacdo dos candidatos
e a transparéncia do procedimento, especialmente:

| — nome do candidato;

Il — nimero do CPF parcialmente ocultado;

Ill — segmento comercial escolhido;

IV — pontuacdo obtida; e

V — posi¢éo na classificagao.

11.4. O endereco, a renda, os documentos familiares, os dados do CadUnico e as demais

informagbes pessoais ndo necessarias a divulgacdo dos resultados permanecerdo
6
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resguardados.

11.5. Os documentos poderdo ser compartihados com os 6rgaos municipais de controle,
fiscalizagdo e assessoramento juridico quando necessario a execu¢do do procedimento ou
ao cumprimento de obrigacgéo legal.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A classificagdo no presente procedimento n&o assegura direito a outorga da permisséo,
gerando somente expectativa de direito, condicionada & existéncia de espaco compativel, a
ordem classificatéria e ao atendimento das exigéncias deste Edital.

12.2. O cadastro reserva tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, contado da homologagéo
do resultado final, podendo ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo, mediante decisdo
motivada e publicacéo oficial.

12.3. A Administragao podera convocar os candidatos integrantes do cadastro reserva quando
ocorrer vacancia, desisténcia, extingdo de permissédo ou disponibilizacdo de novo espaco,
observada a ordem classificatéria e o segmento comercial.

12.4. A Prefeitura Municipal de Capanema podera suspender, adiar, revogar ou anular o
procedimento, mediante decisdo devidamente motivada, assegurados o contraditério e a
ampla defesa quando houver direitos individuais afetados.

12.5. Nenhuma indenizacdo sera devida aos candidatos em razédo da elaboracédo e da
apresentacdo dos documentos de inscricdo ou da participacdo no procedimento.

12.6. Os casos omissos serao decididos, de maneira fundamentada, pela Comissao Especial
de Avaliacdo e Selegdo e pela Secretaria Municipal de Administragdo, com consulta a
Procuradoria-Geral do Municipio quando houver questdo juridica relevante.

12.7. Integram este Edital, independentemente de transcri¢éo:

| — Anexo | — Cronograma Geral do Chamamento Publico;

Il — Anexo Il — Quadro Cronograma de Cadastramento por Segmento; e

Ill — Anexo Il - Ficha de Inscrigéo.

Capanema/PA, 03 de setembro de 2026.

Décreto n® 003/25
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATA / PERIODO ETAPA | ATIVIDADE PRAZO
03.09.2026 Publicagao Oficial do Edital de Chamamento 01
04.09.2026 (sexta-
feira); e, de
08.09.2026 a
11.09.2026
(conforme Periodo de Inscricdes e Entrega de Documentos -
calendario por
segmentos — anexo
03 deste edital)
(9:00 as 12:30)
12.09.2026 ” S -
216.09.2026 Analise Documental e Avaliagao das Pontuacgoes 03
17.09.2026 Publicagdo do Resultado Preliminar e Ranking 01
18.09.2026 ‘i
(9:00 as 14:00) Prazo para Interposicao de Recursos 01
21.09.2026 Julgamento dos Recursos pela Comissao 01
23.09.2026 Resultado Final 01
TOTAL DE DIAS PREVISTO (dias uteis) 21 dias




ANEXO I
CADASTRO POR SEGMENTO

CRONOGRAMA DE CADASTRAMENTO POR SEGMENTO

Data Dia da semana Segmento
04/09/2026 Sexta-feira Acougues
08/09/2026 Terca-feira Refeicdes
09/09/2026 Quarta-feira Hortifruti
10/09/2026 Quinta-feira Servigos e variedades
11/09/2026 Sexta-feira Comeércios e fruteiras

S
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FICHA DE INSCRIGAO

PREFEITURA DE

Secretaria Municipal de

Agricultura

CAPANEMA

AGORA E AVANCAR

FICHA DE CADASTRO - CENTRAL DE ABASTECIMENTO

SEMAGRI - Secretaria Municipal de Agricultura

Departamento de Abastecimento
¥ 1. DADOS DO PERMISSIONARIO

Nome completo:

ek ___ _ L RG:
Data de nascimento: [/ I e Telefone/WhatsApp:

Enderego: [ S -

Bairro: — Municipio: = =

Atividade / produto comercializado:
Bloco: _ i R Box / Espago n™:
Tempo de atuagdo: S e —

Observages:

3. DOCUMENTOS APRESENTADOS

@i 2. DADOS DA ATIVIDADE Yy

———————— e ———

L[] RG e CPF [[] Comprovante de residéncia [ Foto ] Outros: J
A
Declaro que as informacoes fornecidas s3o verdadeiras e estou ciente de que este cadastro NAO REPRESENTA,
por si 56, concessao, transferéncia ou garantia definitiva de espago, estando sujeito a analise e as normas
estabelecidas pelo Municipio.
Capanema/PA, de - de 2026.
Assinatura do Permissionario Responsavel pelo Cadastro - SEMAGRI
RECORTEAQUI — — ——————— = —— = —— —— e >L

PREFEITURA DE

CENTRAL DE ABASTECIMENTO - CAPANEMA/PA
¥ SEMAGRI - Secretaria Municipal de Agricultura «

357 CAPANEMA

Permissionario(a):
CPF:

Atividade comercializada:

Data do cadastro: [ _ _ [ 2026 . ‘

Responsavel - SEMAGRI

ATEN¢AO: Este documento comprova exclusivamente a realizagio do cadastro e NAO CONSTITUI
titulo de propriedade, concessdo ou garantia definitiva de ocupagéo do espaco.




