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AVISO DE LICITACAQ

EDITAL DE PREGAQ PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS
N°._009/2018 PMC-SRP

PREGAO PRESENCIAL N° 009/2018-PMC — SRP - Regido pela Lei n° 10.520/2002,
Decreto n® 7.892/2013 alterado pelo Decreto n°® 8.250/2014, Lei n°® 8.666/93 e suas

alteracdes e Lei Complementar n® 123/2006, e suas alteracoes.

Objeto: Registro de Precos que visa contratacdo de pessoa juridica para
fornecimento de servigcos de hospedagem, para atender a Prefeitura Municipal de
Capanema(PA) e Secretarias agregadas. Conforme descricbes e especificacdes
apresentadas no Anexo Il deste documento, na Modalidade Pregdo Presencial —

Menor Preco por ltem.

Data da abertura: Dia 02 de marco de 2018, as 9:00 Horas

Local: Secretaria Municipal de Financas - Sala de Licita¢g0es, localizada a Travessa
Cesar Pinheiro, n° 375 - Centro — Capanema-Pa.

Cadastramento de propostas: Dia 02 de marco de 2018, as 9:00 Horas, na sala de
licitacdes.

Aquisicdo do Edital n°009/2018: Sala de licitagbes, na Secretaria Municipal de
Financas, mediante pagamento de uma taxa de R$ 50,00, de custos de reprografia,

conforme disp@e Inciso V, do art. 32 da Lei 8.666/93.
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EDITAL DE LICITACAO

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N° 009/2018-PMC-SRP
Tipo: MENOR PRECO POR ITEM.

RECIBO DE RETIRADA

A Empresa CNPJ
ne. , retirou Edital de Pregdo n°.
/ e deseja ser informada de quaisquer

alteracdes, respostas a esclarecimentos e impughacfes pelo e-mail:

, aos / /

(Assinatura)

Obs.: Este recibo devera ser remetido a Comissdao Permanente de Licitacédo pelo E-
mail:  cpl.capanema2017@gmail.com, para eventuais comunicagbes aos

interessados, quando necessario.


mailto:cpl.capanema2017@gmail.com
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PREGAQ PRESENCIAL n°009/2018 PMC— SRP

FINALIDADE: REGISTRO DE PRECOS ( DECRETO 7.892/2013 / 8.250/2014 )

1. PREAMBULO

11. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA, por intermédio de sua
PREGOEIRA OFICIAL, Francidélia de L. M. da Rocha, torna publico, para
conhecimento de todos os interessados, que fara realizar licitacdo na modalidade de
PREGAO PRESENCIAL PARA FINALIDADE DE REGISTRO DE PRECOS, do tipo
MENOR PRECO POR ITEM, conforme descrito neste Edital e seus anexos, de
conformidade com a Lei n® 10.520/2002 Decreto n° 3.555/2000, Lei 8.666/1993,
Decreto n° 7.892/2013 e alteracdes pelo Decreto n° 8.250/2014 e Lei Complementar
123/2006, e Alteracdes posteriores.

1.2. Os envelopes contendo as Propostas de Precos e Documentos de Habilitacédo
definidos neste Edital e seus anexos deverdo ser entregues a Pregoeira e Equipe de
Apoio, no dia 02 de marco de 2018, na etapa de credenciamento na Sala de
Comissdo de Licitacdo, situada a Travessa César Pinheiro, n°® 375- Centro,
Capanema - PA.

2. DO OBJETO

2.1. O presente Pregdo tem por objeto: Registro de Precos que visa contratacéo
de pessoa juridica para fornecimento de servico de hopedagem, para atender a
Prefeitura Municipal de Capanema(PA) e Secretarias agregadas Conforme

descri¢cOes e especificacdes apresentadas no Anexo Il deste documento.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderéo participar do presente Pregdo, os interessados do ramo pertinente ao
objeto, legalmente constituidas e que satisfacam as condi¢cdes estabelecidas neste
Edital.

3.2. As licitantes arcardao com todos os custos decorrentes da elaboracdo e
apresentacado de suas propostas, sendo que a Prefeitura Municipal de Capanema
nao sera responsavel por esses custos, independentemente da conducéo ou do
resultado do Pregao Presencial.

3.3. Os documentos exigidos deverédo ser apresentados em original ou publicagcéo
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em Orgdo da imprensa oficial ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartério competente ou por servidor da administracdo ou ainda pela Pregoeira ou por
servidor da Equipe de apoio, desde que apresentados até 02(duas) horas antes ao
inicio da sessao.

3.4. SO terdo direito de usar a palavra, rubricar as documentacbes, propostas,
apresentar reclamagdes ou recursos e assinar as atas os licitantes credenciados, a
Pregoeira e os membros da Equipe de apoio.

3.5. As empresa participantes deste certame deverdo estar em pleno cumprimento
do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo e na Lei n.° 9.854, de 27 de
outubro de 1999, podendo ser exigida a comprovacao a qualguer tempo.

3.6. Nao seré admitida, neste Pregéo, a participacdo de:

3.6.1. Empresas que se encontre em regime de recuperacgao judicial ou em processo
de faléncia, sob concurso de credores, dissolucéo ou liquidagéo, que estejam com o
direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica suspensa ou que por esta
tenham sido declaradas inidéneas.

3.6.2. Empresas constituidas em consorcios e pessoas fisicas.

3.6.3. Que se encontrem sob faléncia e recuperacao judicial, concurso de credores,
dissolucéo ou liquidagéo.

3.6.4. Que em regime de consércio, qualquer que seja sua forma de constituicao,
seja controladora, coligada ou subsidiaria entre si.

3.6.5. Que, por quaisquer motivos, tenham sido declaradas iniddneas ou punidas
com suspensao por 6rgdo da Administracdo Publica Direta ou Indireta, nas esferas
Federal, Estadual ou Municipal, desde que o Ato tenha sido publicado na imprensa
oficial ou registrado no SICAF, conforme o caso, pelo 6rgdo que o praticou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigéo.

3.6.6. Estrangeiras que nao funcionem no Pais; e,

3.6.7. Servidor de qualquer érgdo ou entidade vinculada ao érgdo promotor da
licitacdo, bem como, a empresa da qual o servidor seja gerente, administrador,

sécio, dirigente ou responsavel técnico.

3.7. Nao poderdo se beneficiar do regime diferenciado e favorecido em licitagcbes
concedido as microempresas e empresas de pequeno porte pela Lei Complementar

n° 123/2006 e Alteracbes da Lei n°147/2014, Licitantes que se enquadrem das
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exclusodes relacionadas no Art. 3° da referida Lei.

4. CREDENCIAMENTO, DA DECLARACAO DE HABILITACAO E DA
DECLARACAO DE ENQUANDRAMENTO NA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006.

4.1. Todos os interessados em participar da presente licitacdo deverdo apresentar
na fase de credenciamento, a Carta de Credenciamento, com firma reconhecida
(anexo V).

411 No dia, horario e local da sessdo publica, cada empresa licitante podera
credenciar apenas um representante, o qual devera identificar-se junto a Pregoeira,
apresentando a respectiva cédula de identidade ou documento equivalente e
comprovando, por meio de instrumento préprio, poderes para formulacdo de
propostas (lances verbais), oferta de descontos e para a pratica dos demais atos
inerentes ao certame.

4.2. Se a empresa se fizer representar por procurador, faz-se necessario:

421. Procuracdo, através de outorga por instrumento publico ou particular; no
primeiro caso, com firma reconhecida em cartério. Tanto o instrumento publico como
o particular devera conter mencdo expressa de que Ihe confere amplos poderes,
inclusive para formular ofertas e lances de precos, para recebimento de intimacdes e
notificacdes, desisténcia ou ndo de recursos, bem como demais atos pertinentes ao
certame.

422 Cédula de Identidade do representante.

423 Ato constitutivo da empresa e alteragdes se houver para identificacdo daquele
que outorgou os poderes ao seu representante.

424. Cédula de identidade do proprietario da empresa e socios se houver.

425. Declaragdo que cumpre os requisitos de habilitagcéo.

426. Declaracdo atestando a inexisténcia de fatos impeditivos.

4217. Declaragéo que cumpre 0s requisitos estabelecidos no Art. 3° Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

428 Enquadramento de ME/EPP emitido pela JUNTA COMERCIAL.

4.3. Fazendo-se representar a licitante pelo seu sécio-gerente, diretor ou
proprietario:

4.3.1. Ato constitutivo da empresa e alteracdes se houver.

4.3.2. Cédula de identidade do proprietario e sécios se houver.

4.3.3. Declaragao que cumpre os requisitos de habilitagao
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4.3.4. Declaragdo atestando a inexisténcia de fatos impeditivos, nos termos
constantes do anexo VI deste instrumento.

4.3.5. Declaracdo Que cumpre o0s requisitos estabelecidos no Art. 3° Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

4.3.6. Enquadramento de ME/EPP emitido pela JUCEPA.

4.3.6.1 A ndo apresentacao dos itens 4.3.5 e 4.3.6, impossibilitara o participante de
usufruir dos direitos da Lei Complementar 123/2006.

44. Os documentos mencionados nos ltens anteriores, inclusive o documento de
identificacdo do representante credenciado, deverdo ser apresentados em
fotocOpias autenticadas ou fotocopias simples, acompanhadas dos respectivos
originais, para a devida autenticagcéo pela Equipe do Pregéo.

45, A microempresa ou empresa de pequeno porte que optar por usufruir dos
beneficios estabelecidos na Lei Complementar Federal 123/2006 devera
apresentar junto ao credenciamento:

4.5.1. Quando optante pelo SIMPLES nacional:

a) Comprovante de opcao pelo simples obtido no sitio da Secretaria da Receita
Federal,

b) Declaracdo de que ndo se encontra em nenhuma das situacdes do § 4°, art. 3°,
da Lei Complementar Federal 123/2006.

4.5.2. Quando nao for optante pelo SIMPLES nacional:

a) Declaragdo de imposto de renda ou balango patrimonial e demonstracdo do
resultado do exercicio — DRE, comprovando ter receita bruta dentro dos limites
estabelecidos nos incisos | e Il do art. 3 da LC 123/2006;

b) Declaracdo de que n&do se encontra em nenhuma das situagdes do § 4°, art. 3°,
da Lei Complementar Federal 123/2006,

46. Iniciada a Sessao, sera vedada a substituicdo do representante da empresa
devidamente credenciado, ainda que esteja munido de instrumento procuratorio com
poderes especificos, salvo por caso fortuito ou forga maior.

47. A falta ou incorrecdo dos documentos mencionados nos itens 4.1, 4.2. e 4.3,
nao implicara a exclusdo da empresa em participar do certame, mas impedira o
representante de se manifestar na apresentacdo de lances verbais, da negociacao
de precos, de declarar a intencdo de interpor recurso, de renunciar ao direito de

interposicdo de recurso e demais fases do procedimento licitatorio.
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48. Os documentos de credenciamento deverdo ser entregues no inicio da sessao
separadamente de qualquer envelope, preferencialmente em pasta com grampo e

numeradas sequencialmente.

5. RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

5.1. Declarada aberta a sessdo pela Pregoeira, o0 (S) representante (s) da (s)
Empresa(s) licitante(s) entregard (do) os envelopes contendo os documentos de
habilitacdo, ndo sendo aceita, a partir desse momento a admissdo de novos
licitantes.

5.2. O envelope da Proposta de Precos devera ser opaco e trazer expresso, em seu

exterior, as seguintes informacoes:

ENVELOPE 01 - PROPOSTA DE PRECOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA- PA
PREGAO N2 009/2018 PMC — PP - SRP

RAZAO SOCIAL E N2 DO CNPJ. DO LICITANTE
DATA: 02 de marco de 2018

5.3. O envelope dos Documentos de Habilitacdo devera ser opaco e

trazer expresso, em seu exterior, as seguintes informacdes:

ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE Capanema - PA
PREGAO N2 009/2018 PMC-PP SRP

RAZAO SOCIAL E N° DO CNPJ DO LICITANTE
DATA: 02 de marco de 2018

5.4. Inicialmente, sera aberto o Envelope 01 - Proposta de Precos, apds na segunda

fase, o Envelope 02 - Documentos de Habilitagc&o.

6. PROPOSTA DE PRECOS

6.1. A Proposta de Precos devera ser apresentada em uma via digitalizadas,
preferencialmente no Modelo de Formulario Padréo de Proposta (Anexo 1), redigida
com clareza em lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso

corrente, sem alternativas, sem emendas, sem rasuras ou entrelinhas devidamente
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datadas e assinadas na ultima folha e rubricadas nas demais pelo representante
legal da licitante.

6.1.1. Indicar razdo social da licitante, n2 do CNPJ/MF, endereco completo, telefone,
fax para contato e endereco eletrénico (e-mail).

6.1.2. Prazo de eficacia da proposta ndo poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de adjudicacdo da proposta;

6.1.3. Uma unica cotacdo, com preco unitdrio, em moeda corrente nacional,
expressos em algarismos, sem previsao inflacionaria.

6.2.4. Indicacdo de banco, agéncia e conta, obrigatoriamente em nome da pessoa
juridica licitante.

6.2.5. A qualificacdo dos representantes legais responsaveis em receber as ordens
de servico do respectivo objeto constando o nome, estado civil, nimero da cédula de
identidade e do CPF, Fone (fax) empresa, telefone celular, se houver, e e-mail o
gual serdo enviados os pedidos.

6.3. O prazo de contratacdo sera conforme o previsto no Contrato de prestacdo de
servico, celebrado pela Prefeitura Municipal de Capanema através do responsavel, e
de acordo com a legislacdo vigente, com prazo de vigéncia a ser definido pela
Administracao.

6.4. A contratada devera providenciar 0s recursos necessarios a execucao de seus
trabalhos, assim como, fornecer a Prefeitura e secretarias agregadas blocos de
requisicdo de fornecimento.

6.5. Os precos apresentados na proposta deverdo incluir todos os custos e
despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de
administracdo, servigcos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, treinamento, lucro,
transporte e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e
seus Anexos;

6.6. Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos da
proposta ou incorretamente cotados que ndo tenham causado a desclassificacdo da
mesma por caracterizar preco inexequivel no julgamento das propostas, serdo
considerados como inclusos nos precos, ndo sendo considerados pleitos de
acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os produtos ser fornecidos sem énus
adicionais;

6.7. Serao desclassificadas as propostas que ndo atenderem as especificagdes e
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exigéncias do presente Edital e de seus Anexos e que apresentem omissoes,
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento;

6.8. Nado é obrigatorio ao licitante apresentar cotacdo para todos os itens na
proposta.

6.9. A Pregoeira considerard como formal alguns erros de somatorios e outros
aspectos que beneficiem a Administracdo Publica e ndo impligue nulidade do

procedimento.

7. DA PRESTACAO DO SERVICO

7.1. A forma de prestacdo de servico serd conforme o contrato de prestacdo, com
prazo de 12(doze) meses, dentro de todas as normalidade e exigéncias da
Prefeitura Municipal de Capanema (PA).

7.2. Os servicos homologados poderdo ser vistoriados e analisados a qualidade
através de um laudo técnico emitido pelo 6rgdo responsavel se assim determinar
conveniente a administracdo, sendo que a ndo aprovacédo resulta no cancelamento
do registro de precos e respectivo contrato, com multas cabiveis a presente
situacao.

7.3. Por deliberacdo da Prefeitura Municipal de Capanema (PA), somente sera
permitido o realinhamento dos Precos Registrados apés 120 (cento e vinte) dias,
corridos, contados da realizacdo do pregdo, desde que o produto tenha sofrido
comprovadamente, alteracdo de precos num percentual minimo de 10% (dez) por
cento dos praticados no mercado, salvo deliberacdo da Prefeitura Municipal de
Capanema em contrario.

7.4. Os servigos de deverdo ser realizados nos estabelecimento da contratante ou
em locais estabelecidos pela mesma, onde estejam sendo realizados eventos,
conforme indicado na ordem de servico e informado pela preposta da Contratante.
7.5. Ato continuo, a nota fiscal devera OBRIGATORIAMENTE vir acompanhada da
Ordem de servico e/ou Nota de empenho emitida pelo Departamento financeiro e
Certiddes fiscais tais como: INSS, FGTS e TRABALHISTA sob a pena de nao

recebimento da mercadoria.

8. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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8.1. Apoés apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Pregoeira.

8.2. Abertos os envelopes, as propostas serdo rubricadas pela Pregoeira e 0s
licitantes credenciados.

8.3. Lido os precos, a Pregoeira relacionara todas as propostas em ordem crescente.
8.4. O autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez
por cento) superiores aquela poderéo fazer novos lances verbais e sucessivos, até a
proclamacdo do vencedor, observadas os direitos de privilégio constante na Lei
Complementar 123/2006, e suas alteragdes.

8.5. Nao havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condicbes definidas no item
anterior, a PREGOEIRA classificara as 03 (trés) melhores propostas, para que seus
autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam seus precos ofertados
na proposta escrita.

8.6. Definido o menor pre¢co, o mesmo devera ser mantido pelos prestadores
vencedores até o proximo pregdo, que estara habilitado a efetuar.

8.7. Poderé ser averiguada a qualidade dos servigos prestados através de inspecdes
realizadas de rotina, sob pena de cancelamento de prestacdo de servico, caso o
resultado ndo seja vantajoso a esta administracao.

8.8. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela Pregoeira,
implicar4 a exclusédo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencéo do
ultimo preco apresentado pelo licitante, para efeito de ordenacao das propostas.

8.9. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades constantes neste Edital.

8.10. Sendo aceitaveis as propostas de menor preco, serdo abertos os envelopes
contendo a documentacdo de habilitacdo dos licitantes que a tiverem formulado,
para confirmacéo das suas condi¢fes habilitatorias;

8.11. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a
Pregoeira examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e
valor, decidindo motivadamente a respeito.

8.12. Analisadas as propostas apresentadas e concluida a etapa de lances verbais,
a classificacdo final dar-se-a4 pela ordem crescente dos precos, observando-se,

guando aplicavel, a Lei Complementar n°. 123/2006.
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8.13. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera
declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.14. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se o licitante desatender as exigéncias
habilitatorias, a pregoeira examinara a oferta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a habilitacdo do proponente, na ordem de classificacéo,
e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital,
sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto do
certame.

8.15. Da reunido, lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes, devendo a mesma, ao final, ser assinada pela Pregoeira,
pela equipe de apoio e pelos licitantes presentes; a estes, sendo-lhes facultado esse
direito.

8.16. Havendo recusa de qualquer licitante em assinar a ata ou se retirar antes do
término, este fato serd registrado, presumindo-se concordancia de tal licitante com
todos os seus termos e conteudo.

8.17. Visando a formacé&o de cadastro de reserva na ata de registro de precos, apos
declaracéo do licitante vencedor, a Pregoeira comunicara aos demais licitantes a
possibilidade de reducéo de seus precos ao valor da proposta vencedora;

8.18. A apresentacao de novas propostas na forma do item anterior ndo prejudicara
o resultado do certame em relac&o ao licitante vencedor;

8.19. Os licitantes que decidirem reduzir seus precos ao valor da proposta
vencedora deverdo encaminhar proposta de pregcos ajustada, bem como os
documentos de habilitacdo exigidos nos subitens do edital, no prazo maximo de 02
(duas) horas, a contar da solicitacdo da Pregoeira;

8.20. Havendo mais de um licitante na situacdo prevista no subitem anterior, serdo
classificados segundo a ordem da ultima proposta apresentada na fase competitiva,
8.21. Serédo observados os mesmos procedimentos de julgamento das propostas e
avaliadas as condi¢des de habilitagdo dos licitantes, conforme consta nos itens do
edital;

8.22. O licitante vencedor devera no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
apresentar a Pregoeira, a proposta consolidada apés os Lances, para anexar

aos autos, sob pena de desclassificacao.
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8.23. Observada a ordem de classificacdo, serdo convocadas para firmar a Ata de
Registro de Precos, as demais proponentes que concordarem com 0S Mesmos
precos da primeira colocada, até que seja atingida a quantidade total estimada para
cada ITEM.

9. DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

9.1. As empresas interessadas deverdo apresentar as seguintes documentacoes:
9.1.1. Relativos a Qualificac&o Técnica:

a) Comprovacdo da qualificacdo técnica devera ser feita através de
apresentacao de no minimo 02 (dois) atestados de capacidade técnica com firma
reconhecida e se em cOpia, autenticado em cartorio, fornecido por pessoa fisica
ou juridica, comprovando que ja prestou ou presta servicos dessa natureza.

b) Comprovacdo de que é adimplente com o Municipio com a prestacdo de
servico do objeto, através de uma declaracéo fornecida pela Secretaria Municipal
Administragédo ou Finangas.

c) Alvara de Funcionamento.

9.1.2 - Relativos a Habilitacdo Juridica:

a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)

b) Registro comercial, no caso de empresa individual.

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documentos de eleicio de seus administradores (cépias
autenticadas).

c.1) Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacéo respectiva.

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

f) Cédula de identidade do proprietario e dos respectivos socios se houver. (copias

devidamente autenticadas)
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9.1.3 - Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, (certiddo conjunta) Estadual
(tributario e nao tributério) e Municipal,

b) Faz parte da prova de regularidade para com a Fazenda Federal, a Certiddo de
débitos relativos aos tributos federais e quanto a Divida Ativa da Uniao.

c) Preferencialmente a certiddo de regularidade Estadual Tributaria e ndo Tributaria
deverdo vir acompanhadas de sua autenticidade emitidas um dia anterior a licitagdo
pelo site da SEFA a fim de agilizar o andamento, caso contrario a PREGOEIRA
suspendera o certame até que se verifique as devidas autenticidades.

d) Prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
emitido pelo site da Caixa Econ6mica Federal, demonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho

emitida pelo site (www.tst.jus.br).

9.1.4 - Relativos a Qualificacdo Econémico-Financeira:

a) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data da apresentacdo da proposta. O balanco devera ser registrado na
Junta Comercial e vir acompanhado da certiddo de regularidade profissional do
contador certificando que o profissional encontra-se regular, contendo numero,
validade e finalidade da certido.

b) Certiddo negativa de Faléncia, Recuperacao judicial e/ou Concordata expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em que conste o prazo de validade e,
nao havendo, somente sera aceita com a data de emissdo nao superior a 60
(Sessenta) dias.

9.2 - Os Licitantes deverao apresentar declaracédo, devidamente assinada pelo
representante legal da empresa, sob as penalidades cabiveis, de que:

a) Os documentos que compdem o Edital foram colocados a disposi¢cdo e tomou
conhecimento de todas as informacdes, condi¢cdes, locais e grau de dificuldade dos
servigcos a serem executados;

b) N&o se encontra declarada inidonea para licitar ou contratar com 6rgaos da


http://www.tst.jus.br/
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Administracdo Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal,

0 Declaragdo que nao existe em seu quadro de empregados, servidores
publicos exercendo funcbes de geréncia, administracdo ou tomada de decisao;

d Declaracao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitacdo, na
forma do Art. 32, § 22, da Lei 8.666/93 (conforme modelo anexo);

€) No caso de microempresa e empresa de pequeno porte que, nos termos da
LC 123/2006, possuir alguma restricdo na documentacdo referente a regularidade
fiscal, esta devera ser mencionada, como ressalva, na supracitada declaracéo.

f) Declaragdo que nao possui em seu quadro de pessoal, empregado(s) com
menos de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, menores de 16
anos, em qualquer trabalho, exceto na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos, nos
termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal e art. 27, V, da Lei 8666/93.
(conforme modelo anexo).

9.3. N&do serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente edital e seus anexos.

9.4. Se a documentacdo de Habilitacdo ndo estiver de acordo com as exigéncias
editalicias ou contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, a Pregoeira
considerara a Proponente Inabilitada.

10. PARTICIPACAO DE MICREMPRESA (ME) e EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (EPP)

10.1. Nos termos dos artigos 42 e 43 da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006 e
suas alteracdes, as microempresas e empresas de pequeno porte deverdo
apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal e trabalhista.

10.1.1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (Cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo
de eventuais certidfes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.
Eventual interposicdo de recurso contra a decisdo que declara o vencedor do

certame nao suspendera o prazo supracitado.
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10.2. Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacédo para
as microempresas e empresas de pequeno porte, entendendo-se por empate
aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta mais bem classificada e desde que a melhor oferta inicial ndo seja de uma
microempresa ou empresa de pequeno porte.

10.3. Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

10.4. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada poderéa
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacao em que seré adjudicado em seu favor o objeto licitado;

10.4.1. N&o ocorrendo a contratagcdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma do subitem 10.4, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hipotese do subitem 10.3, na ordem classificatoria,
para o exercicio do mesmo direito;

10.4.2. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontre no intervalo estabelecido no subitem
10.2, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

10.4.3. Na hip6tese da ndo contratacdo nos termos previstos acima, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

10.4.4. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera
convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de (5) minutos apés o

encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

11. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO DO ATO
CONVOCATORIO.

111, As impugnagOes de licitantes e esclarecimentos ao Edital do Pregao serédo
recebidos em até 02(dois) dias uteis antes da data fixada para a abertura da Sessao
do Pregéo.

112. Caberd a PREGOEIRA decidir sobre a peticdo no prazo de 02 (dois) dias uteis.
11.3. Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizacédo do certame, devendo-se cumprir o devido prazo legal.

114. Os pedidos de Esclarecimentos e Impugnacao deverdo ser encaminhados por

escrito, a Pregoeira, na sala de licitacbes, protocolados fisicamente, a Travessa
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César Pinheiro, n° 375, Centro, Secretaria de Financas, Capanema PA.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

121. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e
motivadamente a intencdo de recorrer, quando Ihe serd concedido o prazo de 03
(trés) dias corridos para apresentagédo das razdes do recurso, ficando os demais
licitantes desde logo intimados para apresentar contra-razées em igual numero de
dias, que comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

122, A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a
decadéncia do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitacdo pela
PREGOEIRA ao vencedor.

123. O recurso contra decisdo da PREGOEIRA tera efeito suspensivo.

124. O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

125. Decididos os recursos, a autoridade competente fard a adjudicacdo do objeto
da licitac&o ao licitante vencedor.

126. Os autos dos procedimentos permanecerdo com vistas franqueadas aos

interessados, na sede da Prefeitura Municipal.

13. DA VIGENCIA

13.1. O prazo de vigéncia dessa Ata de Registro de Precos é de 12 (doze) meses,
contado do dia posterior a data de sua publicacao no Diario Oficial.

13.2. O prazo de vigéncia das contratacOes decorrentes desse registro de precos
sera de 12(doze) meses, e apresentard como termo inicial a partir da assinatura do
contrato e como termo final o recebimento definitivo do objeto pela Administracéo,
observado os limites de prazo de entrega fixados neste edital e o prazo de vigéncia

da Ata de Registro de Precos.

14. SANCOES ADMINISTRATIVAS

141. A licitante, adjudicataria ou contratada que deixar de entregar ou apresentar
documentacéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucao de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar na execucdo do contrato, comportar-se
de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantida prévia e ampla defesa, ficara

impedida de licitar e contratar com o estado pelo prazo de até cinco anos.
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142. A contratada que incorram nas faltas constantes nos arts. 81 a 85 da Lei n°
8.666/93, bem como, que dentro do prazo de validade de sua proposta néo assinar o
contrato ou retirar instrumento equivalente aplicam-se, segundo a natureza e
gravidade de falta, assegurados a ampla defesa e o contraditério, as sancodes
previstas nos art. 86 a 88 da Lei Federal n°® 8.666/93 ou em dispositivos de norma
gue vierem a substitui-la.

143. O prestador que ndo emitir as Notas fiscais com a especificacdo do veiculo, as
unidades de medida dos servicos prestados condizente com aquelas apresentadas
na Planilha de Precos, implicard em suspenséo por 12 (doze) meses.

144. Sem prejuizo das sangdes cominadas no art. 87, I, lll e IV, da Lei 8.666/93,
pela inexecucao total ou parcial do objeto adjudicado, a Prefeitura podera garantida
a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento)
sobre o valor adjudicado, mediante instauracdo de processo para averiguacao pela
Prefeitura Municipal de Capanema (PA).

145. As multas previstas nesta se¢cao ndo eximem a adjudicataria da reparacdo dos
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a Prefeitura

Municipal de Capanema-Pa.

15. DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta Licitagdo, correréo por
conta das seguintes dotacdes orcamentarias:

Exercicio de 2018:

0201- Gabinete do Prefeito

04.122.0003.2.004- Manutencao do Gabinete do Prefeito

0301- Secretaria de Administracao

04.122.0002.2.007- Manutencao da Secretaria Municipal de Administracao
0401- Secretaria de Financas

04.123.2005.2011- Manutencdo da Secretaria de Financas

0801- Secretaria Municipal de Planejamento

04.122.0002.2.074- Manutencgao da Secretaria Municipal de Planejamento
0901- Secretaria Municipal de Educacéao

12.361.0019.2.079- Manutencéo da Secretaria Municipal de Educacao
12.361.0019.2.082- Manutencéo do Programa salario educacgéao
12.365.0019.2.088- Manutencéo de creches

2501- FUNDEB

12.361.0020.2.136- Manutencéo do ensino fundamental 40%

1101- Secretaria Municipal de Cultura

13.392.0015.2.091- Manutencgéo da Secretaria Municipal de Cultura

1201- Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Saneamento
15.122.0033.2.094- Manutencéo da Sec. Municipal de Infra Estrutura
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1301- Secretaria Municipal de Desporto e Lazer

27.812.0018.2.101- Manutencgéo da Secretaria Municipal de Desporto e Lazer
2101- Sec. Municipal. De Ind. Com. Turismo e Mineracao.

22.692.0062.2.109- Manutencao da Secretaria de Industria e Comércio

2401- Secretaria Municipal de Agricultura

20.123.0011.2.127- Manutengéo da Secretaria Municipal de Agricultura

2601- Secretaria Municipal de Comunicacéo Social

24.122.0041.2.144- Manutencgéo da Secretaria Municipal de Comunicac¢do Social
2701- Sec. De Seg. do Patriménio Publico

06.181.0042.2.148- Manutencao da Secretaria de Seguranca do Patrimdnio publico.
2301.Secretaria Municipal de Meio Ambiente

0703- Fundo Municipal de Saude

10.125.0043.2.038- Manutencédo do Conselho M. de Saude

10.301.0044.2.041- Manutencdo da Secretaria M. de Saude

10.301.0044.2043- Manutencao das A. Vigilancia em Saude

10.301.0046.2.045- Manutenc¢ao do Programa Saude da Familia
10.302.0049.2.060- Manutencéo do Prog. De G. plena e Sist.Maca
10.302.0068.2.063- Manutenc¢do dos Serv. de atend. Movel de Urg. SAMU
10.302.0068.2.065- Manutencéo Centro A.Psico Social-CAPS

08.122.0063.2017- Manutencao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
08.243.00053.2024- Manutencéo do Conselho Tutelar

08.244.0053.2030- Manutenc¢éo do Programa centro de Referéncia da Assisténcia
Social (CRAS).

08.122.0063.2018- Manutenc¢ao do Programa Piso de alta complexidade- ABRIGO
08.122.0054.2015- Manutencédo do Programa Centro de Ref. Especializada
(CREAS)

08.243.0053.2022- Manutencdo do Programa Bolsa Familia (BF).
08.244.0053.2027- Geragao de Emprego

08.243.0053.2019- Manutencédo das Acdes Estratégicas- PETI

08.122.0063.2016- Manutencao dos Conselhos Municipais

08.244.0053.2031- Programa Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo.
(SCFV).

08.243.0053.2021- Desenvolvimento de Acbes Socioeducativas
08.244.0053.2025- Manutenc¢éo do programa IGD SUAS

08.244.0054.2032- Manutencao da Rede de Protecdo Basica Estadual.
33.90.39.00 — Outros servicos de terceiro Pessoa Juridica

16. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

161.  ApOs a adjudicacdo do objeto da licitacdo pela Pregoeira, e a vista do

julgamento pelo Prefeito Municipal efetivar4 juizo de conveniéncia acerca do

procedimento licitatorio, podendo homologar o certame ou, se for o caso, mediante

deciséo fundamentada, revogar a licitag&o.

162 Homologada referida no item anterior, os licitantes classificados seréo

convocados para assinarem a Ata de Registro de Precos no prazo de até 05 (cinco)

dias uteis.
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a) Para fins de formalizacdo da Ata de Registro de Precos, devera ser respeitada e
especificada a ordem de classificacdo do certame e a quantidade de prestadores a
serem registrados.

163 A Administracdo podera prorrogar o prazo fixado no item anterior, por igual
periodo, nos termos do art. 64, § 1° da Lei Federal n°. 8.666/93, quando solicitado
pelo licitante classificado, durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo
justificado, aceito pelo ente promotor do certame.

164. Como condig¢ao para celebragéo do contrato e durante a vigéncia contratual, a
Licitante vencedora devera manter as mesmas condicdes de habilitacdo e

gualificacdo exigidas na licitacéo.

17. PAGAMENTO, DO FATURAMENTO E DO REAJUSTE.

17.1. ApoOs a prestacdo de servigo, estabelecido no Termo de Referéncia, a
contratada devera protocolar no setor requisitante Nota Fiscal/ Fatura, até o 5°
(Quinto) dia do més subsequente ao més de referéncia, especificando o veiculo, o
servico e a peca substituida e seus valores em moeda nacional, devendo estar
formalmente atestada pelo setor o qual recebeu o0s servigos.

17.2. O pagamento sera efetuado a CONTRATADA através de transferéncia
bancéria diretamente na conta da empresa contratada, vedada transferéncias para
outras contas, em até 30 (trinta) dias apds a Nota de Empenho.

17.3. O pagamento somente sera efetuado mediante:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da CONTRATADA, através de CertidGes expedidas pelos 6rgaos
competentes, que estejam dentro do prazo de validade expresso na propriacertidao.

b) Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS (art. 27, a, Lei n° 8.036/90), através da apresentacdo do CRF — Certificado de
Regularidade do FGTS;

c) Prova de situacdo regular perante o Tribunal Superior do Trabalho (Lei
n°12.440/11)

18. DAS DISPOSICOES GERAIS |

18.1. E facultada a PREGOEIRA ou autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a

instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacgéo que
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deveria constar no ato da sesséao publica.

18.2. A autoridade competente para determinar a contratacdo poderd revogar a
licitacAo por razbes de interesse publico derivado de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo
anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante
ato escrito e fundamentado.

18.2.1. A anulacéo do procedimento induz & do contrato.

18.2.2. Os licitantes ndo teréo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacao do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

18.3. Os proponentes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacédo de
sua proposta e ao Orgédo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatério.

18.4. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitac&o.

18.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessado sera resignada para o
primeiro dia util subsequente no mesmo horario e local anteriormente definido,
desde que ndo haja comunicacao da Pregoeira.

18.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do “vencimento”. S6 se iniciam e vencem 0s prazos
em dias de expediente normal da Prefeitura Municipal de Capanema- Pa.

18.7. As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca
do futuro contrato.

18.8. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a contratar,
facultando — se a realizacdo de licitagdo especifica para a aquisicdo pretendida,
assegurada a preferéncia ao prestador em igualdade de condi¢cdes (Decreto n°
7.892/2013 — Artigo 16).

18.9. A homologacéao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagao.
18.10. Aos casos omissos aplicam-se as disposicdes constantes da Lei
10.520/2002, da Lei 8.666/93 e o0 Decreto n2 7.892/2013 e alteracdes pelo decreto n°
8.250/2014.
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18.11. S&o partes integrantes deste Edital:

a) ANEXO | - Proposta de Precos;

b) ANEXO Il — Descricéo do Objeto;

d) ANEXO lll - Minuta de Carta de Credenciamento;
e) ANEXO IV — Declaracéo de requisito de habilitacéo;
f) ANEXO V — Modelo de Declaracao;

g) ANEXO VI — Minuta Ata do Registro de Precos

h) ANEXO VIl — Minuta de Contrato

Capanema, 15 de fevereiro de 2018.

Francidélia de Lima M da Rocha

Pregoeira
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ANEXO | - PROPOSTA DE PRECOS

(papel timbrado da empresa)

A Prefeitura Municipal de Capanema- Pa

Ref.: Pregado Presencial n°__ /2018-PMC-PP-SRP
Abertura: de de 2018 as___: Horas

Licitante:

CNPJ:
Tel Fax: ( ) Celular: (

E-mail:

Endereco:

Conta Corrente: Agéncia:

Banco:

Quant.

Item |Especificacéo Und |
Minima

Quant.
Maxima

Valor
Unt./

Valor
total

_data

Validade da proposta: Dias

Prazo de Entrega:

Dados do receptor das ordens de servico:
Nome:

Est. Civil :

RG:

CPF:

Telefone (FAX):

Celular:

Email:

Nome do representante:

CPF:

Assinatura do representante legal:
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ANEXO Il - DESCRICAO DO OBJETO
TERMO DE REFERENCIA

PREGAO PRESENCIAL n° /2018-PMC-PP-SRP

1 DO OBJETO:

1.1. Registro de Precos que visa contratacdo de pessoa juridica para fornecimento
de servicos de hospedagem, para atender a Prefeitura Municipal de Capanema(PA)
e Secretarias agregadas

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. A contratacdo é necessaria para o bom funcionamento das acdes das diversas
secretarias e gabinete, que recebem as visitas de profissionais, técnicos, artistas e
autoridades de outros municipios para realizagdo de trabalhos e eventos,
permanecendo a disposi¢cdo da municipalidade.

DA GARANTIA DE QUALIDADE DO OBJETO:

2.1. Os servicos especificados deverdo respeitar as exigéncias previstas pela
Prefeitura Municipal de Capanema, Secretarias e Fundos, atentando sempre pela
gualidade do servi¢co e garantia dos servicos e produtos, dentro das normativas do
gabinete e do edital.

4. ESTIMATIVA DE QUANTIDADES:

4.1. A guantidade minima e méaxima estimada a ser adquirida pelos 6rgaos
participantes do certame, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, é fixada
de acordo com o Anexo Il A.

4.2. A existéncia de precos registrados ndo obrigarda a Administracdo a firmar
contratacdes que deles poderdo advir, facultada a realizacao de licitacdo especifica
ou a contratacdo direta para a aquisicdo pretendida nas hipéteses previstas na Lei
Federal n°. 8.666/93, mediante fundamentacdo, assegurando-se ao beneficiario do
registro a preferéncia de prestacao de servico em igualdade de condi¢des.

5. DAS OBRIGA(}@ES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

5.1. Prestar os servigos em conformidade com o Termo de Referéncia.

5.2. Cumprir com os prazos de prestacao de servico determinado pelo setor ou
secretaria requisitante.

5.3. Responsabilizar-se, integralmente pela execucdo do objeto, conforme legislacéao

vigente.
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5.4. Arcar com todos os 6nus de transportes e fretes necessarios.

5.5 Demais obrigacdes e responsabilidades previstas pela Lei Federal n°. 8.666/93 e
demais legislagdes pertinentes.

5.7. Emitir Nota Fiscal, acompanhada das requisi¢cdes o qual devera estar incluso os
dados do local a ser feito o servico, para efeito de comprovacéo do preco cobrado
no ato do servico devidamente efetivado.

6. LOCAIS E PRAZO DE ENTREGA:

6.1. O servico serd continuo e fracionado de acordo com as necessidades da
Secretaria ou setor requisitante, prestado em estabelecimento da Contratada.

6.2. As hospedagens serdo realizadas em locais proprios, conforme a solicitacdo da
Secretaria solicitante, devendo o contratado fornecer as acomodacdes, com café da
manha.

6.2. A Contratada se obriga a realizar os servigcos em quantidades solicitadas, sendo
gue a mesma devera estar apta a prestacdo do servico imediatamente apos a
assinatura do contrato.

7. FORMA DE PAGAMENTO:

7.1. O prazo de pagamento sera de até 30 (Trinta) dias ap6s a emissao de Nota

Fiscal.
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ANEXO Il = A

DESCRICAO DOS SERVICOS

JITEM

DESCRICAO

Unidade

Quant.

Quant
max.

CONTRATAGAO DE SERVICOS DE HOSPEDAGEM
EM APARTAMENTOS SIMPLES COM AR
CONDICIONADO , INCLUINDO CAFE DA MANHA .
QUARTO COM : CLIMATIZAGAO ADEQUADA , TV,
FRIGOBAR , MESA DE TRABALHO COM CADEIRA ,
ARMARIO , TELEFONE E CAMA .

BANHEIRO: COM BOX, CHUVEIRO , PIA COM
BANCADA ,SABONETEIRA , VASO SANITARIO,
TOALHEIRO E ESPELHO .

DIARIAS

120

180

CONTRATACAO DE SERVICOS DE HOSPEDAGEM
EM APARTAMENTO DE CASA| : COM AR
CONDICIONADO , INCLUINDO CAFE DA MANHA .
QUARTO COM : CLIMATIZACAO ADEQUADA , TV,
FRIGOBAR , MESA DE TRABALHO COM CADEIRA,
ARMARIO , TELEFONE E CAMA CASAL .
BANHEIRO: COM BOX, CHUVEIRO , PIA COM
BANCADA ,SABONETEIRA , VASO SANITARIO ,
TOALHEIRO E ESPELHO

DIARIAS

60

90

CONTRATACAO DE SERVICOS DE HOSPEDAGEM
, EM APARTAMENTO DUPLQ : CONDICIONADO ,
INCLUINDO CAFE DA MANHA .

QUARTO COM : CLIMATIZACAO ADEQUADA , TV,
FRIGOBAR , MESA DE TRABALHO COM CADEIRA ,
ARMARIO , TELEFONE E DUAS CAMAS DE
SOLTEIRO .

BANHEIRO: COM BOX, CHUVEIRO , PIA COM
BANCADA ,SABONETEIRA , VASO SANITARIO ,
TOALHEIRO E ESPELHO

DIARIAS

96

140

CONTRATACAO DE SERVICOS DE HOSPEDAGEM
, EM APARTAMENTO _ APARTAMENTO TRIPLO :
EM APARTAMENTOS SIMPLES COM AR
CONDICIONADO , INCLUINDO CAFE DA MANHA .
QUARTO COM : CLIMATIZACAO ADEQUADA , TV,
FRIGOBAR , MESA DE TRABALHO COM CADEIRA ,
ARMARIO , TELEFONE E TRES CAMAS DE
SOLTEIRO .

BANHEIRO: COM BOX, CHUVEIRO , PIA COM
BANCADA ,SABONETEIRA , VASO SANITARIO ,
TOALHEIRO E ESPELHO

DIARIAS

110

140

CONTRATACAO DE SERVICOS DE HOSPEDAGEM
EM APARTAMENTO QUADRUPLOQ : COM AR
CONDICIONADO , INCLUINDO CAFE DA MANHA .
QUARTO COM : CLIMATIZACAO ADEQUADA , TV,
FRIGOBAR , MESA DE TRABALHO COM CADEIRA ,
ARMARIO , TELEFONE E QUATRO CAMAS DE
SOLTEIRO.

BANHEIRO : COM BOX, CHUVEIRO , PIA COM
BANCADA ,SABONETEIRA , VASO SANITARIO ,
TOALHEIRO E ESPELHO

DIARIAS

30

45
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ANEXO Il

(papel timbrado da licitante)

A Prefeitura Municipal de Capanema
Ref.: Pregado Presencial n° /2018 PMC-PP-SRP
Abertura: de de 2018 as__:  Horas

Modelo de Carta de Credenciamento

Indicamos o (a) Senhor (a) , portador da cédula de

identidade n° , Orgéo expedidor , COMo

nosso representante legal na Licitacdo em referéncia, podendo rubricar a
documentacdo de HABILITACAO e das PROPOSTAS, manifestar, dar lances,
prestar todos os esclarecimentos a nossa Proposta, interpor recursos, desistir de
prazos e recursos, enfim, praticar todos os atos necessarios ao fiel cumprimento do

presente Credenciamento.

Local e data

Atenciosamente

Representante Legal da Empresa
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ANEXO IV - Modelo
(papel timbrado da licitante)

A Prefeitura Municipal de Capanema
Ref.: Pregao Presencial n° /2018 PMC-PP-SRP
Abertura: de de 2018 as___: Horas

Declaragao dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de

habilitacao.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° :
Sediada a Rua/ Avenida/Trav. , n° :
Bairro , Cidade de , Estado , Declara, sob

penas cabiveis que possui todos os requisitos exigidos no Edital do PREGAO
PRESENCIAL n°_/2018-PMC-SRP, para habilitacdo, quanto as condi¢cdes de
qualificacdo juridica, técnica, econémico financeira e regularidade fiscal, declarando
ainda estar ciente de que a falta de atendimento a qualquer exigéncia para

habilitacdo constante do Edital, ensejara aplicacdo de penalidade a Declarante.
Observacgéo: Em caso de ME ou EPP, deve ser citada nesta declaracao.

Local e data

Assinatura e carimbo

(representante legal)



PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAPANEMA

GOVERNO DO TRABALHO|

ANEXO V
(papel timbrado da licitante)

A Prefeitura Municipal de Capanema
Ref.: Pregao Presencial n° /2018 PMC-PP-SRP
Abertura: de de 2018 as_:_Horas

Modelo da Declaragao (Empregador Pessoa Juridica)

(Nome da Empresa) --------=========m=mmmmmmmmmmmaeaae , CNPJ NO --eommemececememeceeeee , sediada
na Rua ---------------mmeme oo R , bairro, ------------e-ememe - , CEP------
-------- Municipio ------------------—-—---- " pOr Seu representante legal abaixo assinado,

em cumprimento ao solicitado no Edital de Pregao__ /2018 PMC-PP-SRP,
DECLARA, sob as penas da lei, que:

1 (......) Nao possui em seu quadro de pessoal empregados (s) com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16
(dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7 ° da Constituicdo Federal e
inciso V, art.27, da Lei 8666/1993, com redacdo determinada pela Lei n®9.854/1999.
2. (......) N&o possui em seu quadro de pessoal servidor publico do Poder
Executivo Municipal e/ou Legislativo Estadual exercendo funcbes técnicas,
comerciais, de geréncia, administracdo ou tomada de deciséo, (inciso lll, do art. 9°
da Lei 8666/93 e inciso X.

3. (......) Inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacdo, na forma
do 8§ 29, art. 32, da Lei n° 8.666/93;
4, (......) Estamos cientes e concordamos com as condi¢cdes contidas no edital e

seus anexos, bem como de que cumpro plenamente os requisitos de habilitacdo
definidos no edital.

5. () Declaro, sob as penas da Lei, que cumpro os requisitos estabelecido no
Art. 3° Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei n°
11.488, de 15 de junho de 2007, em seu Art. 34, que essa Empresa/Cooperativa
esta apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da

referida Lei Complementar.
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6. () Declaro, sob as penas da Lei, que nossa empresa nao esta enquadrada
no tratamento favorecido as ME/EPP.

Obs.: No caso de micro-empresa e empresa de pequeno porte que, nos termos da
LC 123/2006, possuir alguma restricdo na documentacao referente a regularidade

fiscal, esta devera ser mencionada, como ressalva, na supracitada declaracao.

Local, /_/

Assinatura do representante legal sob carimbo
RG:

CPF:

CNPJ da empresa:
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ANEXO VI
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Processo n° /2018- PMC
Pregao n°__ /2018-PMC-PP-SRP

Pelo presente instrumento, O MUNICIPIO DE CAPANEMA, por intermédio da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA- PA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
05.149.091/0001-45, com sede na Travessa Djalma Dutra, n° 2506, Centro,
representada legalmente pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, senhor Francisco
Ferreira Freitas Neto, portador da cédula de identidade n° SSP-PA e CPF n° ,
considerando o julgamento da licitacdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL,
PARA REGISTRO DE PRECOS, sob n°_/2018 PMC-PP-SRP, publicada no
DOE do dia_/ /2018, RESOLVE registrar os precos das empresas, has
guantidades estimadas, de acordo com a classificagéo por elas alcancadas por item,
em julgamento por lote, atendendo as condicbes previstas no Instrumento
Convocatorio e as constantes desta Ata de Registro de Precos, regida pela Lei
Federal n°10.520/2002, e pela Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracbes e em
conformidade com as disposi¢cdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos que visa contratacdo de pessoa
juridica para servicos de hospedagem, para atender a Prefeitura Municipal de
Capanema(PA) e Secretarias agregadas, conforme o Anexo Il do Edital de Registro
de Preco n°_/2018 PMC-PP-SRP, que passa a fazer parte desta Ata, juntamente
com a documentacdo e proposta de precos apresentadas pelas licitantes

classificadas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1 - Os precos a serem pagos coincidem com os precos definidos no Anexo VI - A,
e neles estdo inclusos todas as espécies de tributos, diretos e indiretos, encargos
sociais, seguros, fretes, material, mao-de-obra e quaisquer despesas inerentes a

compra.
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2.2 - Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis, ressalvado o disposto na

clausula terceira deste instrumento.

2.3 - A existéncia de precos registrados ndo obrigara a Administracdo a firmar
contratacdes que deles poderdo advir, facultada a realizacdo de licitacdo especifica
ou a contratacdo direta para a aquisicdo pretendida nas hipoteses previstas na Lei
Federal n°. 8.666/93, mediante fundamentacdo, assegurando-se ao beneficiario do
registro a preferéncia de prestacao de servico em igualdade de condi¢des.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERACAO DO PRECO PRATICADO NO
MERCADO E DO REEQUILIBRIO DA EQUAQAO ECONOMICO-FINANCEIRA

31 — Quando, por motivo superveniente, 0 preco registrado tornar-se superior ao
preco praticado pelo mercado, o 6rgao gerenciador devera:

a) Convocar o prestador visando a negociacdo para reducdo de precos e sua

adequacao ao praticado pelo mercado;

b) Frustrada a negociacao, liberar o prestador do compromisso assumido;
0 Convocar os demais prestadores para conceder igual oportunidade de
negociacgao.

32 — Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o
prestador, mediante oferta de justificativas comprovadas, nao puder cumprir 0
compromisso, o 6rgao gerenciador podera:

a) Liberar o prestador do compromisso assumido, sem aplicacdo de sancéo
administrativa, desde que as justificativas sejam motivadamente aceitas e o
requerimento ocorra antes da emisséo de ordem de servico;

b) Convocar os demais prestadores para conceder igual oportunidade de
negociacgao.

33 — N&o logrando éxito nas negociacdes, 0 6rgdo gerenciador deve proceder a
revogacdo da Ata de Registro de Precos e a adocao de medidas cabiveis para
obtencao de contratacdo mais vantajosa.

34 — Em caso de desequilibrio da equacdo econémico-financeira, serd adotado o
critério de revisdo, como forma de restabelecer as condicbes originalmente
pactuadas.

35 - A revisdo podera ocorrer somente apés 120(cento e vinte) dias da
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formalizacdo da presente ata, desde que a parte interessada comprove a ocorréncia
de fato imprevisivel, superveniente a formalizacdo da proposta, que importe,
diretamente, em majoracao de seus encargos.

3.5.1 — Em caso de revisdo, a alteracdo do preco ajustado, além de obedecer aos
requisitos referidos no item anterior, devera ocorrer de forma proporcional a
modificacdo dos encargos, comprovada minuciosamente por meio de memoria de
célculo a ser apresentada pela parte interessada, levando-se em consideragdo do
preco médio divulgado pela Agéncia Nacional de Petroleo.

3.5.2 — Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles eventos
dotados de previsibilidade, cujo carater possibilite a parte interessada a sua afericao
ao tempo da formulacdo/aceitacdo da proposta, bem como aqueles decorrentes
exclusivamente da variacdo inflacionaria, uma vez que inseridos, estes ultimos, na
hipétese de reajustamento, modalidade que ndo sera admitida neste registro de
precos, posto que a sua vigéncia ndo supera o prazo de um ano.

3.5.3 — N&o sera concedida a revisdo quando:

a) Ausente a elevacdo de encargos alegada pela parte interessada,

b) O evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da
formulacdo da proposta definitiva ou ap6s a finalizacao da vigéncia da Ata;

c) Ausente 0 nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoracdo dos
encargos atribuidos a parte interessada;

d) A parte interessada houver incorrido em culpa pela majoracéo de seus préprios
encargos, incluindo-se, nesse ambito, a previsibilidade da ocorréncia do evento.
3.5.4 — Em todo o caso, a revisdo sera efetuada por meio de aditamento contratual,
precedida de analise pela Prefeitura Municipal de Capanema, e ndo podera exceder
0 preco praticado no mercado.

CLAUSULA QUARTA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

4.1 - O preco registrado podera ser cancelado nas seguintes hipéteses:

4.1.1 - Pela Administracdo, quando houver comprovado interesse publico, ou
guando o prestador:

a) Nao cumprir as exigéncias da Ata de Registro de Precos;

b) Nao formalizar contrato decorrente do Registro de Precos ou nado retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido, sem justificativa aceitavel,

c) N&o aceitar reduzir o preco registrado, na hipétese de se tornar este superior aos
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praticados no mercado;

d) incorrer em inexecucdo total ou parcial do contrato decorrente do registro de
precos;

4.1.2 — Pelo prestador, quando, mediante solicitacdo formal e expressa, comprovar a
impossibilidade, por caso fortuito ou forca maior, de dar cumprimento as exigéncias
do instrumento convocatério e da Ata de Registro de Precos.

4.2 - O cancelamento do registro de precos por parte da Administracdo,
assegurados a ampla defesa e o contraditério, ser4 formalizado por decisdo da
autoridade competente.

4.2.1 — O cancelamento do registro ndo prejudica a possibilidade de aplicacdo de
sancdo administrativa, quando motivada pela ocorréncia de infracdo cometida pelo
particular, observados os critérios estabelecidos na cldusula décima primeira deste
instrumento.

4.3 - Da decisdo da autoridade competente se dard conhecimento aos prestadores,
mediante o envio de correspondéncia, com aviso de recebimento.

4.4 - No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do prestador, a
comunicacdo sera efetivada através de publicacdo na imprensa oficial,
considerando-se cancelado o preco registrado, a contar do terceiro dia subsequente
ao da publicacéo.

4.5 - A solicitacdo, pelo prestador, de cancelamento do preco registrado devera ser
formulada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, instruida com a
comprovacdo dos fatos que justificam o pedido, para apreciacdo, avaliacdo e
decisdo da Administragao.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - A Contratante pagara a Contratada pelos servigcos/produtos, até o trigésimo dia
atil apGs a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura correspondente, devidamente aceita
pelo Contratante, vedada a antecipacao.

5.2 - O pagamento far-se-a por meio de transferéncia bancaria na conta corrente do
contratado.

5.4 - Incumbira a Contratada a iniciativa e o encargo do célculo minucioso da fatura
devida, a ser revisto e aprovado pela Contratante, juntando-se o céalculo dafatura.
5.5 - A liquidagédo das despesas obedecera rigorosamente o estabelecido na Lei n°

4.320/64 e alteragOes posteriores;
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5.6 - Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida a

Contratada para correcao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera
contado a partir da data de apresentacdo na nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer
Onus ou correcdo a ser paga pela Contratante.

5.7 — A eventual inadimpléncia de um dos 6rgdos participantes desta Ata ndo
produzira efeitos quanto aos demais.

5.8 — A Nota Fiscal devera vir acompanhada da Certiddo de INSS, FGTS e
Trabalhista sob pena de n&o recebimento.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA DA ATA E DOS CONTRATOS
6.1 - O prazo de vigéncia dessa Ata de Registro de Precos € de 12 (doze) meses,
contado do dia posterior a data de sua publicagdo no Flanelografo da Prefeitura
Municipal.

6.2 — O prazo de vigéncia das contratacOes decorrentes desse registro de precos
apresentara como termo inicial a assinatura do contrato (Anexo VII), e como termo
final o término do contrato ou a comprovacdo dos servicos realizados pela
contratada para Administracédo, observados os limites de prazo de entrega fixados
no Anexo I.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas inerentes a esta Ata correrdo a conta das respectivas dotacdes
orcamentarias dos o6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta que
aderirem a contratacdo e serdo especificadas ao tempo da ordem de emisséo de
ordem de servigo.

Exercicio: 2018

0201- Gabinete do Prefeito

04.122.0003.2.004- Manutencao do Gabinete do Prefeito

0301- Secretaria de Administracao

04.122.0002.2.007- Manutencao da Secretaria Municipal de Administracao
0401- Secretaria de Finangas

04.123.2005.2011- Manutencéo da Secretaria de Financas

0801- Secretaria Municipal de Planejamento

04.122.0002.2.074- Manutencao da Secretaria Municipal de Planejamento
0901- Secretaria Municipal de Educagéo

12.361.0019.2.079- Manutencéo da Secretaria Municipal de Educacao
12.361.0019.2.082- Manutenc¢éo do Programa salario educagéao
12.365.0019.2.088- Manutencéo de creches

2501- FUNDEB

12.361.0020.2.136- Manutencéo do ensino fundamental 40%



.
1101- Secretaria Municipal de Cultura
13.392.0015.2.091- Manutencéo da Secretaria Municipal de Cultura
1201- Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Saneamento
15.122.0033.2.094- Manutengao da Sec. Municipal de Infra Estrutura
1301- Secretaria Municipal de Desporto e Lazer
27.812.0018.2.101- Manutencé&o da Secretaria Municipal de Desporto e Lazer
2101- Sec. Municipal. De Ind. Com. Turismo e Mineracao.
22.692.0062.2.109- Manutencao da Secretaria de Industria e Comércio
2401- Secretaria Municipal de Agricultura
20.123.0011.2.127- Manutengéo da Secretaria Municipal de Agricultura
2601- Secretaria Municipal de Comunicacéo Social
24.122.0041.2.144- Manutencgéo da Secretaria Municipal de Comunicac¢éo Social
2701- Sec. De Seg. do Patriménio Publico
06.181.0042.2.148- Manutencao da Secretaria de Seguranca do Patriménio publico.
2301.Secretaria Municipal de Meio Ambiente
0703- Fundo Municipal de Saude
10.125.0043.2.038- Manutencédo do Conselho M. de Saude
10.301.0044.2.041- Manutencao da Secretaria M. de Saude
10.301.0044.2043- Manutencao das A. Vigilancia em Saude
10.301.0046.2.045- Manutencao do Programa Saude da Familia
10.302.0049.2.060- Manutencéo do Prog. De G. plena e Sist.Maca
10.302.0068.2.063- Manutenc¢do dos Serv. de atend. Movel de Urg. SAMU
10.302.0068.2.065- Manutencéo Centro A.Psico Social-CAPS
08.122.0063.2017- Manutencao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
08.243.00053.2024- Manutencéo do Conselho Tutelar
08.244.0053.2030- Manutencéo do Programa centro de Referéncia da Assisténcia
Social (CRAS).
08.122.0063.2018- Manutenc¢ao do Programa Piso de alta complexidade- ABRIGO
08.122.0054.2015- Manutencédo do Programa Centro de Ref. Especializada
(CREAS)
08.243.0053.2022- Manutencdo do Programa Bolsa Familia (BF).
08.244.0053.2027- Geragao de Emprego
08.243.0053.2019- Manutencédo das Acdes Estratégicas- PETI
08.122.0063.2016- Manutencéao dos Conselhos Municipais
08.244.0053.2031- Programa Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo.
(SCFV).
08.243.0053.2021- Desenvolvimento de Acdes Socioeducativas
08.244.0053.2025- Manutenc¢ao do programa IGD SUAS
08.244.0054.2032- Manutencao da Rede de Protecdo Basica Estadual.

CLAUSULA OITAVA - DA CONVOCACAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO
8.1 — O contrato constitui o instrumento de formalizagdo da aquisicdo com 0s
prestadores, em conformidade com o0s prazos estabelecidos na Lei Federal n°.
8.666/93.

8.2 — Quando houver necessidade de servigo por algum dos 6rgdos participantes da

Ata, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para assinatura de
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contrato no prazo de até 02 (dois ) dias lteis.

8.3 - A Administragdo podera prorrogar o prazo fixado no item anterior, por igual
periodo, nos termos do art. 64, § 1° da Lei Federal n°. 8.666/93, quando solicitado
pelo licitante classificado, durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo
justificado, aceito pelo ente promotor do certame.

8.4 — Se o licitante classificado em primeiro lugar se recusar a assinar o contrato ou
se ndo dispuser de condicbes de atender integralmente a necessidade da
Administracdo, poderdo ser convocados os demais proponentes cadastrados que
concordarem em fornecer os servicos ao preco e nas mesmas condi¢cdes da primeira
colocada, observada a ordem de classificagao.

CLAUSULA NONA - DOS SERVICOS CONTRATADOS:

9.1 —A execucéo do servigo sera realizado diretamente no local da Contratada ou no
local que se encontra o veiculo, de acordo com a secretaria solicitante, no endereco
indicado pela mesma.

9.2 - A CONTRATANTE encaminhar4d a solicitacdo dentro do horario de
funcionamento deste, que n&o podera ser inferior ao intervalo de horéario das 08:00h
as 18:00h, mediante a apresentagdo de “Requisicdo de Servico” (Em 2 duas vias),
assinadas por servidor responsavel e devidamente datada e autorizado pelo setor
competente, com o nome e assinatura do servidor autorizado pela administracéo
para efetuar a requisicdo, conforme modelo previamente apresentado pela
contratante.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

10.1 - Compete a Contratada:

a) providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo setor

competente do Contratante;

b) manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, conforme dispde o inciso Xlll, do artigo 55, da Lei N° 8.666/93 e alteracoes;
10.2 - Compete a Contratante:

a) Efetuar o pagamento do preco previsto na clausula segunda, nos termos do
instrumento de contrato;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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11.1 — O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitara o licitante contratado
a aplicacdo de multa de mora, nas seguintes condicdes:

1111 - Fixa-se a multa de mora em 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de
atraso, a incidir sobre o valor total reajustado do contrato, ou sobre o saldo
reajustado ndo atendido, caso o contrato encontre-se parcialmente executado;

1112 - Os dias de atraso serao contabilizados em conformidade com o cronograma
de execucao do objeto;

1113 - A aplicacdo da multa de mora n&o impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras san¢des previstas no item 11.2 deste
edital e na Lei Federal n°. 8.666/93;

11.2 - A inexecucéo total ou parcial do contrato ensejara a aplicacdo das seguintes
sancdes ao licitante contratado:

a) Adverténcia;

b) Multa compensatéria por perdas e danos, no montante de 10% (dez por cento)
sobre o saldo contratual reajustado ndo executado pelo particular;

c) Suspensédo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administracdo Publica Municipal, Direta ou Indireta, por prazo nao superior a
02 (dois) anos;

d) Impedimento para licitar e contratar com a Administracdo Publica Municipal,
Direta ou Indireta, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no contrato e das demais cominacgdes legais, especificamente

nas hipoteses em que o licitante, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao
falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto,
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucédo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

e) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica,
em toda a Federacdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracéo
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base

na alinea “c”.
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§ 1°. As sangbes previstas nas alineas “a”, “c”; “d” e “e” deste item, ndo sé&o
cumulativas entre si, mas poderdao ser aplicadas juntamente com a multa
compensatéria por perdas e danos (alinea “b”).

§ 2°. Quando imposta uma das sangbes previstas nas alineas “c”, “d” e “e”, a
autoridade competente submetera sua decisdo ao Prefeito Municipal, a fim de que,
se confirmada, tenha efeito perante a Administracéo Publica Municipal.

§ 3°. Caso as sancdes referidas no paragrafo anterior ndo sejam confirmadas pelo
Prefeito Municipal, competira ao 6rgao promotor do certame, por intermédio de sua
autoridade competente, decidir sobre a aplicacdo ou ndo das demais modalidades
sancionatorias.

11.3 — As sancfes administrativas somente serdo aplicadas mediante regular
processo administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditério, observando-
se as seguintes regras:

a) Antes da aplicacdo de qualquer sancdo administrativa, o érgao promotor do
certame devera notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresentacao de
defesa prévia;

b) A notificacdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com
aviso de recebimento, indicando, no minimo: a conduta do licitante contratado
reputada como infratora, a motivacdo para aplicacdo da penalidade, a sancdo que
se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa;

0 O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da intimacao, exceto na hipotese de declaracdo de inidoneidade, em que o
prazo serd de 10 (dez) dias consecutivos, devendo, em ambos o0s casos, ser
observada a regra do artigo 110 da Lei Federal n°. 8666/93;

d O licitante contratado comunicard ao Orgdo promotor do certame as
mudancas de endereco ocorridas no curso do processo licitatério e da vigéncia do
contrato, considerando-se eficazes as notificacdes enviadas ao local anteriormente
indicado, na auséncia da comunicagéo;

e) Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua
apresentacdo, o oOrgdo promotor do certame proferird decisdo fundamentada e
adotara as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de recurso do licitante que
devera ser exercido nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93;

f) O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior sera submetido a
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analise da Assessoria Juridica do Municipio.

11.4 — Os montantes relativos as multas moratdrias e compensatérias aplicadas pela
Administragdo poderdo ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores
devidos ao licitante contratado, relativos as parcelas efetivamente executadas do
contrato;

11.5 — Nas hipoteses em que os fatos ensejadores da aplicacdo das multas
acarretarem também a rescisdo do contrato, os valores referentes as penalidades
poderdo ainda ser descontados da garantia prestada pela contratada;

11.6 — Em qualquer caso, se ap0s o desconto dos valores relativos as multas restar
valor residual em desfavor do licitante contratado, € obrigatoria a cobranca judicial
da diferenca.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 A rescisdo da Ata poderd ocorrer nas hipéteses e condi¢cdes previstas nos
artigos 78 e 79 da Lei n° 8.666/93, no que couberem com aplicacdo do art. 80 da
mesma Lei, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ADITAMENTOS

13.1 A presente Ata podera ser aditada, estritamente, nos termos previstos na Lei n2
8.666/93, apds manifestacdo formal da CONTRATANTE.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS

14.1 Os recursos, representacdo e pedido de reconsideracdo, somente serao

acolhidos nos termos do art. 109, da Lei n? 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAQAO
15.1 A execucdo do contrato serd acompanhada pelo (a) Secretaria Municipal
requisitante, designado representante da Administracdo nos termos do art. 67 da Lei
n° 8.666/93, que devera atestar a execucao do objeto contratado, observadas as
disposicOes deste Contrato, sem 0 que nao sera permitido qualquer pagamento.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro de Capanema - PA, para dirimir qualquer duavida ou
contestacdao oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e

forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.
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Capanema (Pa), de de 2018.

Prefeitura Municipal de Capanema
CONTRATANTE

CONTRATADA
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ANEXO VI - A
Este documento é parte integrante da Ata de Registro de Precos n°_/2018,
celebrada entre a Prefeitura Municipal de Capanema e as Empresas cujos precos
estdo a sequir registrados por ITEM, em face a realizacdo do Pregdo Presencial
/2018 PMC-PP-SRP.

Quant. | Quant.

ITEM DESCRICAO Unidade Minima | Maxima
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ANEXO VII
MINUTA DO CONTRATO N° XXXXXX-2018

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE SERVICOS DE
HOSPEDAGEM, QUE ENTRE SI FAZEM
MUNICIPIO DE CAPANEMA/PREFEITURA
MUNICIPAL E A EMPRESA XXXXXXX.

Pelo presente instrumento de contrato o MUNICIPIO DE CAPANEMA/PREFEITURA
MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o
n°05.149.091/0001-45, com sede na Avenida Djalma Dutra n°® 2506, centro,
Capanema, Estado do Para, neste ato legalmente representando pelo Prefeito
Municipal, senhor Francisco Ferreira Freitas Neto, brasileiro, casado, portador do
RG n° 000000 — SSP/PA e do CPF n° 0000000000, residente e domiciliado neste
Municipio, neste ato designado simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado a
empresa XxXxxXxxxx, cadastrada no CNPJ sob 0 n® xxxxx, neste ato representada
por quem de direito, xxxxxxx, brasileiro(a), (estado civil), (profissao), portador(a) RG
n° xxxxxx e CPF/MF n° xxxxx, residente e domiciliado a xxxxxx, simplesmente
designada CONTRATADA, com base na Lei n° 10.520/2002, Decreto n°
3.555/2000, Lei n° 8.666/93 e alteracOes posteriores, e Decreto n° 7.892/2013 e
alteracdes posteriores, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 presente contrato tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica para
fornecimento de servicos de hospedagem, para atender a Prefeitura Municipal de
Capanema(PA) e Secretarias agregadas, conforme planilhas constantes da Ata de
Registro de Preco, vinculada ao Edital n°® 009/2018 e 81° desta clausula, para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal e suas secretarias, conforme as
descricOes e especificacdes abaixo e a proposta da Contratada.

§2°. O quantitativo é estimado, e somente sera pago o efetivamente prestado junto a
Prefeitura Municipal de Capanema e suas secretarias Municipais.

83°. Integram o presente contrato, independentemente de transcricdo, o Edital do
Pregdo Presencial n° XXXX/XXXX, com seus Anexos, e a Proposta da
Contratada.).

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

a Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o
cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e
gualificativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA, quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por
parte da mesma,

b) Atestar as notas fiscais/faturas, por servidor competente;
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0 Fornecer a CONTRATADA a “Requisicdo de servicos, devidamente
preenchida, datada e assinada.

d Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servi¢cos dentro das normas do contrato;

e Efetuar o pagamento & empresa a ser contratada de acordo com o preco, 0s
prazos e as condi¢des estipuladas na licitacdo n° 010/2018, e no contrato;
f Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através de preposto por

ela credenciada;
0 Cumprir fielmente o Contrato;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
3.1. A CONTRATADA obriga-se a:

a) Manter no local da prestacdo do servigos todos os equipamentos e utensilios
necessarios a execucao deste contrato, em perfeitas condi¢cdes de uso e de acordo
com as normas vigentes;

b) Responsabilizar-se integralmente por todos os Onus referentes ao
servico/produto ora contratado, tais como fretes, impostos, seguros, taxas, encargos
sociais e obrigacoes trabalhistas e civis, decorrentes do objeto do presente contrato;
C) Providenciar, através de seu preposto, a imediata correcdo das deficiéncias,
falhas ou irregularidades apontadas pela CONTRATANTE na execugéo do contrato,
prestando os devidos esclarecimentos ao setor de fiscalizacdo da CONTRATANTE;

d) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo, comunicando imediatamente a CONTRATANTE, qualquer alteracdo que
possa comprometer a manutencao do presente;

e) Responsabilizar-se pelos danos materiais ou pessoais causados a
CONTRATANTE, quando decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou
imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento a
precos de mercado, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovacéo de
sua responsabilidade. Caso nédo o faca dentro do prazo estipulado, a Instituicdo
reserva-se ao direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, sem
prejuizo de poder denunciar o contrato, de pleno direito;

f) Observar rigorosamente as normas que regulamentam o exercicio de suas
atividades, cabendo-lhes inteiramente a responsabilidade por eventuais
transgressoes;

s)] Responder por todo Onus, relativo a salarios e encargos sociais e legais,
impostos e seguros, referente aos seus empregados;

h) Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste Contrato, cabendo-lhe
integralmente o 6nus decorrente, independente da fiscalizacdo exercida pela
CONTRATANTE;

)] Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para seus empregados, quanto
para a execucao dos servicos em si;
)] N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as

obrigacbes assumidas através da presente contratacdo, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta
obrigada;
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K) N&o contratar durante a prestacdo dos servicos servidor pertencente ao
guadro de pessoal da CONTRATANTE;
) Zelar pela boa e fiel execucéo dos servicos contratados.

CLAUSULA QUARTA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

4.1. A fiscalizacdo do presente Contrato sera exercida por um representante da
Administragdo, ao qual competirda dirimir as dividas que surgirem no curso da
execucao do contrato e de tudo dara ciéncia a Administracao.

81°. Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera
manter  preposto  aceito pela CONTRATANTE, para  representa-la
administrativamente sempre que for necessario.

83% A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO

5.1. O preco dos servigos é o constante da Ata de Registro de Preco, vinculado ao
Edital n°® 009/2018, cujo valor mensal a ser pago sera obtido através da soma dos
servicos, realizados mensalmente e efetivamente requisitados e recebidos pela
Prefeitura Municipal e suas secretarias.

5.2 O valor estimado do presente contrato € R$ XXXXXXXXX.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERACAO DO PRECO PRATICADO NO MERCADO
E DO REEQUILIBRIO DA EQUACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1. Quando, por motivo superveniente, 0 preco registrado tornar-se superior ao
preco praticado pelo mercado, o 6rgao gerenciador devera:

a) Convocar o prestador visando a negociacdo para reducdo de precos e sua
adequacao ao praticado pelo mercado;

b)Frustrada a negociacao, liberar o prestador do compromisso assumido;

c) Convocar os demais prestadores para conceder igual oportunidade de
negociagao.

6.2. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pre¢os registrados e o
prestador, mediante oferta de justificativas comprovadas, nao puder cumprir 0
compromisso, o 6rgao gerenciador podera:

a) Liberar o prestador do compromisso assumido, sem aplicacdo de sancéo
administrativa, desde que as justificativas sejam motivadamente aceitas e 0
requerimento ocorra antes da emisséo de ordem de servico;

b) Convocar os demais prestadores para conceder igual oportunidade de
negociacgao.
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81°. Na&o logrando éxito nas negociagdes, o 6rgado gerenciador deve proceder a
revogacdo da Ata de Registro de Precos, rescisdo do contrato e a adocao de
medidas cabiveis para obtencédo de contratacdo mais vantajosa,

82°. Em caso de desequilibrio da equacdo econbémico-financeira, sera adotado o
criterio de revisdo, como forma de restabelecer as condi¢gbes originalmente
pactuadas.

83°. A revisdo poderd ocorrer a qualquer tempo da vigéncia da Ata, desde que a
partir de 120(cento e vinte) dias de sua formalizagdo, e desde que a parte
interessada comprove a ocorréncia de fato imprevisivel, superveniente a
formalizacdo da proposta, que importe, diretamente, em majoragdo de seus
encargos.

84°. Em caso de revisdo, a alteracdo do preco ajustado, além de obedecer aos
requisitos referidos no item anterior, devera ocorrer de forma proporcional a
modificagdo dos encargos, comprovada minuciosamente por meio de memoéria de
célculo a ser apresentada pela parte interessada.

85° Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles eventos
dotados de previsibilidade, cujo carater possibilite a parte interessada a sua aferi¢cao
ao tempo da formulacdo/aceitagcdo da proposta, bem como aqueles decorrentes
exclusivamente da variacdo inflacionaria, uma vez que inseridos, estes ultimos, na
hipétese de reajustamento, modalidade que nao sera admitida neste registro de
precos, posto que a sua vigéncia ndo supera o prazo de um ano.

6.3. Nao sera concedida a revisdo quando:

a) Ausente a elevacao de encargos alegada pela parte interessada;

b) O evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da
formulacéo da proposta definitiva ou apds a finalizagdo da vigéncia da Ata;

c) Ausente 0 nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoracdo dos
encargos atribuidos a parte interessada;

d) A parte interessada houver incorrido em culpa pela majoracdo de seus proprios
encargos, incluindo-se, nesse ambito, a previsibilidade da ocorréncia do evento.

Em todo o caso, a revisdo sera efetuada por meio de aditamento contratual,
precedida de analise pela Prefeitura Municipal de Capanema, e ndo podera exceder
0 preco praticado no mercado.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. A Contratante pagara a Contratada pelos servicos; adquiridos, até o trigésimo
dia util apés a apresentacao, junto a Secretaria Municipal de Financas, da Nota
Fiscal/Fatura correspondente, devidamente aceita pelo Contratante, vedada a
antecipacao.

81°. O pagamento far-se-4 por meio de transferéncia bancéaria na conta corrente da
contratada.

82°. Incumbird a Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso da fatura
devida, a ser revisto e aprovado pela Contratante, juntando-se o céalculo da fatura.
83°. A liquidacéo das despesas obedecera rigorosamente o estabelecido na Lei n°
4.320/64 e alteracOes posteriores;

84°. Se houver alguma incorre¢éo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida a
7.2. Contratada para correcao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento
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sera contado a partir da data de apresentacdo na nova Nota Fiscal/Fatura, sem
gualquer 6nus ou correcao a ser paga pela Contratante.

85°. A Nota Fiscal devera vir acompanhada da Certiddo de INSS, FGTS e
Trabalhista, sob pena de n&o recebimento.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1. O contrato vigorara a partir da data de assinatura por um periodo de 12(doze)
meses.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. A despesa decorrente da contratacdo do objeto deste contrato correra por conta
dos recursos consignados a CONTRATANTE no Orcamento Municipal, para
Exercicio de 2018:

0201- Gabinete do Prefeito

04.122.0003.2.004- Manutencao do Gabinete do Prefeito

0301- Secretaria de Administracao

04.122.0002.2.007- Manutencao da Secretaria Municipal de Administracao
0401- Secretaria de Financas

04.123.2005.2011- Manutencgéo da Secretaria de Financas

0801- Secretaria Municipal de Planejamento

04.122.0002.2.074- Manutencéo da Secretaria Municipal de Planejamento
0901- Secretaria Municipal de Educagéo

12.361.0019.2.079- Manutencédo da Secretaria Municipal de Educacao
12.361.0019.2.082- Manutencéo do Programa salario educacgéao
12.365.0019.2.088- Manutencéo de creches

2501- FUNDEB

12.361.0020.2.136- Manutencédo do ensino fundamental 40%

1101- Secretaria Municipal de Cultura

13.392.0015.2.091- Manutencédo da Secretaria Municipal de Cultura

1201- Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Saneamento
15.122.0033.2.094- Manutencédo da Sec. Municipal de Infra Estrutura

1301- Secretaria Municipal de Desporto e Lazer

27.812.0018.2.101- Manutencéao da Secretaria Municipal de Desporto e Lazer
2101- Sec. Municipal. De Ind. Com. Turismo e Minerag&o.
22.692.0062.2.109- Manutencéo da Secretaria de Industria e Comércio

2401- Secretaria Municipal de Agricultura

20.123.0011.2.127- Manutengéo da Secretaria Municipal de Agricultura

2601- Secretaria Municipal de Comunicacgéo Social

24.122.0041.2.144- Manutencgéo da Secretaria Municipal de Comunicac¢do Social
2701- Sec. De Seg. do Patriménio Publico

06.181.0042.2.148- Manutencédo da Secretaria de Segurancga do Patriménio publico.
2301.Secretaria Municipal de Meio Ambiente

0703- Fundo Municipal de Saude

10.125.0043.2.038- Manutencéo do Conselho M. de Saude
10.301.0044.2.041- Manutencéo da Secretaria M. de Saude
10.301.0044.2043- Manutencao das A. Vigilancia em Saude
10.301.0046.2.045- Manutencéo do Programa Saude da Familia



.
10.302.0049.2.060- Manutencéo do Prog. De G. plena e Sist.Maca
10.302.0068.2.063- Manutenc¢éo dos Serv. de atend. Movel de Urg. SAMU
10.302.0068.2.065- Manutencéo Centro A.Psico Social-CAPS
08.122.0063.2017- Manutencao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
08.243.00053.2024- Manutencéo do Conselho Tutelar
08.244.0053.2030- Manutenc¢ao do Programa centro de Referéncia da Assisténcia
Social (CRAS).
08.122.0063.2018- Manutencéo do Programa Piso de alta complexidade- ABRIGO
08.122.0054.2015- Manutencéao do Programa Centro de Ref. Especializada
(CREAS)
08.243.0053.2022- Manutencao do Programa Bolsa Familia (BF).
08.244.0053.2027- Geracado de Emprego
08.243.0053.2019- Manutencao das Ac¢des Estratégicas- PETI
08.122.0063.2016- Manutencéo dos Conselhos Municipais
08.244.0053.2031- Programa Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo.
(SCFRV).
08.243.0053.2021- Desenvolvimento de A¢des Socioeducativas
08.244.0053.2025- Manutenc¢éo do programa IGD SUAS

08.244.0054.2032- Manutencao da Rede de Protecdo Basica Estadual.
3.3.90.39.00 Outros Serv. De Terceiros pessoa juridica.

Paragrafo Unico — DA NOTA DE EMPENHO: Sera emitida Nota de Empenho
Estimativo a conta da dotacdo orcamentaria especifica para atender as despesas
inerentes a execuc¢ao deste Contrato, durante o Exercicio corrente.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. No caso de atraso ou inexecucao do objeto do presente contrato serdo
aplicadas a Contratada san¢des administrativas.

| - O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara o licitante contratado a
aplicacao de multa de mora.

81°. Fixa-se a multa de mora em 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso, a
incidir sobre o valor total reajustado do contrato, ou sobre o saldo reajustado nao
atendido, caso o contrato encontre-se parcialmente executado;

82°.0s dias de atraso serao contabilizados em conformidade com o cronograma de
execucdao do objeto;

83°. A aplicacdo da multa de mora ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sancdes previstas no edital n°
010/2018 e na Lei Federal n°. 8.666/93;

Il - A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara a aplicacdo das seguintes
sancdes ao licitante contratado:

a) Adverténcia;

b) Multa compensatdria por perdas e danos, no montante de 10% (dez por cento)
sobre o saldo contratual reajustado nao executado pelo particular;

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo Publica Municipal, Direta ou Indireta, por prazo nao superior a
02 (dois) anos;



.
d) Impedimento para licitar e contratar com a Administracdo Publica Municipal,
Direta ou Indireta, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no contrato e das demais cominacgdes legais, especificamente
nas hipéteses em que o licitante, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao
falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto,
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo do contrato, comportar-se de
modo inidoneo ou cometer fraude fiscal;
e) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo Publica,
em toda a Federacdo, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao
pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancao aplicada com base
na alinea “c”.
§ 1°. As sangbes previstas nas alineas “a”, “c”; “d” e “e” deste item, ndo sao
cumulativas entre si, mas poderdo ser aplicadas juntamente com a multa
compensatéria por perdas e danos (alinea “b”).
§ 2°. Quando imposta uma das sangdes previstas nas alineas “c”, “d” e “e”, a
autoridade competente submetera sua decisdo ao Secretario Municipal, a fim de
gue, se confirmada, tenha efeito perante a Administracao Publica Municipal.
§ 3°. Caso as sancdes referidas no paragrafo anterior ndo sejam confirmadas pela
Secretaria Municipal, competira ao 6rgao promotor do certame, por intermédio de
sua autoridade competente, decidir sobre a aplicacdo ou nao das demais
modalidades sancionatorias.
[l — As sanc¢fes administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo
administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditério, observando-se as
seguintes regras:
a) Antes da aplicacdo de qualquer sancdo administrativa, o 6rgdo promotor do
certame devera notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresentacao de
defesa prévia;
b) A notificacdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, indicando, no minimo: a conduta do licitante contratado reputada como
infratora, a motivacado para aplicacdo da penalidade, a sancdo que se pretende
aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa;
c) O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar
da intimacéo, exceto na hipétese de declaracdo de inidoneidade, em que o prazo
sera de 10 (dez) dias consecutivos, devendo, em ambos 0s casos, ser observada a
regra do artigo 110 da Lei Federal n°. 8666/93;
d) O licitante contratado comunicara ao 6rgédo promotor do certame as mudancas de
endereco ocorridas no curso do processo licitatério e da vigéncia do contrato,
considerando-se eficazes as notificacdes enviadas ao local anteriormente indicado,
na auséncia da comunicacao;
e) Ofertada a defesa prévia ou expirado o0 prazo sem que ocorra a sua
apresentacdo, o orgdo promotor do certame proferira decisdo fundamentada e
adotara as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de recurso do licitante que
devera ser exercido nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93;
f) O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior sera submetido a analise
da Procuradoria Geral do Municipio.




PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAPANEMA

GOVERNO DO TRABALHO|

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO

11.1. A resciséo do contrato podera ocorrer nas hipéteses e condi¢des previstas nos
artigos 78 e 79 da Lei n° 8.666/93, no que couberem com aplicacdo do art. 80 da
mesma Lei, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PUBLICACAO

12.1. IncumbirhA & CONTRATANTE providenciar a publicacdo do extrato deste
Contrato e de seus eventuais termos aditivos em Imprensa Oficial, até o quinto dia
atil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -DO FORO

13.1. Fica eleito o foro de Capanema - PA, para dirimir qualquer duvida ou
contestacdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor
e forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Capanema- Pa, 00 de novembro de 2018

Prefeito Municipal de Capanema
Francisco Ferreira Freitas Neto
Prefeito Municipal.

Contratada
CNPJ
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