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PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2019 — PMC - SRP
FORMA PRESENCIAL
EDITAL

PREAMBULO

Interessado: O Municipio de Capanema/PA.

Modalidade da Licitacdo: Pregdo, na forma Presencial e do tipo MENOR PRECO, para
finalidade de registro de precos

Data da Abertura do Processo Administrativo: 12 de marco de 2019

Data da realizacdo: 24 de abril de 2019, com inicio as 09:00 horas.

Local: Sala da Comisséo de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Capanema, situada na Trav.
César Pinheiro, 375, Centro.

Retirada do Edital: No site:https://www.capanema.pa.gov.br/licitacao.php, por
email: cpl.capanema2017@gmail.com, nos dias uteis, das 08h as 14h;
informagdes pelo telefone (91) 3462-2400

1 DO OBJETO

O presente Pregdo Presencial tem por objeto para finalidade de registro de preco para
contratacdo servicos graficos em geral, para suprir as necessidades da Prefeitura Municipal de
Capanema, Secretarias e Fundos, bem como conforme especificacdo e quantitativo contidos no

Anexo | — Termo de Referéncia.

1.1 Integram este edital, independentemente de transcricao, 0s seguintes anexos:
1.1.1 Anexo | — Termo de Referéncia;
1.1.2 Anexo Il — Modelo de Procuragdo para Credenciamento;
1.1.3 Anexo Il - Modelo de Declaragdo de regularidade perante o Ministério do
Trabalho;
1.1.4 Anexo IV — Declaragéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo
1.1.5 Anexo V — Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de fato impeditivo para licitar e
contratar com a Administracdo Publica
1.1.6 Anexo VI — Modelo de Declaracdo de Microempresa (ME) Ou Empresa De
Pequeno Porte (EPP)
1.1.7 Anexo VII — Modelo de Proposta.
1.1.8 Anexo VIII — Minuta de Ata de Registro de Precos;
1.1.9 Anexo IX - Minuta do Contrato;
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1.1.10 Anexo X - Modelo da solicitacdo do atestado de adimpléncia

2 DA PARTICIPACAO

21  Poderdo participar deste Pregdo, os interessados que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentacéo, constantes deste Edital e seus Anexos.

2.1.1 Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracgéo e apresentacéo
de suas propostas.

2.2 N&o sera admitida nesta licitagdo a participacdo de empresas:

2.2.1 Que estejam em processo de faléncia, recuperacdo judicial ou concordata, sob
concurso de credores, em dissolucdo ou em liquidagéo;

2.2.2 Que estejam suspensas de participar de licitacdo ou contratar com a Prefeitura do
Municipio de Capanema e/ou tenham sido declaradas inid6neas para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica;

2.2.3 Que estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias

entre si; ou, ainda, qualquer que seja sua forma de constituicdo.

3 CREDENCIAMENTO, DA DECLARACAO DE HABILITACAO E DA
DECLARACAO DE ENQUANDRAMENTO NA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006.

3.1. Declaracao de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo. (anexo 1V)

3.1.1 No dia, horério e local da sessdo publica, cada empresa licitante podera credenciar
apenas um representante, o qual devera identificar-se junto a Pregoeira, apresentando a respectiva
cédula de identidade ou documento equivalente e comprovando, por meio de instrumento préprio,
poderes para formulacdo de propostas (lances verbais), oferta de descontos e para a pratica dos

demais atos inerentes ao certame.

3.2 SE A EMPRESA SE FIZER REPRESENTAR POR PROCURADOR, FAZ-SE
NECESSARIO:

3.2.1 Procuracao, através de outorga por instrumento publico ou particular; neste dltimo
caso, acompanhado de copia de identidade do outorgante para conferéncia de assinatura, tanto o
instrumento publico como o particular devera conter mencao expressa de que Ihe confere amplos
poderes, inclusive para formular ofertas e lances de precos, para recebimento de intimacoes e

notificagdes, desisténcia ou ndo de recursos, bem como demais atos pertinentes ao certame.
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3.2.2 Ato constitutivo da empresa e alteracdes se houver para identificacdo daquele que

outorgou 0s poderes ao Seu representante.

3.3 FAZENDO-SE REPRESENTAR A LICITANTE PELO SEU SOCIO-
GERENTE, DIRETOR OU PROPRIETARIO:
3.3.1 Ato constitutivo da empresa e alteracfes se houver.

3.3.2 Declaragdo que cumpre os requisitos de habilitacdo

3.4 QUANDO OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL.:

a) Comprovante de opcdo pelo simples obtido no sitio da Secretaria da Receita Federal;

b) Declaracdo de gue ndo se encontra em nenhuma das situacdes do § 4°, art. 3°, da Lei
Complementar Federal 123/2006.

3.5 QUANDO NAO FOR OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL:

a) Declaracdo de imposto de renda ou balango patrimonial e demonstracao do resultado do
exercicio — DRE, comprovando ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos I e Il
do art. 3 da LC 123/2006;

b) Declaracdo de que ndo se encontra em nenhuma das situacdes do § 4°, art. 3°, da Lei
Complementar Federal 123/2006,

¢) Iniciada a Sessdo, seréa vedada a substituicdo do representante da empresa devidamente
credenciado, ainda que esteja munido de instrumento procuratério com poderes especificos, salvo
por caso fortuito ou for¢a maior.

d) Os documentos de credenciamento deverdo ser entregues no inicio da sessdo
separadamente de qualquer envelope, preferencialmente em pasta com grampo e numeradas

sequencialmente.

4 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1 A Proposta de Precos e os Documentos que a instruirem, deverdo ser apresentados no
local, dia e hora determinados, em 02 (dois) envelopes, devidamente fechados e rubricados no
fecho, e atender aos seguintes requisitos:

a)  Envelope 1: Proposta de Precos.

b) Envelope 2: Habilitacdo, composto pelos Documentos de Habilitacdo exigidos no
item 7 deste Edital.
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4.1.1 Os envelopes deverdo conter, ainda, em sua parte externa, o seguinte:

MUNICIPIO DE CAPANEMA/PARA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 016/2019-SRP
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA

MUNICIPIO DE CAPANEMA/PARA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 016/2019-SRP

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA

42 NaProposta de Precos, devera:

4.2.1 Constar 01 (uma) via, redigida com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou
entrelinhas, devidamente datada e assinada pelo representante legal;

4.2.2 Indicar nome ou razdo social do proponente, endereco completo, telefone, fax e
endereco eletronico (e-mail), este Gltimo se houver, para contato, bem como: nome, CPF, Carteira

de Identidade, domicilio e cargo na empresa;
4.2.3 Ter validade de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentac&o;

4.2.4 Ser apresentada com cotacdo de pregos definida no objeto deste Edital e seus
Anexos, em moeda corrente, expresso em algarismos e por extenso, basicos para a data de

apresentacdo da proposta, conforme o modelo contido no Anexo VII;

4.2.5 Em caso de divergéncia entre os valores expressos em algarismos e por extenso sera

considerado este Ultimo;

4.2.6 Os precos contidos na proposta deverdo incluir todos o0s custos e despesas
envolvidas na execucgdo do objeto licitado, e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto

deste Edital e seus Anexos;

4.2.7 Constar oferta firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra
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condicdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

4.3  Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidas da proposta ou
incorretamente cotadas, serdo consideradas como inclusas nos precos propostos, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os servicos serem

fornecidos a Prefeitura do Municipio de Capanema/Para sem 6nus adicionais.

4.4  Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente
Edital e seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

4.5  Aapresentacdo da proposta implicard na plena aceitacéo, por parte do licitante, das
condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

) DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

5.1 A reunido para recebimento e para abertura dos envelopes contendo a Proposta de
Precos de interesse do licitante e os Documentos que a instruirem, sera puablica, dirigida pela
Pregoeira designada, em conformidade com este Edital e seus Anexos, no local e horario ja

determinado.

5.2 No local e hora marcados, antes do inicio da sessdo, os interessados deverdo
comprovar, por meio de instrumento préprio, poderes para formulacao de ofertas e lances verbais
e para a pratica dos demais atos do certame, conforme item 3 deste Edital.

5.3  Declarada aberta a sessdo, pela Pregoeira, ndo serdo admitidos novos proponentes,
sendo que os interessados ou seus representantes apresentardo:

5.4  Serdo abertos os envelopes contendo as PROPOSTAS DE PRECOS, sendo feita a

sua conferéncia e posterior rubrica.

6 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1  Aspropostas serdo analisadas e adjudicadas, conforme o definido neste Edital e seus

AnNexos.

6.2  Serdo proclamados pela Pregoeira, 0s proponentes que apresentarem as propostas

de menor preco, dentre estes, as propostas das 03 (trés) melhores ofertas.

6.3  Aos proponentes proclamados conforme subitem 6.2, sera dado oportunidade para

nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes.
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6.3.1 A pregoeira podera, em comum acordo com os licitantes, estabelecer uma reducéo

minima entre os lances verbais.

6.4  N&ao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades da lei, e a etapa sera considerada encerrada quando todos os

participantes dessa etapa declinarem da formulacdo de lances.

6.5 ApOs este ato, serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas,

exclusivamente pelo critério de menor prego.

6.6 A Pregoeira examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentado pela
primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus Anexos, decidindo motivadamente a

respeito.

6.7  Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢des de habilitacdo
pelo licitante que a tiver formulado, com base na documentacgdo apresentada na prépria sessao.

6.8  Constatado o atendimento pleno as exigéncias do edital, serd declarado o

proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado, o objeto deste Edital e seus Anexos, pela Pregoeira.

6.9  Seaofertando for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias do edital,
a Pregoeira examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo, até a apuracao de uma
proposta que atenda a todas as exigéncias, sendo o respectivo proponente declarado vencedor e a
ele adjudicado o objeto deste Edital e seus anexos.

6.10 Dareunido sera lavrada ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada pela Pregoeira, equipe de apoio e

licitantes presentes.

6.11 Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos estabelecidos
neste Edital e seus Anexos, a Proposta sera desclassificada.

6.12 Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em documentacao impressa em

sessao e na proposta especifica, prevalecera a da proposta.

6.13 N&o serd considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista no objeto deste
Edital e seus Anexos.

6.14 Ficam assegurados aos licitantes, enquadrados como microempresas € empresas de
pequeno porte, assim como de cooperativas que preencham as condicOes estabelecidas no art. 34
da Lei Federal 11.488/07, os beneficios da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2.006.
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7 DA HABILITACAO

7.1.0 envelope “2” (DOCUMENTACAO) devera conter:

| - HABILITACAO JURIDICA:
a) registro comercial, no caso de empresa individual,
b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteracdo(s), devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhadas da documentacdo relativa a elei¢cdo dos administradores em exercicio;
c) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, com registro junto ao
Cartdrio de Registro Civil de pessoas juridicas, ou da categoria, e de prova de diretoria
em exercicio;
d) decreto de autorizacdo, devidamente arquivado, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira, autorizada a operar no Brasil, caso ndo tenha sido entregue por
ocasido do credenciamento;
e) Alvara de Funcionamento.
f) Certiddo Especifica de registros, emitida pela Junta Comercial, com data de
expedicdo ndo superior a 30 (trinta) dias da abertura do presente certame, a qual relaciona

todos os protocolos (nimero de registros) registrados na junta comercial pela empresa.

Il REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a prova de regularidade para com a Fazenda Federal, (certiddo conjunta) Estadual
(tributario e ndo tributario) e Municipal,

b) Comprovante de inscricao e de situacdo cadastral do CNPJ, com CNAE especifico
para o objeto licitado.

0 Faz parte da prova de regularidade para com a Fazenda Federal, a Certiddo de
débitos relativos aos tributos federais e quanto a Divida Ativa da Unido.

d Preferencialmente, a certiddo de regularidade Estadual Tributéaria e ndo Tributaria
deverdo vir acompanhadas de sua autenticidade emitidas um dia anterior a licitacdo pelo site da
SEFA a fim de agilizar o andamento, caso contrario a PREGOEIRA suspendera o certame até que
se verifique as devidas autenticidades.

B Prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) emitido
pelo site da Caixa Econdmica Federal, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho emitida
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pelo site (www.tst.jus.br).

111 QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Devera ser feita através de apresentacdo de no minimo 02 (dois) atestados de
capacidade técnica reconhecido em cartdrio fornecido por pessoa juridica publica ou privada
comprovando que ja forneceu ou fornece produtos dessa natureza.

No caso de assinatura sem reconhecimento de cartorio extrajudicial, o0 documento deve vir
acompanhado de cdpia de identidade do subscritor para conferéncia.

b) Comprovacao de que é adimplente com o municipio com o fornecimento do objeto,
através de uma declaracdo fornecida pela Secretaria Municipal Administracdo ou Finangas, com
data de emissao inferir a 30(trinta) dias.

c.1. Como obter o atestado de adimpléncia:

c.1.1 O Atestado de Adimpléncia devera ser requerido na Secretaria Municipal de
Financas, sito a Travessa César Pinheiro, 375, Centro, em Capanema-Par4, por e-
mail cpl.capanema2017@gmail.com, modelo de solicitacdo sugerida no anexo X;
telefone para contato (91) 3462-2400, nos dias Uteis, das 08H as 14H;

c.1.2 A emissdo do atestado devera ser solicitado no prazo de 48H Uteis antes do
certame;

c.1.3 O licitante receberd o Atestado de Adimpléncia em até 48horas apds a
solicitacdo, devido a verificacdo nos arquivos do Municipio;

c.1.4 Para todos os interessados o Atestado de Adimpléncia devera ser solicitado
através de documento original ou coOpia autenticada, assinado e reconhecido em
cartorio por seu representante legal, o qual devera comprovar ser o representante ou

titular da licitante;

IV QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo negativa de faléncia ou concordada, expedida pelo Cartério Distribuidor da
sede da pessoa juridica licitante, a qual tenha sido expedida em prazo igual ou inferior a 60
(sessenta) dias, em relacdo a data de recebimento da documentacdo e proposta, estabelecida no
preambulo deste Edital.

b) Balango patrimonial e demonstrac6es contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis

e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a
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sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data da apresenta¢éo da proposta. O balanco
deverd ser registrado na Junta Comercial, com termo de abertura e encerramento e vir
acompanhado da certid&o de regularidade profissional do contador certificando que o profissional
encontra-se regular, contendo nimero, validade e finalidade da certiddo, autenticado pelo CRC.
b.1) A boa situago financeira da empresa devera ser comprovada pela anélise dos indices
de Liquidez Geral (LG) igual ou acima de 1,0 (um virgula zero) e Liquidez Corrente (LC) igual
ou maior que 1,0 (um virgula zero) e o indice de solvéncia geral (SG) igual ou maior que 1,0 (um
virgula zero), com os valores extraidos de seu balanco patrimonial, resultantes da aplicacdo das

férmulas abaixo:

a) Indice de Liquidez Geral (LG) igual ou acima de 1,0 (um virgula zero), obtido
pela férmula:
AC + RLP
LG= - =>10
PC + ELP
b) Indice de Liquidez Corrente (LC) igual ou acima de 1,0 (um virgula zero),
obtido pela formula:

AC
O =>1,0

PC
¢) Indice de Solvéncia Geral (SG) igual ou acima de 1,0 (um virgula zero),
obtido pela

AT

] =>1,0
PC + ELP

AC — Ativo circulante

RLP — Realizavel em longo prazo
PC — Passivo circulante

ELP — Exigivel em longo prazo
AT — Ativo total

V OUTRAS COMPROVAGCOES:

a) Declaragdo de que a empresa licitante ndo tem, em seu quadro funcional, menor de 18
(dezoito) anos cumprindo trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos
desempenhado qualquer trabalho, salvo na condicéo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos,
nos termos do ANEXO II1.

b) Declaragdo constatando que o licitante ndo se encontra cumprindo pena de

“inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica” em qualquer de suas esferas:
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Federal, Estadual e Municipal, inclusive no Distrito Federal (artigos 87, c/c 97 da Lei Federal n°
8.666/93). conforme modelo consubstanciado no ANEXO V deste Edital.

7.2.  N&o seré aceito protocolo de entrega ou solicitacdo de substituicdo de documento aquele
exigido no presente EDITAL e seus ANEXOS.
7.3. Fica dispensada a apresentacdo de documentos que tenham sido apresentados no ato do

Credenciamento.

8 - DA COMPROVACAO DA CONDIC}AO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE

8.1 O licitante enquadrado como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que desejar
obter os tratamentos previstos na Lei Complementar n°® 123/2006 devera apresentar a
DECLARAQAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE — ANEXO VI
(MODELO) e a CERTIDAO EXPEDIDA PELA JUNTA COMERCIAL, seguindo a previsio do
art. 8° da Instrucdo Normativa n® 103/2007 do Departamento Nacional de Registro do Comércio.

8.2 As microempresas (ME) ou empresas de pequeno porte (EPP) deverdo apresentar toda
a documentacdo arrolada nos itens acima, bem como também a certiddo simplificada da Junta
Comercial do Estado, emitida em até 90 dias da data da entrega dos envelopes, para comprovacao

do seu enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte, no entanto:

9.DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

9.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdrio do Pregao.

9.1.1 Cabera a pregoeira decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e quatro (24) horas.

9.1.2 Os pedidos de Esclarecimentos e Impugnacao deverao ser encaminhados por escrito,
a Pregoeira, na Tv: César Pinheiro 375, Secretaria de Financas sala de licitagdo Capanema Pa.

9.1.3 Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a

realizacdo do certame.

10. DOS RECURSOS
10.1. Declarado o(s) vencedor(es), qualquer Licitante poderd manifestar imediata e
motivadamente a intencao de recorrer, quando Ihe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis

para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais Licitantes desde logo intimados para

10
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apresentar as contra-razdes, em igual numero de dias, que comecarao a correr do término do prazo
do recorrente, sendo- lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada do Licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e adjudicacdo do objeto pela Pregoeira ao vencedor.

10.3. Qualquer recurso e impugnacdo contra a decisdo da Pregoeira, ndo terd efeito
suspensivo.

10.4. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.5 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
Prefeitura do Municipio de Capanema/Para e ndo serdo reconhecidos 0s recursos interpostos,

enviados por email e vencidos 0s respectivos prazos legais.

11. DAS OBRIGAQOES DA CONTRATANTE

11.1. Comunicar a empresa vencedora toda e quaisquer ocorréncias relacionadas com o
objeto licitado; e

11.2. Rejeitar todo ou parte da entrega de produtos dos servigos executados que a empresa

vencedora entregar fora das especificagcdes e condi¢cdes do Edital.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Efetuar a entrega dos produtos da execucdo dos servi¢os contratados de acordo com as
especificagdes e demais condicBes estipuladas no Edital e seus anexos;

12.2. Comunicar a Prefeitura do Municipio de Capanema/Para os motivos que
impossibilitam o seu cumprimento;

12.3.  Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais, resultantes da

adjudicacdo desta Licitagéo;

13. DO PAGAMENTO, DO FATURAMENTO E DO REAJUSTE

13.2.  Apos o fornecimento dos produtos/prestacédo de servico, estabelecidos no Termo de
Referencia, a contratada devera protocolar no setor requisitante Nota Fiscal/ Fatura, até o 5°
(Quinto) dia do més subsequente ao més de referencia, especificando o produto correspondente e
seus valores em moeda nacional, devendo estar formalmente atestada pelo setor o qual recebeu os
produtos.

13.3. O pagamento seré efetuado a CONTRATADA através de transferéncia bancaria
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diretamente na conta da empresa contratada, vedada transferéncias para outras contas, em até 30
(trinta) dias ap6s a Nota de Empenho.
13.4. O pagamento somente sera efetuado mediante:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da CONTRATADA, através de CertidGes expedidas pelos 6rgdos competentes,
que estejam dentro do prazo de validade expresso na propria certidao.

b) Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS (art. 27, a, Lei n° 8.036/90), através da apresentacdo do CRF — Certificado de Regularidade
do FGTS;

C) Prova de situacdo regular perante o Tribunal Superior do Trabalho (Lei
n°12.440/11).

14. DAS SANQ@ES ADMINISTRATIVAS

14.1 A licitante, adjudicataria ou contratada que deixar de entregar ou apresentar
documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal, garantida prévia e ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com o estado
pelo prazo de até cinco anos.

14.2 A contratada que incorram nas faltas constantes nos arts. 81 a 85 da Lei n° 8.666/93,
bem como, que dentro do prazo de validade de sua proposta ndo assinar o contrato ou retirar
instrumento equivalente aplicam-se, segundo a natureza e gravidade de falta, assegurados a ampla
defesa e o contraditorio, as sancBes previstas nos art. 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666/93 ou em
dispositivos de norma que vierem a substitui-la.

14.3 O fornecedor que ndo emitir as Notas fiscais com a especificacdo as unidades de
medida dos produtos adquiridos condizente com aquelas apresentadas na Planilha de Precos,
implicara em suspensdo por 12 (doze) meses.

14.4 Sem prejuizo das san¢Ges cominadas no art. 87, I, 11l e IV, da Lei 8.666/93, pela
inexecucdo total ou parcial do objeto adjudicado, a Prefeitura podera garantida a prévia e ampla
defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, mediante
instauracdo de processo para averiguacao pela Prefeitura Municipal de Capanema (PA).

14.5 As multas previstas nesta secdo ndo eximem a adjudicataria da reparagdo dos
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a Prefeitura Municipal de

Capanema-Pa.
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15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1.As despesas decorrentes da contratagéo, objeto desta Licitagdo, correréo por conta
das seguintes dotacGes or¢camentérias:
Exercicio de 2019:
0703- Fundo Municipal de Salude
10.302.0068.1.025- Construcdo, Aparelhamento e Manutencdo de Polo Academia de Salde
10.125.0043.2.038- Manutencédo do Conselho Municipal de Saude
10.301.0044.2.041- Manutencéo da Secretaria Municipal de Saude
10.301.0044.2043- Manutencéo das Acoes de Vigilancia em Salde
10.301.0046.2.045- Manutenc¢do do Programa Saude da Familia-PSF
10.301.0053.2.051- Manutencéo do Pab Fixo
10.301.0068.2.055- NASF- Nucleo de Apoio a Saude da Familia
10.302.0049.2.061- Manutencédo do Programa de Gestdo Plena de Sistema MACA
10.3020049.2.062- Manutencao do Programa Melhor em Casa
10.302.0068.2.064- Manutencéo do servico de atendimento Mdével de Urgéncia-SAMU
10.302.0068.2.066- Manutencéo do Centro de Apoio psicossocial- CAPS
10.302.0068.2.067- Manutencéo do Programa da Unidade de Pronto Atendimento-UPA
10.302.0074.2.071- Manutencdo Saude na Escola-PSE
10.304.0051.2.073- Manutencéo do Programa de Vigilancia Sanitaria e Ambiental.
08.243.0053.2.021- Manutencdo do Programa Bolsa Familia
08.244.0053.2.024- Manutencdo do programa IGD SUAS
08.122.0063.2.016- Manutencdo da Sec. Mun. De Assist. Social
08.243.0053.2.023- Manutencdo do Conselho Tutelar
08.244.0053.2.029- Manutencdo do programa Centro de Referéncia da Assist. Social (CRAS)
08.122.0054.2.014- Manutencéo do programa Centro de Referéncia Especializado (CREAS)
08.122.0063.2.017- Manutencdo do Abrigo
08.122.0063.2.015- Manutencdo dos Conselhos Municipais
08.244.0054.2.032- Manutencao do Programa Crianca Feliz
08.244.0054.2.036- Manutencdo do programa ACESSUAS
08.243.0053.2.018- Manutencdo das Acdes Estrategicas do PETI
08.244.0053.2.030- Manutencéo dos serv. De Convivéncia e Fortalecimento de vinculos

08.244.0054.2.034- Manutencdo da rede de protecao especial estadual
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08.244.0054.2.031- Manutencdo da rede de protecao basica estadual

0201- Gabinete do Prefeito

04.122.0003.2.004- Manutencao do Gabinete do Prefeito

0301- Sec. De Administracdo

04.122.0002.2.007- Manutencdo da Secretaria Municipal de Administracdo
0401- Secretaria de Financas

04.123.0005.2.010- Manutencdo da Secretaria de Financas

0801- Secretaria Municipal de Planejamento

04.122.0002.2.076- Manutencdo da Secretaria Municipal de Planejamento
0901- Secretaria Municipal de Educacéo

12.361.0019.2.081- Administracao e Manutencdo do Ensino Fundamental
12.361.0019.2.082- Manutencédo de Unidades Escolares
12.365.0019.2.091- Manutencéo de Creches

12.361.0019.2.084- Manutencéo do programa salario educacéo
2501-FUNDEB

12.361.0020.2.139- Manutengdo do Ensino Fundamental 40% FUNDEB
12.365.0020.2.142- Manutengéo do Ensino Infantil-FUNDEB

1101- Secretaria Municipal de Cultura

13.392.0015.2.093- Manutencéo da Secretaria Municipal de Cultura

1201- Sec. Mun. Infra-Estrutura e Saneamento

15.122.0033.2.096- Manut. Da Sec. Munic. De Infra-Estrutura, Obras e Viagéo
1301- Secretaria Municipal de Desporto e Lazer

27.812.0018.2.103- Manutencdo da Secretaria Municipal de Desporto e Lazer
2101- Sec. Muni. De Ind. Com. Turismo e Min.

22.692.0062.2.110- Manutencdo da Secretaria de Industria e Comércio
2301- Secretaria Municipal de Meio Ambiente

18.542.0021.2.119- Manutencéo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
2401- Secretaria Municipal de Agricultura

20.123.0011.2.128- Manutencdo da Secretaria Municipal de Agricultura
2601- Sec. Municipal de Comunicacdo Social

24.122.0041.2.145- Sec. Municipal de Comunicacéo Social

33.90.39.00- Outros Serv. De Terceiros de Pessoa Juridica
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16. DO REGISTRO, VIGENCIA DA ATA E ADESAO

16.1. Apos a adjudicacdo do objeto da licitagdo pela Pregoeira, e a vista do julgamento
pelo Prefeito Municipal efetivara juizo de conveniéncia acerca do procedimento licitatorio,
podendo homologar o certame ou, se for o caso, mediante decisdo fundamentada, revogar a
licitacdo.

16.2. Homologada o resultado do item anterior, os licitantes classificados serdo
convocados para assinarem a Ata de Registro de Pregos no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

16.2.1. Para fins de formalizacdo da Ata de Registro de Precos, devera ser respeitada e
especificada a ordem de classificacdo do certame e a quantidade de fornecedores a serem
registrados.

16.3. A Administracdo podera prorrogar o prazo fixado no item anterior, por igual periodo,
nos termos do art. 64, § 1° da Lei Federal n°. 8.666/93, quando solicitado pelo licitante classificado,
durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo ente promotor do
certame.

16.4. Como condicdo para celebracdo do contrato e durante a vigéncia contratual, a
Licitante vencedora devera manter as mesmas condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo.

16.5. O prazo de vigéncia dessa Ata de Registro de Precos é de 12 (doze) meses, contado
do dia posterior a data de sua publicacdo no Diario Oficial.

16.6. O prazo de vigéncia das contratacdes decorrentes desse registro de precos sera de
12(doze) meses e apresentara como termo inicial a partir da assinatura do contrato e como termo
final o recebimento definitivo do objeto pela Administracdo, observado os limites de prazo de
entrega fixados neste edital, podendo ser prorrogado caso ocorra interesse publico e necessidade.

16.7. Desde que devidamente justificada a vantagem, a ata de registro de pre¢os, durante
sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgao ou entidade que ndo tenha participado do
certame licitatorio, mediante anuéncia do 6rgédo gerenciador (Decreto 7.892/2013 — art. 22).

16.8. Caberd ao contratado beneficiario da ata de registro de precos, observadas as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo dos servigos decorrente de adeséo, desde
que ndo prejudique as obrigacOes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgao

gerenciador e érgdos participantes. (Decreto 7.892/2013 art. 22 § 2°).

17.  DAS DISPOSICOES GERAIS

15



PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAPANEMA

GOVERNO DO TRABALHO|

17.1 E facultado a Pregoeira ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucao do processo, vedada a
inclusédo posterior de documento ou informagéo que deveria constar no ato da sessao publica.

17.2 Fica assegurado a Prefeitura do Municipio de Capanema/Paré o direito de, no interesse
da Administracdo, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagéo,
dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacéo vigente.

17.3 Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Prefeitura do Municipio de Capanema/Paré ndo sera, em nenhum caso, responsavel
por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatério.

17.4. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacoes e

dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

17.4. Ap6s a fase de habilitacdo, ndo cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Pregoeira.

17.6 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro
dia util subsequente, no mesmo horario e local, anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja
comunicacdo da Pregoeira em contrério.

17.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a 0 do vencimento. Sé se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente
na Prefeitura do Municipio de Capanema/Para.

17.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento
do licitante, desde que possiveis a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta, durante a realizacdo da sessdo publica de pregéao.

17.9 As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga do futuro
contrato.

17.10 A empresa vencedora deverd comparecer no setor de licitagdes, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contatos a partir da homologacdo do certame, para assinatura do respectivo
contrato ou documento equivalente, sobre pena de aplicacdo das penalidades cabiveis.

17.11 Qualquer pedido de esclarecimento em relacéo a eventuais dividas na interpretacao
do presente Edital e seus Anexos; devera ser protocolado fisicamente, a Pregoeira, na Secretaria
Municipal de Finangas do Municipio de Capanema/Para, Rua Trav. César Pinheiro, n° 375, Centro,
nesta cidade, CEP 68.700-020 ou ainda, pelo telefone (91) 3462-2400.
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17.12 As duvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem
estritamente informal.
17.13 O Foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital, serd o de Capanema, Estado

de Pard, com exclusdo de qualquer outro.

Capanema, 09 de abril de 2019.

Assinado de forma digital por

LAISE MARTINS LAISE MARTINS

LEAL:00635266202

LEAL:00635266202 Dados: 2019.04.09 14:50:46
0300

LAISE MARTINS LEAL

Pregoeira
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2019 — PMC - SRP

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO:
O presente Pregdo Presencial tem por objeto para finalidade de registro de preco que visa
Contratacdo de Pessoa Juridica para execugdo de servigos graficos em geral, para suprir as

necessidades da Prefeitura Municipal de Capanema, Secretarias e Fundo.

2. JUSTIFICATIVA:
2.1. A contratacdo do servigo € necessaria para o bom funcionamento dos servicos, com material
impresso adequado para cada servico, bem como, de material que possua a identidade visual dos

Orgdos administrativos da Prefeitura Municipal, Secretarias e fundos.

3.DA GARANTIA DE QUALIDADE DO OBJETO:
a. Os servigos graficos deverdo respeitar as exigéncias previstas pela Prefeitura Municipal
de Capanema, Secretarias e Fundos, atentando sempre pela qualidade do produto e garantia,

dentro das normativas exigidas no edital e das informacdes e modelos por esta fornecida.

4. ESTIMATIVA DE QUANTIDADES:

4.1. A quantidade maxima e minima estimada a ser contratada pelos érgdos participantes do
certame, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, € fixada de acordo com o Anexo Il A.
4.2. A existéncia de precos registrados ndo obrigara a Administracdo a firmar contratacdes que
deles poderdo advir, facultada a realizacéo de licitacdo especifica ou a contratacdo direta para a
aquisicdo pretendida nas hipoteses previstas na Lei Federal n°. 8.666/93, mediante
fundamentacdo, assegurando-se ao beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento em

igualdade de condigdes.
5. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

5.1. Fornecer os produtos em conformidade com o Termo de Referéncia

5.2. Cumprir com 0s prazos de prestacao de servicos e entrega dos materiais determinado pelo
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setor ou secretaria requisitante.

5.3. Responsabilizar-se, integralmente pela execucdo do objeto, conforme legislagao vigente.
5.4. Arcar com todos os 6nus de transportes e fretes necessarios.

5.5. Demais obrigacOes e responsabilidades previstas pela Lei Federal n°. 8.666/93 e demais
legislagdes pertinentes.

5.7. Emitir Nota Fiscal, acompanhada das requisi¢des de fornecimento ou produto o qual devera
estar incluso os dados, o valor unitario e o valor total, para efeito de comprovacdo do preco

cobrado no ato do recebimento.

6. LOCAIS E PRAZO DE ENTREGA:

6.1. A prestacdo dos servicos sera continuo e fracionado de acordo com as necessidades da
Secretaria ou setor requisitante.

6.2. A Contratada se obriga a realizar os servigos, com a impressdo das quantidades solicitadas,

sendo que a mesma devera estar apta a entrega apés a assinatura do contrato.
7. FORMA DE PAGAMENTO:

7.1. O prazo de pagamento sera de até 30 (Trinta) dias ap6s a entrega dos produtos

Impressos.
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ANEXO Il - A
TERMO DE REFERENCIA

ITEM

DESCRICAO
Servicos gréaficos para confeccéo de :

UND

QUANT.
MINIMA

QUANT.
MAXIMA

ENVELOPES MEDIO PERSONALIZADO

UND

2.620

3.144

ENVELOPES GRANDES PERSONALIZADOS

UND

7.220

8.664

CONFECCAO CONVITE 14,8 X 10,0 CM , 4/0
CORES . SEPARADOS EM PACOTES DE 100
UNIDADES . (ARTE A SER ENCAMINHADA EM
CADA EVENTO).

UND

10.000

34.440

CONFECCAO DE CARTAO DE VISITA , EM
PAPEL RECICLADO 240G , COM RELEVO
AMERICANO FORMATO 5,5 X 9,5 CM , 4 X4
CORES E IMRESSAO FRENTE E VERSOS
.SEPARADOS EM PACOTES DE 100 UNIDADES
. (ARTE A SER ENCAMINHADA EM CADA
EVENTO

UND

7.200

8.640

CARTAZ COLORIDO, MEDINDO NO MINIMO
30 X 45 CM, IMPRESSAO EM PAPEL SULFITE,
COM GRAMATURA MINIMA DE 90
GRAMAS/MT? . (ARTE A SER ENCAMINHADA
EM CADA EVENTO).

UND

10.000

29.400

TICKETES 0,07 M X0,03M (ARTE A SER
ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

10.000

12.000

FICHA DE CONTROLE DE ESTOQUE , BLOCO
NUMERADOS DE 01 A 100 , PAPEL AP 75
FORMARO A4 , IMPRESSAO F/V COR
MONOCROMIA (ARTE A SER
ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

100

150

CRACHAS TAMANHOS 10CM X 15 CM
IMPRESSAO COLORIDA , SOMENTE FRENTE
TRIPLEX 330G (ARTE A SER ENCAMINHADA
EM CADA EVENTO).

UND

200

2.880

CRACHAS TAMANHOS 9,5 X14,5 CM , PAPEL
SULFITE 170G/M? ,4X0 CORES , COM DOIS
FUROS E CORDA PARA O PESCOCO .(ARTE A
SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

2.000

2.400

10

CRACHAS 86X54MM EM PVC , 0,76MM - 4X4 -
LAMINACAO CRISTAL - 4 CANTOS
ARREDONDADOS - DADOS VARIAVEIS .
INCLUINDO CORDAO EM POLIESTER - SEM
IMPRESSAO- TERMINAL ARGOLA E JACARE
SEM PERSONALIZACAO .

UND

2.000

2.400

11

TAGER PARA IDENTIFICACAO DE CHAVES

UND

520

624
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CONFECCAO DE FAIXA EM LONA VINILICA
440 G, COM IMPRESSAO DIGITAL E
INSTALACAO MEDINDO ,50 X 1,20CM. (ARTE
A SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

250

540

13

CONFECCAO DE FAIXA EM LONA VINILICA
440 G, COM IMPRESSAO DIGITAL E
INSTALACAO , MEDINDO ,60 X 1,80CM.
(ARTE A SER ENCAMINHADA EM CADA
EVENTO)

UND

67

80

14

CONFECCAO DE FAIXA EM LONA VINILICA
440 G, COM IMPRESSAO DIGITAL E
INSTALAGCAO ,MEDINDO 80 X 2,20CM. (ARTE
A SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO)

UND

70

80

15

CONFECCAO DE FAIXA EM VINILICA 440 G,
COM IMPRESSAO DIGITAL E INSTALACAO
,80 CM X 3,00M. (ARTE A SER ENCAMINHADA
EM CADA EVENTO)

UND

200

250

16

CONFECCAO DE FAIXA EM VINILICA 440 G,
COM IMPRESSAO DIGITAL E INSTALACAO
MEDINDO 2,00 X 1,00 M. (ARTE A SER
ENCAMINHADA EM CADA EVENTO)

UND

100

150

17

CONFECCAO DE FAIXA EM VINILICA 440 G,
COM IMPRESSAO DIGITAL E INSTALACAO
MEDINDO 3,00 X1,50CM. (ARTE A SER
ENCAMINHADA EM CADA EVENTO)

UND

130

156

18

CONFECCAO DE FAIXA EM TECIDO MORIM
,MEDINDO 60X1,80 CM (ARTE A SER
ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

80

100

19

CONFECCAO DE BANNER EM LONA
VINILICA 440 COM BASTAO E CORDAO
BRANCO NAS MEDIDAS 0,60 X 0,80M . (ARTE
A SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

60

72

20

CONFECCAO DE BANNER EM LONA
VINILICA 440 G COM BASTAO E CORDAO
BRANCO NAS MEDIDAS 1,00 M X 1,00 M .
(ARTE A SER ENCAMINHADA EM CADA
EVENTO).

UND

82

98

21

CONFECCAO DE BANNER EM LONA
VINILICA 440 G COM BASTAO E CORDAO
BRANCO NAS MEDIDAS 0,90 M X 1,20 M .
(ARTE A SER ENCAMINHADA EM CADA
EVENTO).

UND

42

50

22

CONFECCAO DE BANNER EM LONA
VINILICA 440 COM BASTAO E CORDAO
BRANCO NAS MEDIDAS 0,80 X 1,20M . (ARTE
A SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

150

200

21
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CONFECCAO DE BANNER EM LONA
VINILICA 440 COM BASTAO E CORDAO
BRANCO NAS MEDIDAS 1,00M X 2,00M .
(ARTE A SER ENCAMINHADA EM CADA
EVENTO).

UND

72

86

24

CONFECCAO DE BANNER EM LONA
VINILICA 440 COM BASTAO E CORDAO
BRANCO NAS MEDIDAS 3M X 1,50M . (ARTE A
SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

100

150

25

CONFECCAO DE BANNER EM LONA
VINILICA 440 COM BASTAO E CORDAO
BRANCO NAS MEDIDAS 2M X 1,20M . (ARTE A
SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

50

60

26

CONFECCAO DE BANNER EM LONA
VINILICA 440 COM BASTAO E CORDAO
BRANCO NAS MEDIDAS 2M X 1,50M . (ARTE A
SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

100

150

27

CONFECGCAO DE BANNER EM LONA 380 COM
BASTAO E CORDAO BRANCO NAS MEDIDAS
2M X 1,00M . (ARTE A SER ENCAMINHADA EM
CADA EVENTO).

UND

100

150

28

CONFECCAO DE BANNER EM LONA
VINILICA 440 COM BASTAO E CORDAO
BRANCO NAS MEDIDAS 3M X 1,00M . (ARTE A
SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO)

UND

100

150

29

CONFECCAO DE BANNER EM LONA
VINILICA 440 COM BASTAO E CORDAO
BRANCO NAS MEDIDAS 3M X 1,50M . (ARTE A
SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO)

UND

50

60

30

CONFECCAO DE BANNER EM LONA
VINILICA 440 COM BASTAO E CORDAO
BRANCO NAS MEDIDAS 3M X 3M . (ARTE A
SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO)

UND

100

120

31

CONFECCAO DE BANNER EM LONA 380 COM
BASTAO E CORDAO BRANCO NAS MEDIDAS
3M X 2M . (ARTE A SER ENCAMINHADA EM
CADA EVENTO)

UND

100

120

32

CONFECCAO DE BANNER EM LONA 380 COM
BASTAO E CORDAO BRANCO NAS MEDIDAS
2,5M X 2,5M . (ARTE A SER ENCAMINHADA
EM CADA EVENTO)

UND

100

120

33

CONFECCAO DE BANNER EM LONA 380 COM
BASTAO E CORDAO BRANCO NAS MEDIDAS
2M X 2M . (ARTE A SER ENCAMINHADA EM
CADA EVENTO)

UND

100

130
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34

PRODUCAO ENVEICULACAO DE OUTDOOR ,
EM IMPRESSAO DIGITAL . (ARTE A SER
ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

300

350

35

BACKDROPS :PAINEL PANTOGRAFICO , DE
PLACAS EM PVC NO TAMANHO METRO
IMPRESSAO. (ARTE A SER ENCAMINHADA
EM CADA EVENTO).

UND

58

70

36

FOLDER ,COM IMPRESSAO 32CM X 21CM ,
FECHADO E ABERTO EM PAPEL COUCHE 230
GR , FRENTE E VERSOS . (ARTE A SER
ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

7.000

10.000

37

FOLDER ,COM IMPRESSAO 21CM X 30CM
,FECHADO E ABERTO EM PAPEL COUCHE 230
GR , FRENTE E VERSOS . (ARTE A SER
ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

5.000

5.500

38

FOLDER ,COM IMPRESSAO 10,5CM X 19 CM
FECHADO E 21CM X 19 CM ABERTO EM
PAPEL COUCHE 230 GR , FRENTE E VERSOS .
(ARTE A SER ENCAMINHADA EM CADA
EVENTO).

UND

10.000

12.000

39

PANFLETO, FORMATO 16 , PAPEL COUCHE
155 GR , COM IMPRESSAO 4X4, SEPARADOS
EM PACOTES DE 100 UNIDADES . (ARTE A
SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

2.000

25.000

40

CAPA DE PROCESSO (ARTE A SER
ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

1.700

2.040

41

CARIMBO AUTOMATICO RETANGULAR
RETRATIL COM MOLA MEDINDO 2,60 X 0,9
CM, CORPO EM ACRILICO , BASE EM RESINA
: PARTE DESCRITIVA A SER
CONFECCIONADA COM FOTOPOLYMERO (JA
INCLUSO) CARIMBO ENTITADO
AUTOMATICO . EXTERIOR PODENDO CIR
NAS CORES PRETO OU AZUL . TINTA DO
REFIL NA COR PRETA COM VISOR SUPERIOR
EM ACRILICO PARA QUE SEJA POSTO PLACA
DE IDENTIFICACAO DO CONTEUDO DO
CARIMBO. O TEXTO SERA SOLICITADO NO
MOMENTO DA ENCOMENDA DO CARIMBO.

UND

278

333

42

CARIMBO DE MADEIRA MEDINDO 10CM? ,
COM TRXTO. O TEXTO SERA SOLICITADO NO
MOMENTO DA ENCOMENDA DO CARIMBO.

UND

160

192

43

BLOCOS DE REQUISICAO DE MATERIAIS
DIVERSOS , MEDINDO 16X115 CM
CARBONADO E NUMERADO , O TEXTO SERA
SOLICITADO NO MOMENTO DA
ENCOMENDA DOS BLOCOS .

BL

150

180
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BLOCOS DE AVISOS , Medida: 15 x 21cm. Papel:
impresso off set 75mg/m2. Impressao: 4 /0 cores na
capa .0 TEXTO SERA SOLICITADO NO
MOMENTO DA ENCOMENDA DOS BLOCOS

BL

1.000

1.500

45

BLOCOS DE NOTAS DE AUTOS DE INFRACAO
: MEDIDAS : 50 X3 M, 27 X 15,5CM, 1°E 2° VIA
PICOTADO , 32 VIA FIXA , 1° 2° E 3° VIA EM
PAPEL AUTOCOPIATIVO . 1° VIA , BRANCO ,
20 VIA AZUL E 3° VIA ROSA . CAPA E
CONTRACAPA EM PAPEL TRIPLEX 230G,
FORMATO5 , COM NUMERACAO
SEQUENCIAL; 2X1 COR ULTIMA VIA DE
CADA BLOCO EM PAPEL SULFIME 75G
IMPRESSAO 1X0 COM CODIGO DO
MUNICIPIO . ACABAMENTO COLADO E
GRAMPEADO.

BL

120

400

46

BLOCOS DE TERMOS DE APREENSAO (T.A)
NUMERADO, AP 75G, TAMANHO A4, COM 3
VIAS (1 VIA BRANCA, 2 VIA AMARELA E 3
VIA ROSA PAPEL AUTO COPIATIVO)

BL

80

150

47

CARNE DE IPTU , REFERENTE AO EXERCICIO
DE 2019, MONTADOS, SERRILHADOS,
LOMBADAS, COM CODIGO DE BARRAS .
CAPA E CONTRA CAPA EM PAPEL COCHE DE
115 G COM PRE IMPRESSAO OFF-SET 4/1 (4
CORRES COM OPGAO DE FOTOS COLORIDAS
E UMA COR NA OUTRA FACE DA CAPA E
CONTRA CAPA) COM IMPRESSAO A LASER
EM PRETO NA CAPA EM 9 LAMINAS
INTERNAS EM PAPEL BRANCO 75 G, COM
IMPRESSAO LASER EM PRETO EM APENAS
UMA FACE DAS LAMINAS, NO FORMATO
74,25 MM X 210 MM (4 LAMINAS POR FOLHA
A-4) ELABORACAO DE ARTE E
DIAGRAMACAO, INCLUSO PROVA DE
CORRES .

BL

22.500

27.000

48

ALVARA: DE HABILITA-SE , PAPEL OFFSET
120 GRAMAS , TAMANHO 20 X 15 CM
CONTENDO MARCA DAGUA, O TEXTO SERA
SOLICITADO NO MOMENTO DA
ENCOMENDA DOS ALVARAS .

UND

10.000

12.000

49

NOTIFICACAO COM NUMERACAO APARTIR
DE 01 A 100, TAMANHO A4, 1 VIA BRANCA E
2 VIA MARELA. O TEXTO SERA SOLICITADO
NO MOMENTO DA ENCOMENDA DOS
BLOCOS.

BL

600

720
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FLYER MEDIDA A5 , CORES 4/0 PAPEL
COUCHE 150G UM LADO IMPRESSO . (ARTE
A SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

10.000

15.000

51

FLYER MEDIDA A5 , CORES 4/4 PAPEL
COUCHE 150G UM LADO IMPRESSO . (ARTE
A SER ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

UND

10.000

15.000

52

FILIPETA, MEDIDAS: 21 X 14,8, IMPRESSAO
EM 4 CORES, PAPEL TIPO COUCHE 150GR
SULFITE NO FORMATO A 5, IMPRESSAO NA
FRENTE

UND

120

144

53

PLOTAGEM DE VEICULO COM ADESIVO
LEITOSO EM CORTE ESPECIAL; ADESIVO DE
IMPRESSAO  DIGITAL COM  TINTA
RESISTENTE AO SOL E A CHUVA, PARA
APLICACAO PELA FRENTE; COM
INSTALACAO , METRO IMPRESSAO.

MT

100

120

54

PLOTAGEM EM PAREDE, COM ADESIVO
VINILICO FOSCO, COM OU SEM CORTE
ESPECIAL; ADESIVO EM IMPRESSAO
DIGITAL COM TINTA RESISTENTE AO SOL E
A CHUVA, PARA APLICACAO PELA FRENTE;
COM INSTALACAO, METRO IMPRESSAO .

MT

20

24

55

PLACA DE IDENTIFICACAO, EM PVC, 30CM X
20 CM APLICACAO EM ADESIVO VINILICO
CORTADO EM COMPUTADOR. FITA ADESIVA
ESPUMADA EM TODA A EXTENSAO NO
VERSO PARA FIXACAO EM PAREDE
INTERNA, COM INSTALACAO.

MT

150

170

56

PLACA EM LONA COM METALOM COM
INSTALACAO , METRO. (ARTE A SER
ENCAMINHADA EM CADA EVENTO).

MT

30

36

57

ADESIVOS METRO IMPRESSAO, SOMENTE
FRENTE. (ARTE A SER ENCAMINHADA EM
CADA EVENTO).

MT

5.000

5.500

58

CERTIFICADOS EM FORMATO DE 0,30X0,21,
PAPEL COUCHE 300G,CM O TEXTO SERA
SOLICITADO NO MOMENTO DA
ENCOMENDA DOS BLOCOS .

UND

7.000

8.400

59

CERTIFICADOS EM FORMATO DE 0,15 X 0,21,
PAPEL COUCHE 300G, CM O TEXTO SERA
SOLICITADO NO MOMENTO DA
ENCOMENDA DOS BLOCOS .

UND

1.000

1.200

60

FORMULARIOS: TAMANHOS DE PAPEL A4
COM CAPA PAPEL CARTAO SUPREMO 250G
4/4 CORES , MIOLO PAPEL AP 90G, 4/4 CORES.
ACABAMENTO CANOA, 2 GRAMPOS, FACA
DE CORTE ESPECIAL E VERNIZ DE

UND

10.000

12.000
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PROTECAO (ARTE A SER ENCAMINHADA EM
CADA EVENTO).

61

CASTILHAS TAMANHO: A4 ( CAPA
CONTRACAPA E MIOLO) IMPRESSAO
COLORIDA - CAPA , CONTRACAPA E MIOLO
PAPEL : COUCHE 115G -CAPA, CONTRACAPA
E MIOLO. (ARTE A SER ENCAMINHADA EM
CADA SOLICITACAO).

UND

13.000

15.600

62

BOLETIM ESCOLAR - ENSINO
FUNDAMENTAL. TAMANHO A4, 180 G,
FRENTE E VERSO, COR MONOCROMIA.
INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO DE ARTE
COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA PARA
APROVACAO.

UND

6.000

7.200

63

BOLETIM ESCOLAR - EJA 12 A 22 ETAPA.120G
,TAMANHO A4, 180 G, FRENTE E VERSO, COR
MONOCROMIA.INCLUINDO @)
DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO

UND

700

840

64

BOLETIM ESCOLAR - EJA 3# A 42
ETAPA.TAMANHO A4, 180 G, FRENTE E
VERSO, COR MONOCROMIA. INCLUINDO O
DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO

UND

700

840

65

BOLETIM ESCOLAR - INFANTIL
CRECHE.TAMANHO A4, 120 G, FRENTE E
VERSO, COR MONOCROMIA. INCLUINDO O
DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO

UND

6.000

7.200

66

BOLETIM ESCOLAR - INFANTIL - PRE II.
TAMANHO A4, 180 G, FRENTE E VERSO, COR
MONOCROMIA. INCLUINDO @)
DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO.

UND

6.000

7.200

67

BOLETIM ESCOLAR - INFANTIL - PRE Il
.TAMANHO A4, 180 G, FRENTE E VERSO, COR
MONOCROMIA. INCLUINDO @)
DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO

UND

6.000

7.200

68

FICHA INDIVIDUAL DA EJA DE 32 A 42 ETAPA
75 G , FORMATO A4 FRENTE E VERSO
INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO DE ARTE
COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA PARA
APROVACAO .

UND

800

960

69

FICHA INDIVIDUAL DO ENSINO
FUNDAMENTAL DE 9 ANOS . 75 G, FORMATO
A4 FRENTE E VERSO. INCLUINDO O

UND

8.000

9.600
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DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO .

70

FICHA DO PARECER DE DESENVOLVIMENTO
DA APRENSIZAGEM D ALUNO .75 G ,
FORMATO A4 FRENTE E VERSO. INCLUINDO
O DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO .

UND

8.000

9.600

71

FICHA DE MATRICULAS .75 G, FORMATO A4
FRENTE E  VERSO INCLUINDO @)
DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO .

UND

10.000

12.000

72

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DO
DESENVOLVIMENTO INFANTIL- CRECHE . AP
75 G FORMATO A4 [FRENTE E VERSO.
INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO DE ARTE
COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA PARA
APROVACAO.

UND

6.000

7.200

73

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DO
DESENVOLVIMENTO INFANTIL-PRE Il . AP 75
G FORMATO A4 [FRENTE E VERSO.
INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO DE ARTE
COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA PARA
APROVACAO

UND

6.000

7.200

74

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DO
DESENVOLVIMENTO INFANTIL- PRE Il . AP
75 G FORMATO A4 FRENTE E VERSO
INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO DE ARTE
COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA PARA
APROVACAO

UND

6.000

7.200

75

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DO
DESENVOLVIMENTO INFANTIL- PRE Il . AP
75 G FORMATO A4 [FRENTE E VERSO.
INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO DE ARTE
COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA PARA
APROVACAO

UND

1.000

1.200

76

CADERNETA DO 2° ANO . CAPA COLORIDA
COUCHE 300 G, MIOLO 26 FOLHAS FRENTE E
VERSOS AP 75G.INCLUINDO 0
DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO.

UND

1.000

1.200

77

CADERNETA DO 3° ANO. CAPA COLORIDA
COUCHE 300 G, MIOLO 26 FOLHAS FRENTE E
VERSOS APT75G. INCLUINDO @)
DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO.

UND

1.000

1.200
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78

CADERNETA DO 4° E 5° ANO CAPA COLORIDA
COUCHE 300 G , MIOLO 26 FOLHAS FRENTE E
VERSOS AP75G. INCLUINDO 0
DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO .

UND

2.000

2.400

79

CADERNETA DA EJA DE 12 A 22 ETAPA. CAPA
COLORIDA COUCHE 300 G , MIOLO 26
FOLHAS FRENTE E VERSOS
AP75G.INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO
DE ARTE COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA
PARA APROVACAO

UND

300

360

80

CADERNETA DA EJA DE 3% A 42 ETAPA. CAPA
COLORIDA COUCHE 300 G , MIOLO 26
FOLHAS FRENTE E VERSOS
AP75G.INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO
DE ARTE COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA
PARA APROVACAO

UND

300

360

81

CADERNETA DE EDUCACAO FISICA DO 12 AO
32 ANO. CAPA COLORIDA COUCHE 300 G ,
MIOLO 26 FOLHAS FRENTE E VERSOS
AP75G.INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO
DE ARTE COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA
PARA APROVACAO .

UND

400

480

82

CADERNETA DE EDUCACAO FISICA DO 42 AO
52 ANO. CAPA COLORIDA COUCHE 300 G ,
MIOLO 26 FOLHAS FRENTE E VERSOS
AP75G.INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO
DE ARTE COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA
PARA APROVACAO .

UND

400

480

83

CADERNETA DE EDUCACAO FISICA DA EJA
12 AO 42 ANO . CAPA COLORIDA COUCHE 300
G , MIOLO 26 FOLHAS FRENTE E VERSOS
AP75G.INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO
DE ARTE COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA
PARA APROVACAO .

UND

400

480

84

CADERNETA DE EDUCACAO INFANTIL -
CRECHE. CAPA COLORIDA COUCHE 300 G ,
MIOLO 26 FOLHAS FRENTE E VERSOS
AP75G.INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO
DE ARTE COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA
PARA APROVACAO

UND

1.000

1.200

85

CADERNETA DE EDUCACAO INFANTIL - PRE
Il . CAPA COLORIDA COUCHE 300 G, MIOLO
26 FOLHAS FRENTE E  VERSOS
AP75G.INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO
DE ARTE COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA
PARA APROVACAO

UND

1.000

1.200
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86

CADERNETA DE EDUCACAO INFANTIL - PRE
111 . CAPA COLORIDA COUCHE 300 G, MIOLO
26 FOLHAS FRENTE E  VERSOS
AP75G.INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO
DE ARTE COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA
PARA APROVACAO

UND

1.000

1.200

87

HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO
FUNDAMENTAL DE 9 ANOS . AP75G ,
FORMATO A4 FRENTE E VERSO .INCLUINDO
O DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO

UND

10.000

12.000

88

HISTORICO ESCOLAR DO CURSO DA EJA DO
ENS. FUNDAMENTAL DE 1* A 4® ETAPA.
AP75G, FORMATO A4 FRENTE E VERSO.
INCLUINDO O DESENVOLVIMENTO DE ARTE
COM 01 UNIDADE DE AMOSTRA PARA
APROVACAO.

UND

600

720

89

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS
ALIMENTACAO ESCOLAR. AP75G, FORMATO
A4 FRENTE E VERSO

UND

2.000

2.400

90

RELATORIO FINAL DE APROVEITAMENTO
DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 ANOS .
AP75G, FORMATO A4 FRENTE E VERSO.

UND

10.000

12.000

91

FICHA DE PROCEDIMENTOS - ESUS F-8 PAPEL
75G

BL

850

1020

92

FICHA DE REFERENCIA, BLOCO COM 100
UND. AP 75G, FORMATO A4, IMPRESSAO F/V,
COR MONOCROMIA.

BL

1500

1800

93

FICHA DE VISITA DOMICILAR E-SUS,BLOCO
COM 100 UND. AP 75G, FORMATO A4,
IMPRESSAO F/V, COR MONOCROMIA.

BL

800

960

94

FICHA DE VISITA DOMICILIAR, AP 120G,
FORM. 14X10,5 COR MONOCROMIA .

UND

80.000

96.000

95

FICHA DE ATENDIMENTO INDIVIDUAL E-SUS
BLOCO COM 100 UND FORMATO A4, AP 75G,
FRENTE E VERSO, COR MONOCROMIA.

BL

800

960

96

FICHA DE MEDICACAO E MATERIAL
ENTREGUE NO DOMICILIO BL COM 100 FLS.
AP 75G, FORMATO A4, COR MONOCROMIA.

BL

100

120

97

FICHA DE ACMPANHAMENTO DO HIPERDIA,
BLOCO COM 100 UND, AP 75G, FORM A4, COR
MONOCROMIA.

BL

300

360

98

FICHA DE ATIVIDADE COLETIVA E-SUS
PAPEL 75G , FRENTE E VERSO, C/ 100 FLS

BL

800

960

99

FICHA DE PRATILEIRA C/100 FLS, FORM. A4,
AP 75G IMPRESSAO F/V, COR MONOCROMIA.

BL

300

360

29




PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAPANEMA

GOVERNO DO TRABALHO|

100

FICHA DE REQUISICAO DE MAMOGRAFIA,
BL COM 100 FLS, AP 75G, FORM A4,
IMRESSAOQO F/V COR MONOCROMIA.

BL

800

960

101

FICHA DE SISTEMA DE INFORMACAO DE
ATENCAO BASICA, COM 100 UND, AP 75G,
FORMATO A4, IMPRESSAO F/V COR
MONOCROMIA.

BL

100

120

102

FICHA DE PROCEDIMENTO ODONTOLICOS,
BLOCOS COM 100 UND , AP 75, FORM 10,5X6,
COR MONOCROMIA.

BL

300

360

103

FICHA PARA MARCACAO DE EXAMES, BL
C/100 FLS, AP 75G , FORM. 21X15 , COR
MONOGROMIA.

BL

100

120

104

FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL BL C/ 100
AP 74G TAMANHO A4 FRENTE E VERSO. COR
MONOCROMIA.

BL

200

240

105

FICHA DE AVALIACAO DE FISIOTERAPIA BL
C/ 100 FLS FORM. A4 , AP 75G COR
MONOCROMIA . (FRENTE E VERSO)

BL

300

360

106

FICHA DE AVALIACAONUTRICIONAL BL
COM 100 FLS FORM. A4 , AP 75G COR
MONOCROMIA ( FRENTE E VERSO)

BL

300

360

107

ATESTADO MEDICO, BL C/100 FLS, PAPEL AP
75G, FORM, 21X15, UMA COR MONOCROMIA

BL

810

972

108

AVALIACAO DO SERVICO SOCIAL BL C/100
FLS ( FRENTE E VERSO) PAPEL AP 75G
FORMATO A4, COR MONOCROMIA.

BL

100

120

109

BROCHURA DE CONTROLE E
ACOMPANHAMENTO DE SAUDE MENTAL
CADERNO COM CAPA TRANSPARENTE ,
MIOLO COM 100 FOLHAS , AP 75 G, COR
MONOCROMIA , FORMATO A4.

BL

30

36

110

BROCHURA DE CONTROLE E
ACOMPANHAMENTO DE CRIANCAS
CADERNO COM CAPA TRANSPARENTE ,
MIOLO COM 100 FOLHAS AP 75G, COR
MONOCROMIA , FORMATO A4.

BL

30

36

111

BROCHURA DE PLANEJAMENTO FAMILIAR ,
CADERNO COM CAPA TRANSPARENTE ,
MIOLO COM 100 FOLHAS , AP 75G , COR
MONOCROMIA , FORMATO A4.

BL

30

36

112

BROCHURA DE CONTROLE DE PCCU COM
1CADERNO COM CAPA TRANSPARENTE,
MIOLO COM 100 FOLHAS, AP 75 G, COR
MONOCROMIA, FORMATO A4.

BL

30

36
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113

BROCHURA E ACOMPANHAMENTO DO
PROGRAMA DE ALEITAMENTO MATERNO
EXCLUSIVO CADERNO COM CAPA
TRANSPARENTE , MIOLO COM 100 FOLHAS ,
COR MONOCROMIA , FORMATO A4.

BL

30

36

114

CARTAO INDICE E APRAZAMENTO F/V F-32
PAPEL 180G CANCER CERVICO UTERINO

UND

1.000

1.200

115

CARTAO DE CONTROLE DE FERRO F/V F-32
PAPEL 180G

UND

500

600

116

CARTEEIRA DE CONTROLE DE
HIPERTENSAO, FORM. 21X15 AP 180
IMPRESSAO F/V BL 100 FLS.

UND

3.000

3.600

117

ENVELOPE DE PRONTUARIO DA FAMILIA
TAMANHO: GRANDE. INCLUINDO O
DESENVOLVIMENTO DE ARTE COM 01
UNIDADE DE AMOSTRA PARA APROVACAO

UND

5.000

6.000

118

FORMULARIO DE ATENDIMENTO PARA
CONSULTAS, BLOCOS COM 100 UND, AP 75G
,FORM A4, COR MONOCROMIA

BL

300

360

119

FORMULARIO DE CADASTRO DA FAMILIA,
100 UND, PAPEL AP AP 75 FORMATO A4,
IMPRESSAO F/V, COR MONOCROMIA

UND

400

480

120

FORMULARIO MAPA DE
ACOMPANHAMENTO NUTRICIONAL -
SISVAN 100 UND, PAPEL AP 75, FORMATO A4,
IMPRESSAO F/V, COR MONOCROMIA.

UND

300

360

121

MARCADORES DE CONSUMO ALIMENTAR
BLC /100 FL , FORMATO A4 , COR
MONOCROMIA , AP 75G.

BL

300

360

122

LAUDO PARA SOLICITACAO DE
AUTORIZACAO DE PROCEDIMENTO
AMBULATORIAL BL C/ 100 FLS

BL

100

120

123

PRONTUARIO DO CLIENTE CONTINUACAO
F/V F-8 PAPEL 75G BL C/100 FLS (FRENTE E
VERSO)

BL

1310

1572

124

PRONTUARIO DO CLIENTE MATRICULADO
F/V F-8 PAPEL 75G, FORM A4 , COR
MONOCROMIA , 100 FLS

BL

300

360

125

PEDIDOS DE BENS E SERVICOS BL C/ 100 FLS
, AP 75G , FORMATO A4, COR MONOCROMIA

BL

300

360

126

RECEITA AZUL BL C/ 100 FLS , FORMATO 16,
AP 56 G, NUMERADA , PICOTADA .

BL

300

360

127

RECEITA AMARELA COM 100 FLS FORMATO
16 , AP 56 G , NUMERADA | PICOTADA , 2
VIAS.

BL

200

240
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128

RECEITUARIO MEDICO BL C/100 FLS , PAPEL
AP 75G FORM. 21X15, COR MONOCROMIA .

BL

60.000

72.000

129

REQUISICAO DE EXAMES
HISTOPATOLOGICOS , COLO UTERO, BL 100
FLS , FORMATO A4, AP 75G , COR
MONOCROMIA

BL

300

360

130

REQUISICAO DE EXAMES LABORATORIAIS
BL C/100 FLS , PAPEL AP 75G, FORM. 21X15
COR MONOCROMIA.

BL

300

360

131

REQUISICAO DE MATERIA DE CONSUMO E
PERMANENTE , 100 BL , PAPEL AP 75
FORMATO A4 , IMPRESSAO F/V , COR
MONOCROMIA

BL

300

360

132

REQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PISCOTROPICOS BL C/100 FLS. PAPEL AP 75
FORMATO A4 , COR MONOCROMIA

BL

300

360

133

REQUISICAO DE EXAMES
HISTOPATOLOGICOS , MAMA , BL 100 FLS,
FORMATO A4, AP 75G , COR MONOCROMIA

BL

300

360

134

REQUISIQAO DE EXAMES CITOPATOLOGICO
UTERO , BL 100 FLS , FORMATO A4 , AP75G ,
COR MONOCROMIA .

BL

300

360

135

CARTEIRA DE SAUDE , FORMATO 32, AP 180
G ,COR MONOCROMIA FRENTE E VERSO

UND

1.000

10.000

136

RECEITUARIO BL COM 100 FLS AP 75 G ,
FORMATO 21X15, COR MONOCROMIA .

BL

2800

3.360

137

AVALIACAO DO RISCO CIRURGICO BL COM
100 FLS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

500

600

138

EXAMES DE ROTINA BL COM 100 FLS
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

500

600

139

PRONTUARIO DO CLIENTE CONTINUAGAO
BL COM 100 FLS FORMATO A4, AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

1.000

1.200

140

LAUDO P/ SOLICITACAO DE PROCED
AMBULATORIAL BL COM 100 FLS ,FORMATO
A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

800

960

141

FICHA DE RETORNO COM ESPECIALISTA BL
COM 100 FLS ,FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

650

780

142

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO BL
COM 100 FLS , FORMATO A4, AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

300

360

143

FICHA DE ATENDIMENTO DE SERVICO
MOVEL DE AMBULANCIA BL COM 100 FLS,
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA
.FRENTE E VERSO .

BL

800

960
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144

BOLETIM DE PRODUCAO AMBULATORIAL
INDIVIDUALIZADA BL COM 100 FLS
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

300

360

145

FICHA DE CADASTRO E ACOMP. DE
PACIENTES ACAMADOS EM DOMICILIO
OXIGENIOTERAPIA BL COM 100 FLS
FORMATO A4 , AP 75 G COR MONOCROMIA
(FRENTE E VERSO)

BL

300

360

146

ANAMNESE MAMOGRAFIA BL COM 100 FLS
FORMATO A4 , AP 75 G COR MONOCROMIA
(FRENTE E VERSO)

BL

800

960

147

PLANILHA DE VISITAS HOSPITALARES , BL
COM 100 FLS FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA (FRENTE E VERSO)

BL

50

60

148

CADASTRO NO SERVICO DE ATENCAO
DOMICILIAR BL COM 100 FLS FORMATO A4,
AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

50

60

149

PRONTUARIO DOMICILIAR BL COM 100 FLS
FORMATO A4 , AP 75 G COR MONOCROMIA
(FRENTE E VERSO).

BL

50

60

150

TERMO DE CONSETIMENTO LIVRE E
ESCLARECIDO BL COM 100 FLS FORMATO A4
, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

50

60

151

IDENTIFICACAO DO CUIDADOR BL COM 100
FLS FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

50

60

152

TERMO DE RESPONSABILIDADE BL COM 100
FLS FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA.

BL

90

108

153

CONTROLE DE GLICEMIA BL COM 100 FLS
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA.

BL

50

60

154

AVALIACAO NUTRICIONAL BL COM 100 FLS,
TAMANHO A4, AP 75 G FRENTE E VERSO
COR MONOCROMIA.

BL

50

60

155

MATERIAL E MEDICAMENTO ENTREGUE AO
PACIENTE BL COM 100 FLS FORMATO A4,
AP 75 G COR MONOCROMIA.

BL

50

60

156

FICHA DE RETORNO BL COM 100 FLS
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA.

BL

50

60

157

PEDIDO DE EXAMES DE ROTINA BL COM 100
FLS FORMATO A4, AP 75 G COR
MONOCROMIA

BL

50

60

158

AVALIACAO MULTIPROFISSIONAL BL COM
100 FLS FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA

BL

50

60
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159

AVALIACAO ASSISTENTE SOCIAL BL COM
100 FLS FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA , FRENTE E VERSO.

BL

50

60

160

AVALIACAO DE FISIOTERAPIA BL COM 100
FLS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA , FRENTE E VERSO.

BL

50

60

161

RELATORIO SAD BL COM 100 FLS , FORMATO
A4, AP 75 G COR MONOCROMIA , FRENTE E
VERSO

BL

50

60

162

PRONTUARIO BL COM 100 FLS , FORMATO A4
, AP 75 G COR MONOCROMIA , FRENTE E
VERSO .

BL

50

60

163

MINI AVALIACAO NUTRICIONAL BL COM 100
FLS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

50

60

164

BPA1BL COM 100 FLS FORMATO A4, AP 75G
COR MONOCROMIA.

BL

10

20

165

SISTEMA DE INFORMACAO AMBULATORIAL
-SAI/SUS BL COM 100 FLS , FORMATO A4, AP
75 G COR MONOCROMIA .

BL

10

20

166

RAAS- FORMULARIO DA  ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO CAPS BL COM 100 FLS ,
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

15

20

167

FICHA DE ACOLHIMENTO (usuario) BL COM
100 FLS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

10

20

168

PLANO TERAPEUTICO MENSAL BL COM 100
FLS ,FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

10

20

169

FICHA DE TRANSFERENCIA BL COM 100 FLS,
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

10

20

170

RELATORIO DE EVOLUCAO DO PACIENTE BL
COM 100 FLS ,FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

30

36

171

FORMULARIO DE EVOLUCAO INTERNO DO
PACIENTE BL COM 100 FLS, FORMATO A4, AP
75 G COR MONOCROMIA..

BL

30

36

172

SOLICITACAO DE TRATAMENTO FORA DO
DOMICILIO BL COM 100 FLS FORMATO A4 ,
AP 75 G COR MONOCROMIA |, .

BL

30

36

173

LAUDO MEDICO BL COM 100 FLS , FORMATO
A4 , AP 75 G COR MONOCROMIA .O TEXTO
SERA SOLICITADO NO MOMENTO DA
ENCOMENDA DOS BLOCOS

BL

30

36

174

CAPAS DE PROCESSO . AP 180 G , FORMATO
2, COR MONOCROMIA . O TEXTO SERA

UND

30

36
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SOLICITADO NO MOMENTO DA
ENCOMENDA DOS BLOCOS

175

BOLETIM DE INFORMACAO AMBULATORIAL
SIA/SUS BL COM 100 FLS , FORMATO A4, AP
75 G COR MONOCROMIA .

BL

50

60

176

CONTROLE DE CLASSIFICACAO DE RISCO
DO MUNICIPIO BL COM 100 FLS FORMATO A4
, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

10

20

177

CONTROLE DE ENTRADA POR MUNICIPIO BL
COM 100 FLS FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

20

24

178

CONTROLE DE ENTRADA POR MUNICIPIO NA
SALA VERMELHA BL COM 100 FLS FORMATO
A4, AP 75 G COR MONOCROMIA.

BL

20

24

179

ANOTACOES DE ENFERMAGEM BL COM 100
FLS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

1.000

1.200

180

DECLARACAO — SPABL COM 100 FLS AP 75 G
, FORMATO 21X15, COR MONOCROMIA..

BL

10

20

181

CONTROLE DE PACIENTES EM OBSERVACAO
BL COM 100 FLS , FORMATO A4, AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

182

LAUDO PARA SOLICITACAO DE
AUTORIZACAO DE INTERNACAO
HOSPITALAR BL COM 100 FLS , FORMATO A4
, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

100

120

183

LAUDO PARA SOLICITACAO/AUTORIZACAO
DE PROCEDIMENTO AMBULATORIAL BL
COM 100 FLS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

300

360

184

CHECKLIST POSTO 1 BL COM 100 FLS
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

10

20

185

CHECKLIST POSTO 2 BL COM 100 FLS
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

10

20

186

CHECKLIST ELETROCARDIOGRAFO BL COM
100 FLS ,FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

10

20

187

CHECKLIST RX BL COM 100 FLS ,FORMATO
A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

15

20

188

LAUDO DE APAC BL COM 100 FLS , FORMATO
A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

100

120

189

LAUDO PARA AIH BL COM 100 FLS FORMATO
A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

100

120

190

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE
ANTIRRETROVIRAIS DE USO RESTRITO
BLOCOS C/100 FOLHAS FORMATO A4 , AP 75
G COR MONOCROMIA .

BL

300

360
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191

LAUDO MEDICO PARA EMISSAO DE BPA-
1,BLOCOS C/100 FOLHAS FORMATO A4, AP 75
G COR MONOCROMIA .

BL

300

360

192

FORMULARIO DE CADASTRAMENTO DE
OBITO , BLOCOS C/100 FOLHAS , FORMATO
A4, AP 75 G COR MONOCROMIA.

BL

300

360

193

FORMULARIO DE TRANSFERENCIA DE
PACIENTE - SICLOM , BLOCOS C/100 FOLHAS
[FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

600

720

194

BPA - | BOLETIM DE PRODUCAO
AMBULATORIAL DADOS
INDIVIDUALIZADOS , BLOCOS C/100 FOLHAS
,FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA.

BL

600

720

195

FORMULARIO DE ATENDIEMNTO DO SI-CTA
,BLOCOS C/100 FOLHAS , FORMATO A4, AP 75
G COR MONOCROMIA , FRENTE E VERSO.

BL

600

720

196

LAUDO / RESULTADOS DE EXAMES ,BLOCOS
C/100 FOLHAS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA , FRENTE E VERSO.

BL

600

720

197

BOLETIM DE PRODUCAO AMBULATORIAL /
BPA (CONSOLIDADO) ,BLOCOS C/100 FOLHAS
,FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA.

BL

1.000

1.200

198

FORMULARIO DE CADASTRAMENTO DE
USUARIQS SUS - PREP , FORMATO A4, AP 75
G COR MONOCROMIA..

BL

300

360

199

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE
MEDICAMENTO - PROFILAXIA ,BLOCOS
C/100 FOLHAS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

300

360

200

FICHA DE RETORNO 30 DIAS ,BLOCOS C/100
FOLHAS , FORMATO A4, AP 75 G COR
MONOCROMIA . FRENTE E VERSO.

BL

300

360

201

QUESTIONARIO DE FARMACOVIGILANCIA
DO DOLUTERGRAVIR 500 MG ,BLOCOS C/100
FOLHAS, FORMATO A4, AP 75 G COR
MONOCROMIA . FRENTE E VERSO.

BL

300

360

202

FICHA DE ACOMPANHAMENTO CLINICO
EM PREP,BLOCOS C/100 FOLHAS , FORMATO
A4, AP 75 G COR MONOCROMIA.

BL

300

360

203

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE
MEDICAMENTO - TRATAMENTO ,BLOCOS
C/100 FOLHAS, FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA.

BL

300

360

204

FICHA DE PRIMEIRO ATENDIMENTO PARA
PREP , BLOCOS C/100 FOLHAS , FORMATO A4
, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

300

360
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205

FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE
TIPIFICACAO DO ALELO HLA-
B*5701,BLOCOS C/100 FOLHAS, FORMATO A4
, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

300

360

206

FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE
EXAMES DE GENOTIPAGEM DE HIV
,BLOCOS C/100 FOLHAS ,FORMATO A4 , AP
75 G COR MONOCROMIA .

BL

300

360

207

RECEITUARIO CONTROLE ESPECIAL ,
BLOCOS C/100 FOLHAS , FORMATO 21 X 15.
NUMERADO 2 VIAS . PRIMEIRA VIA BRANCA
AP 75 G, SEGUNDA VIA AZUL AP 56 G .

BL

500

600

208

REQUERIMENTOS , BLOCOS C/100 FOLHAS
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

500

600

209

MAPA DE VISTAS EFETUADAS FORMATO A4
, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

50

60

210

CADASTRO DE ESTABELECIEMNTOS
,FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA.

BL

20

24

211

RECLAMACOES ,BLOCOS C/ 100 FOLHAS ,
FORMATO A4 , AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

200

240

212

TERMO DE NOTIFICACAO ,BLOCOS C/ 100
FOLHAS , FORMATO A4, PRIMEIRAAP 75G
SEGUNDA VIA CARBONADO . NUMERADO .
COR MONOCROMIA .

BL

200

240

213

AUTO INUTILIZACAO ,BLOCOS C/ 100
FOLHAS, FORMATO A4, PRIMEIRAAP75G ,
SEGUNDA VIA CARBONADO . NUMERADO .
COR MONOCROMIA .

BL

200

240

214

TERMO DE APREENSAO / REMOCAO
,BLOCOS C/ 100 FOLHAS. FORMATO A4 ,
PRIMEIRA AP 75 G , SEGUNDA VIA
CARBONADO NUMERADO . COR
MONOCROMIA .

BL

200

240

215

TERMO DE INTERDICAO CAUTELAR / TOTAL
OU PARCIAL ,BLOCOS C/ 100 FOLHAS ,
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

200

240

216

AUTO DE INFRACAO ,BLOCOS C/ 100 FOLHAS
FORMATO OFICIO , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

200

240

217

FICHA DE INVESTIGACAO DE OBITO FETAL
(6 FOLHAS) , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

UND

600

700

218

FICHA DE INVESTIGACAO DE OBITO
INFANTIL (6 FOLHAS) , FORMATO A4 , AP 75
G COR MONOCROMIA .

UND

600

700
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219

FICHA DE INVESTIGACAO DE OBITO DE
MULHER EM IDADE FERTIL (1 FOLHA) ,
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

100

120

220

FICHA DE INVESTIGAGAO DE OBITO (CAUSA
MAL DEFINIDA — 2 FOLHAS) , FORMATO A4,
AP 75 G COR MONOCROMIA..

UND

200

300

221

SINAN FICHA DE NOTIFICACAO /
INVESTIGACAO  SIFILIES  CONGENITA
,BLOCOS C/ 100 FOLHAS , FORMATO A4 , AP
75 G COR MONOCROMIA . FRENTE E VERSO.

BL

10

12

222

SINAN FICHA DE INVESTIGACAO SIFILIS EM
GESTANTE , BLOCOS C/ 100 FOLHAS |,
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .
FRENTE E VERSO .

BL

10

12

223

SINAN FICHA DE INVESTIGACAO ACIDENTE
DE TRABALHO GRAVE ,BLOCOS C/ 100
FOLHAS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA . FRENTE E VERSO.

BL

10

12

224

SINAN FICHA DE INVESTIGACAO POR
ANIMAIS PECONHENTOS FORMATO A4 , AP
75 G COR MONOCROMIA . FRENTE E VERSO.

BL

100

120

225

SINAN FICHA DE NOTIFICACAO /
INVESTIGACAO AIDS , BLOCOS C/ 100
FOLHAS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA . FRENTE E VERSO

BL

20

24

226

SINAN FICHA DE INVESTIGACAO
ATENDIMENTO  ANTI-RABICO HUMANO
,BLOCOS C/ 100 FOLHAS , FORMATO A4 , AP
75 G COR MONOCROMIA .FRENTE E VERSO..

BL

100

120

227

SINAN FICHA DE INVESTIGACAO
COQUELUCHE ,BLOCOS C/ 100 FOLHAS ,
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .
FRENTE E VERSO

BL

10

12

228

SINAN FICHA DE INVESTIGACAO HIV +,
BLOCOS C/ 100 FOLHAS , FORMATO A4, AP 75
G COR MONOCROMIA.

BL

10

12

229

SINAN FICHA DE INVESTIGACAO
INTOXICACAO EXOGENA, BLOCOS C/ 100
FOLHAS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA . FRENTE E VERSO

BL

50

60

230

SINAN FICHA DE INVESTIGACAO
LEPTOSPIROSE , FORMATO A4, AP 75 G COR
MONOCROMIA . FRENTE E VERSO

BL

30

36

231

SINAN FICHA DE INVESTIGACAO
MENINGITE ,BLOCOS C/ 100 FOLHAS
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .
FRENTE E VERSO.

BL

50

60
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232

SINAN FICHA DE INVESTIGACAO DE
VIOLENCIA INTERPESSOAL /
AUTOPROVOCADA, BLOCOS C/ 100 FOLHAS,
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA.
FRENTE E VERSO

BL

50

60

233

PCE - PROGRAMA DE CONTROLE DA
ESQUISTOSSOMOSE, BLOCOS C/ 100 FOLHAS,
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

100

120

234

FORMULARIO DE REQUISICAO DE EXAMES
LABORATORIAIS, BLOCOS C/ 100 FOLHAS,
FORMATO 21X15, AP 75 G COR
MONOCROMIA.

BL

100

120

235

MONINITORIZACAO DAS DOENCAS
DIARREICAS AGUDAS, DISTRIBUICAO POR
FAIXA ETARIA, PLANO DE TRATAMENTO E
PROCEDENCIA, BLOCOS C/ 100 FOLHAS.

BL

100

120

236

MONITORIZACAO DAS DOENCAS
DIARREICAS AGUDAS - MDDA, BLOCOS C/
100 FOLHAS, FORMATO A4, AP 75 G COR
MONOCROMIA.

BL

100

120

237

FICHA DE NOTIFICACAO / INVESTIGAGCAO DE
EVENTOS ADVERSOS POS-VACINACAO (8
FOLHAS) ,COM ARTES DIFERENCIADAS
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA. .

UND

800

900

238

CARTAO ESPELHO ,BLOCOS C/ 100 FOLHAS
FORMATO A4 , AP 75 G COR MONOCROMIA. .

BL

50

60

239

CONTROLE DE TEMPERATURA DE
GELADEIRA,BLOCOS C/ 100 FOLHAS
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

30

36

240

SOLICITACAO DE BAAR PARA
TUBERCULOSE ,BLOCOS C/ 100 FOLHAS ,
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .

BL

30

36

241

FICHA DE ENCAMINHAMENTO - CRIE
,BLOCOS C/ 100 FL ,FORMATO A4, AP 75 G
COR MONOCROMIA .

BL

242

FICHA COMPLEMENTAR PARA
DIAGNOSTICO DE HANSENIASE ,BLOCOS C/
100 FOLHAS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA .

BL

10

12

243

FICHA COMPLEMENTAR PARA
DIAGNOSTICO DE HANSENIASE EM
MENORES DE 15 ANOS ,BLOCOS C/ 100
FOLHAS , FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA . FRENTE E VERSO.

BL

244

INVESTIGACAO DE CONTATOS
INTRADOMICILIARES DE  HANSENIASE

BL

10

12
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,BLOCOS C/ 100 FOLHAS , FORMATO A4 , AP
75 G COR MONOCROMIA .

245

FICHA DE AVALIACAO NEUROLOGICA
SIMPLIFICADA ,BLOCOS C/ 100 FOLHAS ,
FORMATO A4, AP 75 G COR MONOCROMIA .
FRENTE E VERSO

BL

10

12

246

SOLICITACAO DE MEDICAMENTOS
HANSENOSTATICOS E ANTIREACIONAIS
,BLOCOS C/ 100 FOLHAS , FORMATO A4 , AP
75 G COR MONOCROMIA..

BL

10

12

247

CARTEIRA DE VACINACAO ADULTO
,BLOCOS C/ 100 FOLHAS FORMATO 16, AP 180
, FRENTE E VERSO , COR MONOCROMIA.

BL

1000

1200

248

TERMO DE COLHEITA DE AMOSTRA :
FORMATO OFICIO , PRIMEIRA VIA AP 56 G,
SEGUNDA VIA AzZUL CARBONADA E
TERCEIRA VIA AMARELA CARBONADA ,

BL

50

60

249

TESTE RAPIDO PARA HIV , AP 75, FORMATO
A4 .

BL

100

150

250

FICHA DE CADASTRAMENTO DA GESTANTE
SIS PRE NATAL , AP 75 , FORMATO A4
FRENTE E VERSO .

BL

200

300

251

FICHA PERINATAL - AMBULATORIO , AP 75,
FORMATO A4, FRENTE E VERSO

BL

100

200

252

FICHA DE ATENDIMENTO ODONTOLOGICO
INDIVIDUAL , AP 75 , FORMATO A4 FRENTE
E VERSO.

BL

400

500

253

VISTORIA  VIGILANCIA SANITARIA
FORMATO A4 , AP 75 G COR MONOCROMIA |,
FRENTE E VERSO .

BL

100

150

254

DEPARTAMENTO DE ACOES BASICAS E
ESPECIAIS , AP 75 FORMATO 21X15 , COR
MONOCROMIA .

BL

100

150

255

REGISTRO DAS ATIVIDADES DIARIAS DO
ACS ,FORMATO A4 , AP 75 G COR
MONOCROMIA . FRENTE E VERSO.

BL

200

300
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2019 — PMC - SRP

ANEXO Il - MODELO DE PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular de Procuracdo, a (Razdo Social da Empresa), inscrita no
CNPJ/MF sob n® ----- e Inscricdo Estadual sob n° , com sede (endereco completo da

matriz), representada neste ato por seu(s) (qualificacdo(6es) do(s) outorgante(s) Sr(a) ------------

--, portador(a) da Cédula de Identidade RG n° ------- e CPF Nn® --------- , homeia(m) e constitui(em)
seu bastante Procurador o(a) Sr(a) ----- , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°
, expedida pela ----- e CPF n® ----eoeeeune- , @ quem confere(imos) amplos poderes para representar
a (Razdo Social da Empresa) perante ---------- (indicacdo do orgao licitante), no que se referir ao

PREGAO PRESENCIAL N° xxx/2019 - Processo n°® xxxx/2019, com poderes para tomar
qualquer decisdo durante todas as fases do PREGAQ, inclusive apresentar DECLARACAQO DE
QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO, 0s envelopes
PROPOSTA DE PRECOS (01) e DOCUMENTOS DE HABILITACAO (02) em nome da
Outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lances, desistir verbalmente
de formular lances ou ofertas na(s) etapa(s) de lance(s), negociar a reducdo do prego, desistir
expressamente da intengdo de interpor recurso administrativo ao final da sesséo, manifestar-se
imediata e motivadamente sobre a intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sesséo,
assinar a ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRA, enfim,
praticar os demais atos pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

A presente Procuracdo é valida até o dia -------------

----- , - de de 2019.

(assinatura)
(nome do representante legal da empresa proponente)

Obs.: Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa proponente
e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es) devidamente
habilitado(s), com firma reconhecida.

Recomendacéo: Na hipotese de apresentacdo de procuracao por instrumento particular,
a mesma devera vir acompanhada do contrato social da proponente ou de outro
documento, onde esteja expressa a capacidade / competéncia do outorgante para
constituir mandatario.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2019 — PMC - SRP

ANEXO Ill - MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE REGULARIDADE
PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (razdo social da proponente),
interessada em participar do Pregdo Presencial n°. XX/2019 - Processo n° XXXX/2019,
promovido pela Prefeitura do Municipio Capanema, declaro, sob as penas da Lei Federal n°.
10.520/02 e 8.666/93 e suas alteracOes, a (razdo social da proponente) encontra-se em situagéo
regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso

XXXIII, artigo 7°, da Constituicdo Federal Brasileira.

................. de de 2019.

(assinatura)
(nome e RG do representante legal da empresa proponente)

Obs.: Esta declaracdo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa
proponente e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es)

devidamente habilitado(s).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPANEMA
GOVERNO DO TRABALHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2019 — PMC - SRP
ANEXO IV - DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS

REQUISITOS DE HABILITACAO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA/PA
A Sr2, Pregoeira e sua Equipe de Apoio.

Ref.:- PROCESSO N°. xxx/2019- PREGAO PRESENCIAL No. XX/2019

Prezada Pregoeira:

A empresa abaixo citada, por seu representante legal indicado, declara, sob as penas da
Lei Federal n° 10.520/02 e 8.666/93 e suas alteracdes, conhecer e aceitar todas as condicGes
constantes do Edital do Pregdo Presencial n°. XX/2019 - Processo n°. XXX/2019, bem como de
Seus anexos, cujo objeto para finalidade de registro de prego, para a aquisicao/prestacao de

Servicos , para atender as necessidades da Prefeitura Municipal

de Capanema/Para, assim sendo, cumpre plenamente a todos 0s requisitos necessarios a

habilitacdo através dos documentos integrantes do envelope n°. 02.

................ de de 20109.

(assinatura)
(nome do representante legal da empresa proponente)

Obs.: Esta declaracdo deverd ser preenchida em papel timbrado da empresa
proponente e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal (is) e/ou procurador (es)

devidamente habilitado(s).
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2019 — PMC — SRP
ANEXO V - MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE
FATO IMPEDITIVO PARA LICITAR E CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO
PUBLICA

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (razdo social da proponente),
interessada em participar do Pregdo Presencial n°. 0XX/2019 - Processo n°® xxx/2019, promovido
pela Prefeitura Municipal de Capanema/Para, sob as penas da Lei Federal n® 10.520/02 e
8.666/93 e suas alteracGes que, em relacdo a empresa mencionada acima, inexiste fato impeditivo

para licitar e/ou contratar com a Administracdo Publica Direta, Indireta ou Autarquica.

________________ de de 2019.

(assinatura)

(nome do representante legal da empresa proponente)

Obs.: Esta declaracdo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa
proponente e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es)

devidamente habilitado(s).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPANEMA
GOVERNO DO TRABALHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2019 - PMC - SRP
ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA (ME) OU

EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)
A
Prefeitura Municipal de Capanema-PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° XX/2019

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA (ME) OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (EPP)

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°.

, com sede na rua/avenida

, n°, , Bairro , hacidade de

( ), por intermédio de seu representante legal o (a) sr. (a)

, portador (a) da Cédula de Identidade RG n°. ,

SSP/__ einscrito no CPF sob o n°. ,DECLARA que

se enquadra na condicdo de MICROEMPRESA (ME) ou EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (EPP), constituidas na forma de Lei Complementar n° 123/2006. Declara ainda
gue nao existe qualquer impedimento entre 0s previstos nos inciso do § 4° do Artigo 3° da
Lei Complementar n°. 123/2006.

CAPANEMA/PA, XX, XXXXXX,2019

Assinatura Identificavel

(nome do representante da empresa)
Razdo Social

CNPJ
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2019 — PMC - SRP

ANEXO VII - MODELO DE PROPOSTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XX/2019
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°XX/2019
CRITERIODE JULGAMENTO MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: XXXXXXXXX

RAZAO
SOCIAL:
ENDERECO: BAIRRO:
CIDADE: ESTADO: CEP:
CNPJ: L.E: TEL/FAX
E-MAIL:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL.:

IDENTIDADE: CPF:

ITEM QTDE| UNID. DESCRICAO MARCA VALOR VALOR
UNIT TOTAL

VALIDADE DA PROPOSTA DE OFERTA: 60 (SESSENTA) DIAS

CONDICOES DE PAGAMENTO: Conforme edital da Licitag&o

Declaro para os devidos fins, que atendo plenamente os requisitos para habilitacdo, nos
termos do art. 4°, V11, da Lei 10.520/02.

Declaro ciente de todos os termos do editale anexos que vinculam a proposta ofertada.
Data / /2019

Nome por extenso do Representante Legal da LICITANTE:

Assinatura do Representante Legalda LICITANTE
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1203001/2019

PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2019 — PMC — SRP
ANEXO VIII - MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Processo n? _ /2019- PMC
Pregdo n® _ /2019-PMC-PP-SRP

Pelo presente instrumento, O MUNICIPIO DE CAPANEMA, por intermédio da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA- PA, inscrita no CNPJMF sob o n°
05.149.091/0001-45, com sede na Travessa Djalma Dutra, n°® 2506, Centro, representada
legalmente pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, senhor Francisco Ferreira Freitas Neto,
portador da cédula de identidade n® SSP-PA e CPF n°, considerando o julgamento da licitacéo
na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, PARA REGISTRO DE PRECOQOS, sob n°.
__ /2019 PMC-PP-SRP, publicada no DOE do dia __/ /2019, RESOLVE registrar 0s precos
das empresas, nas quantidades estimadas, de acordo com a classificacédo por elas alcangadas por
item, em julgamento por item, atendendo as condigdes previstas no Instrumento Convocatorio e
as constantes desta Ata de Registro de Precos, regida pela Lei Federal n°10.520/2002, e pela Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes e em conformidade com as disposicdes a seguir.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos que visa a contratagdo de servicos
GRAFICOS em geral para a Prefeitura Municipal de Capanema, Secretarias e Fundos, conforme
0 Anexo Il do Edital de Registro de Preco n® /2019 PMC-PP-SRP, que passa a fazer parte
desta Ata, juntamente com a documentacdo e proposta de precos apresentadas pelas licitantes

classificadas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1 - Os pregos a serem pagos coincidem com os precos definidos no Anexo e neles estdo inclusos
todas as espécies de tributos, diretos e indiretos, encargos sociais, seguros, fretes, material, méo-
de-obra e quaisquer despesas inerentes ao servico.

2.2 - Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis, ressalvado o disposto na clausula terceira

deste instrumento.

2.3 - A existéncia de precos registrados ndo obrigard a Administracdo a firmar contratacfes que
deles poderdo advir, facultada a realizagéo de licitacdo especifica ou a contratacdo direta para a

contratacdo pretendida nas hipdteses previstas na Lei Federal n° 8.666/93, mediante
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CAPANEMA
GOVERNO DO TRABALHO|
fundamentacdo, assegurando-se ao beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento em

igualdade de condigdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERACAO DO PRECO PRATICADO NO
MERCADO E DO REEQUILIBRIO DA EQUACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

3.1 —Quando, por motivo superveniente, 0 preco registrado tornar-se superior ao prego praticado
pelo mercado, o 6rgdo gerenciador devera:

a) Convocar o fornecedor visando a negociacgdo para reducao de precos e sua adequacéo ao
praticado pelo mercado;

b) Frustrada a negociacao, liberar o fornecedor do compromisso assumido;

C) Convocar os demais fornecedores para conceder igual oportunidade de negociagéo.

3.2 — Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor,
mediante oferta de justificativas comprovadas, ndo puder cumprir o compromisso, o 6rgédo
gerenciador poderé:

a) Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagédo de sangdo administrativa,
desde que as justificativas sejam motivadamente aceitas e o requerimento ocorra antes da emissao
de ordem de fornecimento;

b) Convocar os demais fornecedores para conceder igual oportunidade de negociacéo.

3.3 — Nao logrando éxito nas negociacfes, 0 6rgdo gerenciador deve proceder a revogacao da
Ata de Registro de Precos e a adocdo de medidas cabiveis para obtencdo de contratacdo mais
vantajosa.

3.4 — Em caso de desequilibrio da equacdo econémico-financeira, serd adotado o critério de
revisao, como forma de restabelecer as condic¢des originalmente pactuadas.

3.5 — A revisao podera ocorrer somente apds 120(cento e vinte) dias da formalizacao da presente
ata, desde que a parte interessada comprove a ocorréncia de fato imprevisivel, superveniente a
formalizacdo da proposta, que importe, diretamente, em majoracao de seus encargos.

3.5.1 — Em caso de revisdo, a alteracdo do preco ajustado, além de obedecer aos requisitos
referidos no item anterior, devera ocorrer de forma proporcional & modificagcdo dos encargos,
comprovada minuciosamente por meio de meméria de célculo a ser apresentada pela parte
interessada.

3.5.2 — Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles eventos dotados de
previsibilidade, cujo carater possibilite a parte interessada a sua afericdo ao tempo da
formulacéo/aceitagdo da proposta, bem como aqueles decorrentes exclusivamente da variagéo

inflacionéria, uma vez que inseridos, estes ultimos, na hipotese de reajustamento, modalidade
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que ndo sera admitida neste registro de precos, posto que a sua vigéncia ndo supera o prazo de
um ano.

3.5.3 — Nao sera concedida a revisao quando:

a) Ausente a elevacdo de encargos alegada pela parte interessada;

b) O evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da formulacéo da
proposta definitiva ou apds a finalizagdo da vigéncia da Ata;

c) Ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoragdo dos encargos atribuidos
a parte interessada;

d) A parte interessada houver incorrido em culpa pela majoracao de seus proprios encargos,
incluindo-se, nesse ambito, a previsibilidade da ocorréncia do evento.

3.5.4 — Em todo o caso, a revisdo sera efetuada por meio de aditamento contratual, precedida de
analise pela Prefeitura Municipal de Capanema, e ndo podera exceder o preco praticado no

mercado.

CLAUSULA QUARTA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

4.1 - O prego registrado podera ser cancelado nas seguintes hipoteses:

4.1.1 - Pela Administracdo, quando houver comprovado interesse publico, ou quando o
fornecedor:

a) N&o cumprir as exigéncias da Ata de Registro de Precos;

b) Ndo formalizar contrato decorrente do Registro de Precos ou ndo retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido, sem justificativa aceitavel;

c) Nao aceitar reduzir o preco registrado, na hipétese de se tornar este superior aos praticados no
mercado;

d) incorrer em inexecucdo total ou parcial do contrato decorrente do registro de precos;

4.1.2 — Pelo fornecedor, quando, mediante solicitacdo formal e expressa, comprovar a
impossibilidade, por caso fortuito ou forca maior, de dar cumprimento as exigéncias do
instrumento convocatdrio e da Ata de Registro de Pregos.

4.2 - O cancelamento do registro de precos por parte da Administragdo, assegurados a ampla
defesa e o contraditorio, sera formalizado por decisdo da autoridade competente.

4.2.1 — O cancelamento do registro ndo prejudica a possibilidade de aplicacdo de sancéo
administrativa, quando motivada pela ocorréncia de infracdo cometida pelo particular,
observados os critérios estabelecidos na clausula décima primeira deste instrumento.

4.3 - Da decisdo da autoridade competente se dara conhecimento aos fornecedores, mediante o

envio de correspondéncia, com aviso de recebimento.
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4.4 - No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do fornecedor, a comunicagao
sera efetivada através de publicacdo na imprensa oficial, considerando-se cancelado o prego
registrado, a contar do terceiro dia subsequente ao da publicacéo.

4.5 - A solicitacao, pelo fornecedor, de cancelamento do preco registrado devera ser formulada
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, instruida com a comprovacdo dos fatos que
justificam o pedido, para apreciagéo, avaliacdo e decisdo da Administracao.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - A Contratante pagara a Contratada pelos objetos adquiridos, até o trigésimo dia Util apés a
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura correspondente, devidamente aceita pelo Contratante, vedada
a antecipacao.

5.2 - O pagamento far-se-a por meio de transferéncia bancaria na conta corrente do contratado.
5.4 - Incumbira a Contratada a iniciativa e o0 encargo do céalculo minucioso da fatura devida, a
ser revisto e aprovado pela Contratante, juntando-se o célculo da fatura.

5.5 - A liquidacéo das despesas obedecerd rigorosamente o estabelecido na Lei n® 4.320/64 e
alteracdes posteriores;

5.6 - Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida a Contratada
para correcao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data de
apresentacdo na nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus ou correcdo a ser paga pela
Contratante.

5.7 — A eventual inadimpléncia de um dos 6rgdos participantes desta Ata ndo produzira efeitos
quanto aos demais.

5.8 — A Nota Fiscal devera vir acompanhada da Certiddo de INSS, FGTS e Trabalhista sob pena
de n&o recebimento.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA DA ATA E DOS CONTRATOS

6.1 - O prazo de vigéncia dessa Ata de Registro de Precos é de 12 (doze) meses, contado do dia
posterior a data de sua publicacdo no Flaneldgrafo da Prefeitura Municipal.

6.2 — O prazo de vigéncia das contratacfes decorrentes desse registro de precos apresentard como
termo inicial a assinatura do contrato, e como termo final o término do contrato ou o recebimento
definitivo do objeto contratado pela Administracdo, observados os limites de prazo de entrega
fixados no Anexo | .

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas inerentes a esta Ata correrdo a conta das respectivas dotacdes orcamentarias dos

orgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta que aderirem a contratacdo e serdo
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especificadas ao tempo da ordem de emisséo de fornecimento, de acordo com o Orgamento do
Exercicio de 2019:
0703- Fundo Municipal de Saude
10.302.0068.1.025- Construcédo, Aparelhamento e Manutencéo de Polo Academia de Saude
10.125.0043.2.038- Manutenc¢do do Conselho Municipal de Satude
10.301.0044.2.041- Manutencdo da Secretaria Municipal de Saude
10.301.0044.2043- Manutencdo das Acoes de Vigilancia em Salde
10.301.0046.2.045- Manutencéo do Programa Saude da Familia-PSF
10.301.0053.2.051- Manutencéo do Pab Fixo
10.301.0068.2.055- NASF- Nucleo de Apoio a Satde da Familia
10.302.0049.2.061- Manutencédo do Programa de Gestéo Plena de Sistema MACA
10.3020049.2.062- Manutencao do Programa Melhor em Casa
10.302.0068.2.064- Manutencéo do servigo de atendimento Mdével de Urgéncia-SAMU
10.302.0068.2.066- Manutencéo do Centro de Apoio psicossocial- CAPS
10.302.0068.2.067- Manutencdo do Programa da Unidade de Pronto Atendimento-UPA
10.302.0074.2.071- Manutencédo Saude na Escola-PSE
10.304.0051.2.073- Manutencéo do Programa de Vigilancia Sanitaria e Ambiental.
08.243.0053.2.021- Manutenc¢&o do Programa Bolsa Familia
08.244.0053.2.024- Manutencdo do programa IGD SUAS
08.122.0063.2.016- Manutencdo da Sec. Mun. De Assist. Social
08.243.0053.2.023- Manutencdo do Conselho Tutelar
08.244.0053.2.029- Manutencdo do programa Centro de Referéncia da Assist. Social (CRAS)
08.122.0054.2.014- Manutencéo do programa Centro de Referéncia Especializado (CREAS)
08.122.0063.2.017- Manutencdo do Abrigo
08.122.0063.2.015- Manutencao dos Conselhos Municipais
08.244.0054.2.032- Manutencédo do Programa Criancga Feliz
08.244.0054.2.036- Manutencdo do programa ACESSUAS
08.243.0053.2.018- Manutencéo das AcOes Estratégicas do PETI
08.244.0053.2.030- Manutencéo dos serv. De Convivéncia e Fortalecimento de vinculos
08.244.0054.2.034- Manutencao da rede de protecéo especial estadual
08.244.0054.2.031- Manutencdo da rede de protecao basica estadual
0201- Gabinete do Prefeito
04.122.0003.2.004- Manutencdo do Gabinete do Prefeito
0301- Sec. De Administracao
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04.122.0002.2.007- Manutencdo da Secretaria Municipal de Administracdo
0401- Secretaria de Finangas
04.123.0005.2.010- Manutencdo da Secretaria de Financas
0801- Secretaria Municipal de Planejamento
04.122.0002.2.076- Manutencdo da Secretaria Municipal de Planejamento
0901- Secretaria Municipal de Educacgéo
12.361.0019.2.081- Administragdo e Manutengdo do Ensino Fundamental
12.361.0019.2.082- Manutencédo de Unidades Escolares
12.365.0019.2.091- Manutencéo de Creches
12.361.0019.2.084- Manutencéo do programa salario educacéo
2501-FUNDEB
12.361.0020.2.139- Manutencéo do Ensino Fundamental 40% FUNDEB
12.365.0020.2.142- Manutencéo do Ensino Infantil-FUNDEB
1101- Secretaria Municipal de Cultura
13.392.0015.2.093- Manutencéo da Secretaria Municipal de Cultura
1201- Sec. Mun. Infra-Estrutura e Saneamento
15.122.0033.2.096- Manut. Da Sec. Munic. De Infra-Estrutura, Obras e Viagédo
1301- Secretaria Municipal de Desporto e Lazer
27.812.0018.2.103- Manutencdo da Secretaria Municipal de Desporto e Lazer
2101- Sec. Muni. De Ind. Com. Turismo e Min.
22.692.0062.2.110- Manutencdo da Secretaria de Industria e Comércio
2301- Secretaria Municipal de Meio Ambiente
18.542.0021.2.119- Manutengdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
2401- Secretaria Municipal de Agricultura
20.123.0011.2.128- Manutencdo da Secretaria Municipal de Agricultura
2601- Sec. Municipal de Comunicagdo Social
24.122.0041.2.145- Sec. Municipal de Comunicacédo Social
33.90.39.00- Outros Serv. De Terceiros de Pessoa Juridica

CLAUSULA OITAVA - DA CONVOCAC}AO PARA ASSINATURA DO CONTRATO
8.1 — O contrato constitui o instrumento de formalizacdo da prestacdo de servico com 0s
fornecedores, em conformidade com os prazos estabelecidos na Lei Federal n°. 8.666/93.

8.2 — Quando houver necessidade de contratagcdo dos servicos do objeto contratado por algum

dos orgdos participantes da Ata, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para
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assinatura de contrato no prazo de até 02 (dois ) dias Uteis.

8.3 - A Administragdo podera prorrogar o prazo fixado no item anterior, por igual periodo, nos
termos do art. 64, § 1° da Lei Federal n°. 8.666/93, quando solicitado pelo licitante classificado,
durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo ente promotor do
certame.

8.4 — Se o licitante classificado em primeiro lugar se recusar a assinar o contrato ou se nao
dispuser de condicdes de atender integralmente a necessidade da Administracdo, poderdo ser
convocados os demais proponentes cadastrados que concordarem em fornecerem os servigos nas

mesmas condic¢Bes da primeira colocada, observada a ordem de classificagéo.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAQAO DE SERVICOS.

9.1. A forma de prestacao de servico sera conforme o contrato de prestacdo de servigos graficos,
dentro de todas as normalidade e exigéncias da Prefeitura Municipal de Capanema (PA) e
secretarias requisitantes.

9.2. Os produtos dos servicos graficos poderdo ser vistoriados e analisados a qualidade através
de um laudo técnico emitido pelo oOrgdo responsavel se assim determinar conveniente a
administracdo, sendo que a ndo aprovacdo resulta no cancelamento do registro de precos e
respectivo contrato, com multas cabiveis a presente situacao.

9.3 - A CONTRATANTE encaminhara as solicitacdes a contratada conforme as necessidades
das mesmas, dentro do horéario de funcionamento deste, que ndo podera ser inferior ao intervalo
de horario das 08:00 4s 14:00 hs, mediante a apresentacdo de “ordem de servigo” (Em 2 duas
vias), assinadas por servidor responsavel e devidamente datada e autorizado pelo setor
competente, e campo para introducdo do nome e assinatura do servidor autorizado pela
administracdo para efetuar a requisicdo, conforme modelo previamente apresentado pela
contratante.

9.4 — Os produtos dos servigos graficos serdo entregues no endereco em que se consta na ordem
de servigo, com entrega das 08:00h as 13:00 h.

9.5. Ato continuo, a nota fiscal devera OBRIGATORIAMENTE vir acompanhada da Ordem de
servigco e/ou Nota de empenho emitida pelo Departamento financeiro e Certiddes fiscais tais
como: INSS, FGTS e TRABALHISTA sob a pena de ndo recebimento dos servigos..

9.5 — A Administragdo Contratante designara, formalmente, o servidor (ou comissédo de, no
minimo, 3 (trés) membros, na hipdtese do paragrafo 8° do art. 15 da Lei n® 8.666/93) responsavel,
por meio de termo circunstanciado que comprove a adequacdo do objeto aos termos deste

contrato e pela atestacdo provisoria e/ou definitiva dos mesmos em até 05 (cinco) dias
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consecutivos.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

10.1 - Compete a Contratada:

a) Entregar os itens contratados de acordo com as condicOes e prazos propostos, e fornecé- los
dentro do modelos e tamanhos;

b) providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo setor competente do

Contratante;

c) manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, conforme
dispde o inciso XIII, do artigo 55, da Lei N° 8.666/93 e alteracdes;

10.2 - Compete a Contratante:

a) Efetuar o pagamento do preco previsto, nos termos do instrumento de contrato;

b) Definir o local para entrega do objeto contratado;

c) designar servidor (ou comissdo de, no minimo, 3 trés membros, na hipétese do paragrafo

8° do art. 15 da Lei n° 8.666/93) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo na entrega

do objeto licitado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANQ@ES ADMINISTRATIVAS

11.1 - O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara o licitante contratado a aplicacao
de multa de mora, nas seguintes condicdes:

11.1.1 — Fixa-se a multa de mora em 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso, a incidir
sobre o valor total reajustado do contrato, ou sobre o saldo reajustado ndo atendido, caso o
contrato encontre-se parcialmente executado;

11.1.2 - Os dias de atraso serdo contabilizados em conformidade com o cronograma de execucéo
do objeto;

11.1.3 - A aplicacdo da multa de mora ndo impede que a Administracao rescinda unilateralmente
0 contrato e aplique as outras sangdes previstas no item 11.2 deste edital e na Lei Federal n°.
8.666/93;

11.2 - A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara a aplicacdo das seguintes sanc¢des ao
licitante contratado:

a) Adverténcia;

b) Multa compensatoria por perdas e danos, no montante de 10% (dez por cento) sobre o saldo
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contratual reajustado ndo executado pelo particular;
c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica Municipal, Direta ou Indireta, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;
d) Impedimento para licitar e contratar com a Administracdo Pdblica Municipal, Direta ou
Indireta, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no
contrato e das demais cominacdes legais, especificamente nas hipdteses em que o licitante,

convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal;

e) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, em toda a
Federacdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo

[IPS4)

da sangao aplicada com base na alinea “c”.

§ 1°. As san¢des previstas nas alineas “a”, “c”; “d” e “e” deste item, ndo sdo cumulativas entre
si, mas poderdo ser aplicadas juntamente com a multa compensatéria por perdas e danos (alinea
“b”).

§ 2° Quando imposta uma das sangdes previstas nas alineas “c”, “d” e “e”, a autoridade
competente submetera sua decisdo ao Prefeito Municipal, a fim de que, se confirmada, tenha
efeito perante a Administracdo Pablica Municipal.

§ 3° Caso as sancdes referidas no paragrafo anterior ndo sejam confirmadas pelo Prefeito
Municipal, competira ao 6rgdo promotor do certame, por intermédio de sua autoridade
competente, decidir sobre a aplicacdo ou ndo das demais modalidades sancionatorias.

11.3 — As sancbes administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo
administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditério, observando-se as seguintes regras:
a) Antes da aplicacdo de qualquer san¢do administrativa, 0 6érgdo promotor do certame
devera notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresentacdo de defesa prévia;

b) A notificacdo deverd ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, indicando, no minimo: a conduta do licitante contratado reputada como infratora, a
motivacao para aplicagdo da penalidade, a sancdo que se pretende aplicar, o prazo e o local de
entrega das razdes de defesa;

C) O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da

intimacg&o, exceto na hipotese de declaracdo de inidoneidade, em que o prazo serd de 10 (dez)
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dias consecutivos, devendo, em ambos o0s casos, ser observada a regra do artigo 110 da Lei
Federal n°. 8666/93;

d) O licitante contratado comunicara ao Orgdo promotor do certame as mudancas de
endereco ocorridas no curso do processo licitatorio e da vigéncia do contrato, considerando-se
eficazes as notificagdes enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da comunicagao;
e) Ofertada a defesa prévia ou expirado o0 prazo sem que ocorra a sua apresentacao, o 6rgdo
promotor do certame proferird decisdo fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis,
resguardado o direito de recurso do licitante que devera ser exercido nos termos da Lei Federal
n°. 8.666/93;

f) O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior serd submetido a andlise da
Assessoria Juridica do Municipio.

114 — Os montantes relativos as multas moratorias e compensatorias aplicadas pela
Administracdo poderdo ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos ao
licitante contratado, relativos as parcelas efetivamente executadas do contrato;

11.5 — Nas hipdteses em que os fatos ensejadores da aplicacdo das multas acarretarem também a
rescisdo do contrato, os valores referentes as penalidades poderdo ainda ser descontados da
garantia prestada pela contratada;

11.6 — Em qualquer caso, se ap6s o desconto dos valores relativos as multas restar valor residual
em desfavor do licitante contratado, € obrigatoria a cobranca judicial da diferencga.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 A rescisdo da Ata podera ocorrer nas hipéteses e condi¢Bes previstas nos artigos 78 e 79 da
Lei n® 8.666/93, no que couberem com aplicacdo do art. 80 da mesma Lei, se for o caso.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ADITAMENTOS

13.1 A presente Ata podera ser aditada, estritamente, nos termos previstos na Lei n® 8.666/93,
apo6s manifestacdo formal da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS

14.1 Os recursos, representacao e pedido de reconsideragédo, somente serdo acolhidos nos termos

do art. 109, da Lei n® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
15.1 A execucdo do contrato serd acompanhada pelo (a) Secretaria Municipal requisitante,
designado representante da Administracdo nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/93, que devera

atestar & execucdo do objeto contratado, observadas as disposicdes deste Contrato, sem o que ndo
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sera permitido qualquer pagamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro de Capanema - PA, para dirimir qualquer davida ou contestacéo oriunda
direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e forma, para

igual distribuigéo, para que produza seus efeitos legais.

Capanema (Pa), de de 2019

Prefeitura Municipal de Capanema
CONTRATANTE

CONTRATADA
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2019 — PMC - SRP

ANEXO IX-MINUTA DO CONTRATO
MINUTA DO CONTRATO N° XXXXXX-2019

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
GRAFICOS EM GERAL PARA A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPANEMA, SECRETARIAS E
FUNDOS, QUE ENTRE SI FAZEM MUNICIPIO
DE CAPANEMA/PREFEITURA MUNICIPAL E
A EMPRESA XXXXXXX

Pelo presente instrumento de contrato o MUNICIPIO DE CAPANEMA/PREFEITURA
MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob 0 n°05.149.091/0001-45,
com sede na Avenida Djalma Dutra n°® 2506, centro, Capanema, Estado do Pard, neste ato
legalmente representando pelo Prefeito Municipal, senhor Francisco Ferreira Freitas Neto,
brasileiro, casado, portador do RG n° 000000 — SSP/PA e do CPF n° 0000000000, residente e
domiciliado neste Municipio, neste ato designado simplesmente CONTRATANTE e, de outro
lado a empresa xxxxxxxX, cadastrada no CNPJ sob 0 n® xxxxx, neste ato representada por quem
de direito, xxxxxxx, brasileiro(a), (estado civil), (profissdo), portador(a) RG n® xxxxxx e
CPF/MF n° xxxxx, residente e domiciliado a xxxxxx, simplesmente designada CONTRATADA,
com base na Lei n® 10.520/2002, Decreto n°® 3.555/2000, Lei n° 8.666/93 e alteracbes posteriores,

e Decreto n® 7.892/2013 e alteracdes posteriores, nos seguintes termos:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos graficos em geral para a Prefeitura
Municipal de Capanema, Secretarias e Fundos, conforme planilhas constantes da Ata de Registro de
Preco, vinculada ao Edital n°® XX/2019 e 81° desta clausula, conforme as descricGes e

especificagOes abaixo e a proposta da Contratada.

81°. Serdo contratados 0s seguintes itens:

(.

82°. O quantitativo é estimado, e somente sera pago o efetivamente solicitado e entregue
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83% Integram o presente contrato, independentemente de transcricdo, o Edital do Pregéo
Presencial n® xx/2019, com seus Anexos, Ata de Registo de Precos e a Proposta da Contratada.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
2.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

a) Acompanhar e fiscalizar, atraves de servidor especialmente designado, o cumprimento das
obrigacbes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA, quaisquer fatos que, a

seu critério, exijam medidas corretivas por parte da mesma;
b) Atestar as notas fiscais/faturas, por servidor competente;
¢) Fornecer a CONTRATADA a “ordem de servigo”, devidamente preenchida, datada e assinada.

d) Efetuar o pagamento a empresa a ser contratada de acordo com 0 preco, 0S prazos € as
condigdes estipuladas na licitagdo n® XX/2019, e no contrato;

e) Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através de preposto por ela credenciada;
g) Cumprir fielmente o Contrato;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1. ACONTRATADA obriga-se a:

a) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao deste contrato, entregando

0s servicos em perfeitas condicdes de uso e de acordo com as normas vigentes;

b) Responsabilizar-se integralmente por todos os Onus referentes ao servico/produto ora
contratado, tais como fretes, impostos, seguros, taxas, encargos sociais e obrigacoes trabalhistas

e civis, decorrentes do objeto do presente contrato;

¢) Providenciar, através de seu preposto, a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou
irregularidades apontadas pela CONTRATANTE na execucdo do contrato, prestando os devidos

esclarecimentos ao setor de fiscalizacdo da CONTRATANTE;

d) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, comunicando
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imediatamente 8 CONTRATANTE, qualquer alteracdo que possa comprometer a manutengdo
do presente;

e) Responsabilizar-se pelos danos materiais ou pessoais causados 8 CONTRATANTE, quando
decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus empregados, ficando
obrigada a promover o ressarcimento a precos de mercado, dentro de 30 (trinta) dias contados a
partir da comprovacao de sua responsabilidade. Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, a
Instituicdo reserva-se ao direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, sem

prejuizo de poder denunciar o contrato, de pleno direito;

) Observar rigorosamente as normas que regulamentam o exercicio de suas atividades, cabendo-

Ihes inteiramente a responsabilidade por eventuais transgressoes;

g) Responder por todo 6nus, relativo a salarios e encargos sociais e legais, impostos e seguros,
referente aos seus empregados;

h) Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste Contrato, cabendo-lhe integralmente o énus

decorrente, independente da fiscalizacéo exercida pela CONTRATANTE;

i) Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para seus empregados, quanto para a execucao

dos servigos em si;

J) Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas através da presente contratacdo, sem prévia e expressa anuénciada CONTRATANTE,

nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada;

k) Nao contratar durante a prestacdo dos servicos servidor pertencente ao quadro de pessoal da
CONTRATANTE;

1) Zelar pela boa e fiel execucdo dos servicos contratados.
CLAUSULA QUARTA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

4.1. A fiscalizacdo do presente Contrato serd exercida por um representante da Administracéo,
ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execuc¢éo do contrato e de tudo

dara ciéncia a Administracéo.

81°. Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera manter
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preposto aceito pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente sempre que for

necessario.

82°: A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de

seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.
CLAUSULA QUINTA — DO PRECO

5.1. O preco dos servicos € o constante da Ata de Registro de Precgo, vinculado ao Edital n°
xxx/2019, cujo valor mensal a ser pago sera obtido através da soma dos servicos efetivamente

requisitados e recebidos pela Prefeitura Municipal e suas secretarias.
5.2 O valor estimado do presente contrato € R$ XXXXXXXXX.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERACAO DO PRECO PRATICADO NO MERCADO E DO
REEQUILIBRIO DA EQUACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1. Quando, por motivo superveniente, o prego registrado tornar-se superior ao preco praticado
pelo mercado, o 6rgdo gerenciador devera:

a) Convocar o prestador visando a negociacdo para reducdo de precos e sua adequacdo ao

praticado pelo mercado;
b)Frustrada a negociacdo, liberar o prestador do compromisso assumido;

6.2. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pre¢os registrados e o prestador, mediante
oferta de justificativas comprovadas, ndo puder cumprir 0 compromisso, o 6rgao gerenciador
podera liberar o prestador do compromisso assumido, sem aplicacdo de san¢do administrativa,
desde que as justificativas sejam motivadamente aceitas e 0 requerimento ocorra antes da emisséo

de ordem de servico;

81°. Néo logrando éxito nas negociacdes, 0 6rgdo gerenciador deve proceder a revogacéo da Ata
de Registro de Pregos, rescisdo do contrato e a adogdo de medidas cabiveis para obtencdo de

contratacdo mais vantajosa,
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82°. Em caso de desequilibrio da equacdo econdmico-financeira, serd adotado o critério de

revisdo, como forma de restabelecer as condic¢des originalmente pactuadas.

83°. A reviséo podera ocorrer a qualquer tempo da vigéncia da Ata e deste contrato, desde que a
partir de 120(cento e vinte) dias de sua formalizacéo, e desde que a parte interessada comprove
a ocorréncia de fato imprevisivel, superveniente a formalizacdo da proposta, que importe,

diretamente, em majoragéo de seus encargos.

84°, Em caso de revisdo, a alteracdo do preco ajustado, além de obedecer aos requisitos referidos
no item anterior, devera ocorrer de forma proporcional a modificacdo dos encargos, comprovada

minuciosamente por meio de memoria de célculo a ser apresentada pela parte interessada.

859 Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles eventos dotados de
previsibilidade, cujo carater possibilite a parte interessada a sua afericdo ao tempo da
formulacéo/aceitagcdo da proposta, bem como aqueles decorrentes exclusivamente da variagao
inflacionaria, uma vez que inseridos, estes ultimos, na hipotese de reajustamento, modalidade
gue ndo sera admitida neste registro de precos, posto que a sua vigéncia ndo supera o prazo de

um ano.
6.3. N&o sera concedida a revisdo quando:
a) Ausente a elevacdo de encargos alegada pela parte interessada;

b) O evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da formulacdo da

proposta definitiva ou apos a finalizacdo da vigéncia da Ata;

c) Ausente o0 nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoracao dos encargos atribuidos
a parte interessada;

d) A parte interessada houver incorrido em culpa pela majoracdo de seus préprios encargos,
incluindo-se, nesse ambito, a previsibilidade da ocorréncia do evento. Em todo o caso, a revisao
sera efetuada por meio de aditamento contratual, precedida de analise pela Prefeitura Municipal

de Capanema, e ndo podera exceder o preco praticado no mercado.
CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
7.1. A Contratante pagara a Contratada pelos servicos prestados, até o trigésimo dia util apés a

apresentacdo, junto a Secretaria Municipal de Finangas, da Nota Fiscal/Fatura correspondente,
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devidamente aceita pelo Contratante, vedada a antecipagéo.

81°. O pagamento far-se-& por meio de transferéncia bancaria na conta corrente da contratada.

82°. Incumbird a Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso da fatura devida, a ser

revisto e aprovado pela Contratante, juntando-se o calculo da fatura.

83° A liquidacdo das despesas obedecera rigorosamente o estabelecido na Lei n® 4.320/64 e

alteracdes posteriores;

84°. Se houver alguma incorre¢do na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida a Contratada
para correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data de
apresentacdo na nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus ou correcdo a ser paga pela

Contratante.

85°. A Nota Fiscal devera vir acompanhada da Certidao de INSS, FGTS e Trabalhista, sob pena

de ndo recebimento.
CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

8.1. O contrato vigorara a partir da data de assinatura por um periodo de 12(doze) meses, podendo

ser prorrogado caso ocorra necessidade e interesse publico.
CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. A despesa decorrente da contratacdo do objeto deste contrato correra por conta dos recursos
consignados a CONTRATANTE no Orgamento Municipal, para Exercicio de 2019:
Exercicio de 2019:

0703- Fundo Municipal de Satde

10.302.0068.1.025- Construcdo, Aparelhamento e Manutencdo de Polo Academia de Salde
10.125.0043.2.038- Manutenc¢do do Conselho Municipal de Satude

10.301.0044.2.041- Manutencdo da Secretaria Municipal de Saude

10.301.0044.2043- Manutencao das AcOes de Vigilancia em Saude

10.301.0046.2.045- Manutencéo do Programa Saude da Familia-PSF

10.301.0053.2.051- Manutencéo do Pab Fixo

10.301.0068.2.055- NASF- Nucleo de Apoio a Satude da Familia

10.302.0049.2.061- Manutencédo do Programa de Gesté@o Plena de Sistema MACA
10.3020049.2.062- Manutencéo do Programa Melhor em Casa
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10.302.0068.2.064- Manutencdo do servico de atendimento Mével de Urgéncia-SAMU
10.302.0068.2.066- Manutencédo do Centro de Apoio psicossocial- CAPS
10.302.0068.2.067- Manutencdo do Programa da Unidade de Pronto Atendimento-UPA
10.302.0074.2.071- Manutencédo Saude na Escola-PSE
10.304.0051.2.073- Manutenc¢do do Programa de Vigilancia Sanitaria e Ambiental.
0501 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
08.243.0053.2.021- Manutenc¢éo do Programa Bolsa Familia
08.244.0053.2.024- Manutencdo do programa IGD SUAS
08.122.0063.2.016- Manutencdo da Sec. Mun. De Assist. Social
08.243.0053.2.023- Manutencdo do Conselho Tutelar
08.244.0053.2.029- Manutencdo do programa Centro de Referéncia da Assist. Social (CRAS)
08.122.0054.2.014- Manutencdo do programa Centro de Referéncia Especializado (CREAS)
08.122.0063.2.017- Manutencdo do Abrigo
08.122.0063.2.015- Manutencédo dos Conselhos Municipais
08.244.0054.2.032- Manutencédo do Programa Criancga Feliz
08.244.0054.2.036- Manutencdo do programa ACESSUAS
08.243.0053.2.018- Manutencdo das Acdes Estratégicas do PETI
08.244.0053.2.030- Manutencdo dos serv. De Convivéncia e Fortalecimento de vinculos
08.244.0054.2.034- Manutencdo da rede de protecéo especial estadual
08.244.0054.2.031- Manutencdo da rede de protecao basica estadual
0201- Gabinete do Prefeito
04.122.0003.2.004- Manutencao do Gabinete do Prefeito
0301- Sec. De Administracao
04.122.0002.2.007- Manutencdo da Secretaria Municipal de Administracao
0401- Secretaria de Financas
04.123.0005.2.010- Manutencdo da Secretaria de Financas
0801- Secretaria Municipal de Planejamento
04.122.0002.2.076- Manutencdo da Secretaria Municipal de Planejamento
0901- Secretaria Municipal de Educacgéo
12.361.0019.2.081- Administragdo e Manuteng¢do do Ensino Fundamental
12.361.0019.2.082- Manutencédo de Unidades Escolares
12.365.0019.2.091- Manutencéo de Creches
12.361.0019.2.084- Manutencéo do programa salario educacéo
2501-FUNDEB
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12.361.0020.2.139- Manutengdo do Ensino Fundamental 40% FUNDEB
12.365.0020.2.142- Manutengéo do Ensino Infantil-FUNDEB

1101- Secretaria Municipal de Cultura

13.392.0015.2.093- Manutencéo da Secretaria Municipal de Cultura

1201- Sec. Mun. Infra-Estrutura e Saneamento

15.122.0033.2.096- Manut. Da Sec. Munic. De Infra-Estrutura, Obras e Viagéo
1301- Secretaria Municipal de Desporto e Lazer

27.812.0018.2.103- Manutencdo da Secretaria Municipal de Desporto e Lazer
2101- Sec. Muni. De Ind. Com. Turismo e Min.

22.692.0062.2.110- Manutencdo da Secretaria de Industria e Comércio

2301- Secretaria Municipal de Meio Ambiente

18.542.0021.2.119- Manutencéo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
2401- Secretaria Municipal de Agricultura

20.123.0011.2.128- Manutencdo da Secretaria Municipal de Agricultura
2601- Sec. Municipal de Comunicagdo Social

24.122.0041.2.145- Sec. Municipal de Comunicacdo Social

33.90.39.00- Outros Serv. De Terceiros de Pessoa Juridica

Paragrafo Unico — DA NOTA DE EMPENHO: Sera emitida Nota de Empenho Estimativo &
conta da dotacdo orcamentaria especifica para atender as despesas inerentes a execugdo deste

Contrato, durante o Exercicio corrente.
CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. No caso de atraso ou inexecucdo do objeto do presente contrato serdo aplicadas a

Contratada sanc¢des administrativas.

| - O atraso injustificado na execucao do contrato sujeitara o licitante contratado a aplicacdo de

multa de mora.

81°. Fixa-se a multa de mora em 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso, a incidir sobre
o valor total reajustado do contrato, ou sobre o saldo reajustado ndo atendido, caso o contrato

encontre-se parcialmente executado;

82°.0s dias de atraso serdo contabilizados em conformidade com o cronograma de execugédo do

objeto;
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83°. A aplicacdo da multa de mora ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as outras sanc¢des previstas no edital n° 001/2019 e na Lei Federal n°. 8.666/93;

Il - A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara a aplicacdo das seguintes sancdes ao

licitante contratado:
a) Adverténcia;

b) Multa compensatdria por perdas e danos, no montante de 10% (dez por cento) sobre o saldo
contratual reajustado ndo executado pelo particular;

c) Suspensdo temporéaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

Administracdo Publica Municipal, Direta ou Indireta, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) Impedimento para licitar e contratar com a Administracdo Pablica Municipal, Direta ou
Indireta, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no
contrato e das demais cominacdes legais, especificamente nas hipdteses em que o licitante,
convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucédo do contrato,

comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, em toda a
Federacdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo

da sancéo aplicada com base na alinea “c”.

29 ¢

§ 1°. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c”; “d” e “e” deste item, ndo sdo cumulativas entre
si, mas poderdo ser aplicadas juntamente com a multa compensatéria por perdas e danos (alinea

‘Gb”)‘

8 2° Quando imposta uma das sangdes previstas nas alineas “c”, “d” e “e”, a autoridade
competente submetera sua decisdo ao Secretario Municipal, a fim de que, se confirmada, tenha

efeito perante a Administracdo Publica Municipal.

8 3° Caso as sancOes referidas no pardgrafo anterior ndo sejam confirmadas pela Secretaria

Municipal, competira ao o6rgédo promotor do certame, por intermédio de sua autoridade
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competente, decidir sobre a aplicacdo ou ndo das demais modalidades sancionatorias.

Il — As sangdes administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo
administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditdrio, observando-se as seguintes regras:

a) Antes da aplicacdo de qualquer sancdo administrativa, o 6rgdo promotor do certame devera

notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresentacéo de defesa prévia;

b) A notificacdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
indicando, no minimo: a conduta do licitante contratado reputada como infratora, a motivacéao
para aplicacéo da penalidade, a sancdo que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das

razoes de defesa;

¢) O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacao,
exceto na hipotese de declaracdo de inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez) dias
consecutivos, devendo, em ambos 0s casos, ser observada a regra do artigo 110 da Lei Federal
n°. 8666/93;

d) O licitante contratado comunicara ao érgdo promotor do certame as mudancas de endereco
ocorridas no curso do processo licitatorio e da vigéncia do contrato, considerando-se eficazes as

notificagdes enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da comunicag&o;

e) Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentacdo, o 6rgao
promotor do certame proferira decisdo fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis,
resguardado o direito de recurso do licitante que devera ser exercido nos termos da Lei Federal
n°. 8.666/93;

f) O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior serd submetido a analise da

Procuradoria Geral do Municipio.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO

11.1. A rescisdo do contrato podera ocorrer nas hipéteses e condi¢des previstas nos artigos 78 e

79 da Lei n® 8.666/93, no que couberem com aplicacéo do art. 80 da mesma Lei, se for o caso.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PUBLICACAO

12.1. Incumbira &8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo do extrato deste Contrato e de

67



CAPANEMA
GOVERNO DO TRABALHO|
seus eventuais termos aditivos em Imprensa Oficial, até o quinto dia Util do més seguinte ao de

sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -DO FORO

13.1. Fica eleito o foro de Capanema - PA, para dirimir qualquer duvida ou contestacao oriunda
direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja. E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias

de igual teor e forma, para igual distribuicéo, para que produza seus efeitos legais.
Capanema- Pa, 00 de xxxx de 2019
Francisco Ferreira Freitas Neto

Prefeito Municipal de Capanema
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 1203001/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2019 — PMC - SRP

ANEXO X - MODELO DA SOLICITACAO DO ATESTADO DE ADIMPLENCIA

(Este documento devera ser elaborado em papel timbrado da empresa)

A Secretaria Municipal de Financas
Sra. Luciana Fernandes de Lima

Referéncia: Atestado de Adimpléncia

IiImo.(a) Sr(a), Vimos através do presente, solicitar ATESTADO DE ADIMPLENCIA para fins
de participacdo em Processos Licitatorios da Prefeitura Municipal de Capanema e Secretarias

Vinculadas. Em especial na licitagdo Pregdo n° ............... /2019, cujo objeto é.........cccevenennen.

Empresa:

Endereco:

CNPJ: INSC. ESTADUAL

INSC. MUNICIPAL.: Municipio de;

Fone/Fax: E-mail:

Responsavel:

Fone do responsavel:

Email do responsavel:

RG: /6rgao emissor

Cordialmente, Cidade (UF), de de 2019

(nome e assinatura do representante legal)

Reconhecer assinatura em cartorio
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