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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAPANEMA-PA
Instituido pela Lei Municipal n° 6.471/2020

RESOLUGAO N° 10 DE 21 DE JUNHO DE 2024

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
CAPANEMA-PA, no uso de suas atribuigdes,e de acordo com a decisdo do
Plenério, em sesséo realizada no dia 20/06/2024 ( Processo n° 02/2024- Parecer
n°® 07/2024) Comisséo Especial/Portaria n° 02 de 16/04/2024. CMEC-PA.

CONSIDERANDO a Lei n° 13.005/2014 -Plano Nacional de Educagéo (2014-
2024),

CONSIDERANDO o Estatuto de Pessoa com Deficiéncia- Lei n® 13.146;
CONSIDERANDO a Declaragéo Universal dos Direitos Humanos;,
CONSIDERANDO o DECRETO N° 7.037, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009.
CONSIDERANDO o DECRETO N° 6.044, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2007.
CONSIDERANDO a Portaria n°® 470 de 14/05/2024.

CONSIDERANDO a LEI N° 7.437, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1985;

CONSIDERANDO a LEI N° 7.716, DE 05 DE JANEIRO DE 1989.

RESOLVE PROMULGAR A SEGUINTE RESOLUGAO
EMENTA: Dispde sobre a Criacdao da Camara de
Diversidade, Equidade e Inclusdo para
CMEC/PA.

Art. 1°- Fica aprovado a Criagdo da Camara de Diversidade, Equidade e Inclusdo
para o CMEC/PA.

Art. 2°- A Camara de Diversidade, Equidade e Inclusdo devera constituir o
Organograma do CMEC-PA.

Art. 3°- Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
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CMEC Cristina Simone de S. Reis
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Instituido pela Lei N° 6.471/2020

CAMARA DA EDUCAGAO BASICA LEGISLAGAO DE LEGISLAGAO E NORMAS,
PLANEJAMENTO E AVALIACAO
INTERESSADO (A): CMEC- CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ASSUNTO (S): PARECER PARA CRIAGAO DA CAMARA DE DIVERSIDADE, EQUIDADE E

INCLUSAO
RELATOR (A): MICHELA CRISTINA JACQUES BELARMINO
PARECER N° 07 /2024 [ Comisséio Especial | PROCESSO: N° 02/2024
MINUTA
1- HISTORICO

O Conselho Municipal de Educagdo de Capanema (CMEC) reconhece a
importancia fundamental da promogdo da diversidade, equidade e inclusdo no sistema
educacional, refletindo os principios de justica social, respeito & dignidade humana e
valorizag&o da pluralidade. A criagdo de uma cdmara especifica para tratar destas tematicas
visa fortalecer e consolidar agdes e politicas publicas educacionais inclusivas e equitativas no
municipio.

Diante das crescentes demandas sociais e educacionais relacionadas a
diversidade, equidade e incluséo, é imperativo que o Conselho Municipal de Educagdo
estabelega um espago dedicado para a discussao, formulagéo e implementagéo de estratégias
que promovam uma educagéo mais democratica, acessivel e respeitosa as diferengas.

Dentre as leis que embasam a politica de Diversidade, Equidade e Inclusdo
podemos destacar as seguintes: Plano Nacional da Educagéo-PNE-2024-2034-Eixo |II,
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos e Programa Nacional de Direitos Humanos
(Decreto 7.037/2009 / Decreto 6.044/2007) e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei 13146)
e Legislagdo e Politicas Antidiscriminagdo (Lei 7.437/1985, Lei 7.716/1989, Decreto
6.872/2009, Portaria n° 470 de 14/05/2024.

A criagdo da Camara de Diversidade, Equidade e Incluséo do Conselho Municipal
de Educagdo representa um avango significativo na promogéo de uma educagdo mais
inclusiva, equitativa e democratica em nosso municipio. Através deste espago, sera possivel
fortalecer o compromisso do Conselho com os principios de diversidade e inclusdo,
contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais justa, igualitaria e respeitosa com as
diferengas.

2- COMISSAO VERIFICADORA:

A Comissdo Especial, ap6s anélise do processo 02/2024 constatou que a Camara de
Diversidade, Equidade e Incluséo seré composta por representantes do Conselho Municipal de
Educagdo. A composigdo visa garantir uma abordagem integrada e participativa nas
discussdes e decisbes da cAmara. A Camara tera a funcionalidade de realizar:
¢ Reunides periédicas para a discussdo de temas pertinentes a diversidade, equidade e
inclus@o no contexto educacional.
o Estudos, pesquisas e diagnosticos sobre a situagdo da diversidade e inclusédo nas
escolas municipais.
o Organizag8o de seminarios, workshops e formagdes para a capacitacéo de educadores
e profissionais da educagéo.
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» Elaborago de relatérios e pareceres técnicos com recomendagbes e
propostas para a promogdo da diversidade e incluséo no sistema
educacional municipal.

3- MERITO/CONCLUSAO

Trata-se do Processo n° 02/2024, sobre a proposta de Criagdo da Camara de diversidade,
equidade e Inclusdo para o Conselho Municipal de Educag8o. Considerando as seguintes Leis:
Plano Nacional da Educag@o-PNE-2024-2034-Eixo lll-, Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos e Programa Nacional de Direitos Humanos (Decreto 7.037/2009 / Decreto 6.044/2007)
o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei 13146) e Legislag8o e Politicas Antidiscriminagéo (Lei
7.437/1985, Lei 7.716/1989, Decreto 6.872/2009, Portaria n® 470 de 14/05/2024.

4-VOTOS DOS RELATORES

A C.E.BICMEC cumprindo o papel que lhe é imposto pela sociedade, como 6rgéo
consultivo, deliberativo e fiscal, apés estudos dos referenciais aqui postos, legais, bibliograficos,
DELIBERA pela CRIAGAO DA CAMARA DE DIVERSIDADE, EQUIDADE E INCLUSAO.

5- DECISAO DA COMISSAQ
DECIDE que o Parecer, seja apresentado na plenaria do CMEC para aprovagéo.

DELIBERAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
( X ) Aprovado por unanimidade de votos no dia 20/06/0224

( ) Aprovado pela maioria dos votos

( ) Néo aprovado ¢

Capanema, 20/06/2024

W3 apmingy

Michela C!ri%{ina Jacques Belarmino

N . Relatora da CEB%M@{ .

Edilene do Socorro Tavares de oliveira
Membro da CEB/CMEC

/M@mvﬁm

Camilo de Oliveira Soares
Presidente da CEB/CMEC
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